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Syfte

™ - . Erfarenhet
Syftet med larprojekt ar att skapa Dialog
miljoer dar regioner och andra Reflektion

organisationer lar av varandra och
tillsammans starker sin féormaga

att mota dagens och morgondagens
komplexa samhdllsutmaningar.

Hemuppgift Regionala
Praktik exempel

Larprojekt bestar av
centrala komponenter



Tema och malgrupp

Temat ar utgangspunkten for larprojektet.
Det bor vacka engagemang, nyfikenhet och

motivation till gemensamt larande.

Ett tema bor:

Vara relevant pa global, europeisk och/eller
nationell niva

Vara aktuellt och ha betydelse for flera
regioner i Sverige

Vara kopplat till regional utveckling

Kunna omsattas i praktiken genom erfarenhets-
utbyte, reflektion och gemensamt larande
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Malgruppen bestar av:

Strateger och chefer i regionerna med olika
kompetenser och ansvarsomraden inom regional
utveckling

Strateger och chefer fran andra sektorer som
berors av fragor inom regional utveckling,
exempelvis statliga myndigheter, larosaten,
kommuner, arbetsmarknadens parter, intresse-
organisationer och civilsamhallets organisationer



Olika ansatser for teman

Den utforskande ansatsen ar
lamplig ndr det finns behov av att
skapa forstielse inom nya eller
komplexa omraden.

Fokus ar da att utforska samband,
perspektiv och mojliga konsekvenser
for regional utveckling.

Exempel pa teman
Digitalisering och Al
Hallbar omstallning
Demografiska forandringar

Den utredande ansatsen ar lamplig
nar omvarldsforandringar aktualise-
rar behovet av fordjupad kunskap,
gemensam analys eller kraftsamling
inom ett omrade.

Fokus ar att belysa utmaningar, iden-
tifiera behov och skapa en gemensam
kunskapsgrund.

Exempel pa teman
Kompetensforsorjning
Naringslivets omstallning
Fysisk planering
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Den utvecklande ansatsen ar lamplig
nar det finns behov av att ta fram,
vidareutveckla och omséatta metoder,
verktyg och arbetssatt.

Fokus ar att starka kvaliteten och
traffsdkerheten i det regionala utveck-
lingsarbetet.

Exempel pa teman
BRP+
Matchningsindikatorer
Innovationsindex
Framtidsanalys



Tre faser

Nar temat ar satt delas arbetet med
larprojektet in i tre overgripande faser:
uppstart och planering, genomférande
samt uppféljning och avslut.

Varje fas har stallningstaganden och
aktiviteter som paverkar larprojektets
kvalitet och resultat.

Uppfdljning
och avslut
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Principer for larandet o

Ett antal gemensamma principer skapar forutsattningar
for larande, erfarenhetsutbyte och samverkan i larprojekt
och larlabb. Projektledning och deltagare bo6r kanna till
och bidra till att de efterlevs:
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Vardesatt : Trygghet och Nyfikenhet och
Gemsnsﬂamt ansvar olikheter och e respekt Fortroende utforskande
for larandet perspektiv ) f.docr;. et -~
onfidentialite oy



Larande, framgangsfaktorer och medskick A5

Tio framgangsfaktorer som bidrar till ett starkt larande och 6kar
mojligheterna att omsatta kunskaper och erfarenheter i praktiken.

Ett relevant och Tydligt syfte, mal och Bred involvering Ratt deltagare Balanserat och
vdl forankrat tema forvantningar och medskapande med mandat att agera flexibelt program
Processledning Tid for dialog, . ) Kontinuitet och Organisatoriskt
och trygga larmiljéer reflektion och Andamalsenliga tillimpning mellan stod for att omsitta

natverkande moétesformer traffarna larandet



