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Larpass Reglabs arskonferens 2026

Civilsamhallets roll i landsbygdsutveckling

¥ Uppdrag fran regeringen
- Stodja civilsamhallets deltagande och medverkan till regional utveckling och
landsbygdsutveckling

¥ Verksamhetsbidrag till fyra civilsamhallesorganisationer
- Riksorganisationen Hela Sverige ska leva
- Skargardarnas Riksforbund
- Bygdegardarnas Riksforbund
- Lokal Utveckling Sverige ideell forening
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Civilsamhallet pa kartan
Kunskapskartlaggning

¥ Civilsamhallets samhallsekonomiska bidrag
- Sju kategorier av varden
» Tillgang till service pa lokal niva
» Starkt delaktighet och gemenskap
» Ekonomisk nytta
» Forbattrad halsa
» Kultur
» Starkt beredskap
» Okad platsattraktion
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Civilsamhallet & hallbar landsbygdsutveckling

Civilsamhallets bidrag till forutsattningar pa landsbygden
verdeuster 00 000000 |EBempl

Genom att starka gemenskap och framja ett aktivt féreningslivsom samlar manniskor och engagerar dem i

(platsbundet) Socialt kapital
gemensamma intressen och behov.

Olika former av kommersiell service: till exempel drivmedelsstation, paketservice och butik (eller mojligen
dagligvarubutik). Mo6jliggora infrastrukturutbyggnad: exempelvis fiberutbyggnad, transportldsningar och
vagsamfalligheter.

Forbattrad offentlig och/eller privat kommersiell service.

Starker tillgangen av samhallsservice i omraden dar det offentliga och privata inte ar representerade;
sasom driva bibliotek, fritidsgardar, och trygghetspunkter.

Underlattar for att exempelvis raddningstjanst, myndigheter och férsvarsaktorer kan ha en narvaro i
omradet. Genom civilsamhallets lokalkinnedom och férankring starks formagan att snabbare kunna stélla
Starkt motstandskraft vid kriser om vid kriser, vilket bland annat underlattar logistik, samordning av frivilliginsatser samt stéd till
exempelvis raddningstjanst i deras arbete.

Genom att vara en viktig drivkraft for levande landsbygder, och mojliggora att leva och verka i serviceglesa
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Starkt platsattraktion geografier.




Rekommendationer for att forbattra
policy och stodinsatser

¥ Beakta civilsamhallets manga olika roller och
funktioner vid utformning av insatser

¥ Utga fran konkreta behov och utmaningar i de [Fesg
insatser dar civilsamhallet deltar '

¥ Utforma insatser i nara dialog med det civila
samhallets foretradare (for att sakerstalla
delaktighet)
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Rekommendationer for att beskriva
civilsamhallets samhallsekonomiska varde

¥ Ta avstamp i de metoder som idag finns och
bygg vidare pa dessa

¥ Utga fran konkreta behov och utmaningar i
de insatser dar civilsamhallet deltar

¥ Avsatt resurser for ett utvecklingsarbete

¥ Initiera ett pilotprojekt for att utveckla,
prova och férankra en modell

¥ Lat processen praglas av en dppenhet kring
de utmaningar som finns
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Civilsamhalleskartan i Varmland

Sofia Nordstrom, utvecklingsledare civilsamhalle
Sofia.nordstrom@regionvarmland.se
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Region
Varmland - - Varmlands Idéburna

OVERENSKOMMELSEN

Varmland

Overenskommelsen Varmland &r en Varmlands Ideburna:
avsiktsforklaring och en + |deell forening med organisationer
samverkansplattform. som medlemmar

Beslutad i Regionstyrelsen 2018 « Styrelsen representanter i Radet for

reviderad 2022, ny revidering 2026. ideburna
« Paverkansarbete,

kompetensutveckling,

IOP med Varmlands Ideburna skapar omvarldsbevakning och samverkan
forutsattningar.

Hanteras i Radet for Idéburna.



Varfor en kartlaggning av civilsamhallet i Varmland?

« Civilsamhallet ar en nyckelaktor for bade langsiktig hallbarhet och beredskap
vid Kris.

* Vi ville battre forsta vart civilsamhalle i Varmland.

» Utveckling av det folkhalsostrategiska arbetet i Varmland
> Utveckling av Overenskommelsen Varmland

» Underlag for dialog och samverkan mellan region, kommun, idéburna aktorer

Region
Varmland
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Varmland och civilsamhallet

» Sverige: 25 organisationer per 1 000 invanare

« Varmland: 30 organisationer per 1 000 invanare (8
492 idéburna organisationer)

Ei:}?igg()ar * Tre kommuner som ligger under riksgenomsnittet
invanare « Torsby kommun sticker ut 59 organisationer per 1
O15.30 000 invanare

0 3145 « 6 000 anstallda inom civilsamhallet i Varmland

« Ca 120 000 personer arbetade ideellt i Varmland
2024

« 1785 404 ideella arbetstimmar

» Ekonomiskt varde (2019), mer an 4,3 miljarder
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https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland
https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland
https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland

Att kartlagga civilsamhallet

Juridisk form Organisationsnummer

7 juridiska former definierar idéburen organisation Registrerade organisationer

» |deella organisationer o

« Ekonomiska féreningar * Antal organisationer

e Trossamfund « Antal anstallda (i storleksklasser)

« Samfalligheter « Omsattningsklasser

» Bostadsrattsforeningar
* Familjestiftelser
- Ovriga stiftelser och fonder

- Analys
(/)‘\ | SCB:s allmanna L CFDERse,
et S foretagsregister finns Sveriges g 2
B — alla foretag, myndigheter, — &
3,8 Bolagsverket organisationer och alla deras GR0
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Att kartlagga civilsamhallet - 2023 till idag

STEG 1
« Datafil och rapport med analys (Centrum for civilsamhallesforskning och Natverket Skanes idéburna).
« Kunskapsdelning och kommunikationsinsatser.

STEG 2

« Egna analyser ur datafilen

 Power Bl

» Workshops, dialoger och processer dar vi lagt datan tilsammans med regional utvecklingsdata och
folkhalsodata for att battre forsta lanets forutsattningar.

STEG 3

« Eget datauttag pa lanets alla kommuner ar 2011-2023.

» Dialogunderlag for kommunturné om 6kad samverkan i lanet

- Kunskapsunderlag infor revidering av Overenskommelsen Varmland

Civilsamhalleskartan Varmland - Region Varmland Region
Varmland



https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland?c=svid10_2c26d2791997e80f016182a8&c=svid10_2c26d2791997e80f016182aa&c=svid10_2c26d2791997e80f016182ac#svid10_2c26d2791997e80f016182aa
https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland?c=svid10_2c26d2791997e80f016182a8&c=svid10_2c26d2791997e80f016182aa&c=svid10_2c26d2791997e80f016182ac#svid10_2c26d2791997e80f016182aa
https://regionvarmland.se/regionvarmland/politik--demokrati/samverkan/samverkan-med-ideburen-sektor/civilsamhalleskartan-varmland?c=svid10_2c26d2791997e80f016182a8&c=svid10_2c26d2791997e80f016182aa&c=svid10_2c26d2791997e80f016182ac#svid10_2c26d2791997e80f016182aa

Overgripande bild aren 2011-2023

Antalet organisationer okar i Varmland i samma takt som i riket, men utvecklingen av
anstallda och omsattning ar svagare an nationellt.

Den svaga utvecklingen av anstallda beror pa att 0kningar i flera kommuner motverkas
av en minskning i Karlstad.

Omesattningen okar i bade Karlstad och ovriga kommuner, men i olika takt over tid.

Utan Karlstad framstar lanet som mer expansivt i antal anstallda. Omsattningen okar
dock fortfarande langsammare an i riket, aven om skillnaden minskar.

Skillnaderna mellan kommunerna ar stora — i bade riktning och styrka. Flera
kommuner vaxer snabbare an riket.

Utvecklingen sker vid olika tidpunkter: i vissa kommuner ar okningen tydligast 2016—
2020, i andra tidigare eller under 2021-2023.
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Utveckling 2011-2023

Omrade/Kommun Anstallda

Riket +22 %
Varmland totalt +3 %
Varmland utan Karlstad +13,2 %
Sunne +41 %
Storfors +45 %
Siffle +49 %
Arjang +31 %
Arvika +19 %

Omsattning
+48 %

+15 %

+20,9 %

+140 %

+159 %

+15 %

+31 %

+44 %

Kommentar

Nationell referens

Svagare an riket

Tydligare tillvaxt utan Karlstad
Stark dubbel tillvaxt

Mycket stark dubbel tillvaxt
Sysselsattningsdriven
Balanserad tillvaxt

Omsattningsdriven
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Omfattningen
och mangfalden
av sektorn

Datan och kunskapen i sig
ar vardefull. Men den
kommer bast till sin ratt nar
man lagger ihop den med
annan data och kunskap

Nagra lardomar

De flesta
organisationer ar
sma

Vardefullt
planerings- och
dialogunderlag

Stora skillnader
mellan
Varmlands
kommuner

Med datan blir det
"pa riktigt”.
Civilsamhallet
synliggors for
offentlig sektor

Alla ar forvanade
over hur manga
organisationer som
finns

Lokala variationer
over tid visar att
samhallshandelser
och lokala
forutsattningar
paverkar sektorn.
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N Region
/N\ Gavleborg

Gor't tillsammans - plattform for
social innovation

Ett sammanhallet stodsystem for social innovation
I Gavleborg

Coompanion Gavleborg i samverkan med Region Gavieborg

Bitti Alvin, Processledare Gor't tillsammans, Coompanion Gavleborg
bitti.alvin@coompanion.se

CQ@MPANION
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31 december 2024 fanns 284 083 personer i lanet
och en dryg tredjedel (104 130) av dessa bodde
Gavle kommun.

Lanet bestar av 10 kommuner.

Att ta sig med bil fran ena anden av lanet till
den andra i nord-sydlig riktning tar ungefar fyra
timmar.

| Gavleborgs lan finns 9059
civilsamhallesorganisationer. Den stora merparten
av dessa, 5648 stycken, eller 62 % av alla

organisationer, ar ideella féreningar.



En prioritering i RUS

Insatser som starker civilsamhallets mdjlighet att vara
delaktiga i och ta del av Gavleborgs regionala
utvecklingsarbete.

.'De regionala utvecklingsaktérerna behéver skapa bdittre
inkluderande processer...Genom att bjuda in civilsamhdllet till
langsiktiga samarbeten, delat dgarskap och samhandling i
komplexa fragor kan mer hallbara och innovativa l6sningar

utvecklas.”.. Reg iO I'I a l
utvecklings-

..'Civilsamhdllet behéver ddrfér ses som en strategisk resurs i

regional utveckling, och aktérerna behéver ta ett storre St rateg i
dgarskap for att méjliggora en langsiktig och stabil
samverkan. .. GéVleborg 2020-2030

Region
Gavleborg Tillsammans for framtidens Gavleborg
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t ett sammanhallet ekosystem

Mo :
for social jinnovation

: _—
_ Kartlaggning inom projektet Gor
Tillsammans

Arbetsrapport 2025:6

Rapporten

Mot ett sammanhallet system for
social innovation

Beskrivning av nulage, for att kunna
formulera det dnskade laget och kritiska
faktorer for att kunna ta oss dit.

Lank om du vill lasa mer



https://www.regiongavleborg.se/samverkanswebben/regional-utveckling/innovation/gort-tillsammans/rapport-mot-ett-sammanhallet-ekosystem-for-social-innovation/
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Mot ett samma
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for social inn

gning inom projektet Gor't
Tillsammans

- Kartldg

Arbetsrapport 2025:6

I?et finns ett starkt engagemang
forankrade idéer och vilja till saan\verkan
som begransas av brist pa samordnand
strukturer och ansvarsférdelning e
kczrtsiktiga finansieringsmodeller, samt
ojamlika samverkansforhallanden.



Ilsamhalleskarta?

hallets struktur, omfattning och inriktning i Gavleborgs lan.

tt underlag om idéburen sektors potential och
eringar; samt idéburen och offentlig samverkan.

nala ekosystemet for social innovation med mal om att
agan att tillsammans moéta samhallsutmaningar.

org tar sikte pa en deskriptiv rapport som ocksa innehaller ’
en ska kunna anvandas som underlag for interna (Region
mma (tillsammans med idéburen sektor) dialoger om /
ring av insatser.

P 4



Hur gor vi?

Genomforas som ett tillsammansarbete inom arbetsgruppen dar gruppmedlemmarna
tillsammans hjalps at att bidra till faktainsamling och analys utifran var samlade kompetens.

Del 1

Ta fram fakta och statistik.

Vilka ar civilsamhallesaktorerna som verkar inom Gavleborgs lan?

Hur ser civilsamhallesaktérernas verksamheter ut och hur ar de uppbyggda?

Omesattning pa kategori- och branschniva.

Vardet av det ideella arbetet och den idéburna sektorn.

Titta pa fakta och statistik kring hinder och maéjligheter till att bidra till den sociala ekonomin.

Del 2

Djupanalysera den fakta och den statistik som tagits fram. Satta den i kontext som beskriver lanet
och aven ett nulage med berattelser och intervjuer med idéburna aktorer.



Fran punktinsatser till ett hallbart ekosystem for social innovation

Fran kontroll till tillit och gemensamt ansvar.
ran representation till verklig delaktighet och inkludering.

an kortsiktighet till langsiktiga strukturer som starker ldnet.

enom delat agarskap och samhandling i komplexa fragor utvecklas
er hallbara och innovativa I6sningar.

Skapa mojligheter for samverkan aktorer emellan, fa battre forstaelse

Logik for
forandring:

or varandras expertis och verksamheter. ’

/
7



Civilsamhallet pa kartan

Diskussionsfragor
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Natverk for civilsamhallets
medverkan till landsbygdsutveckling

Tl (1 SO S USSP A NN, i

landsbygder?

Skanna koden och fa nyheter i |
om Umed kommuns landsbygder. \

Vill du vara med och starka
civilsamhallets roll i Sveriges
landsbygder?

Landsbhygdsnatverket och Tillvaxtverket bjuder in till ett tematiskt natverk med syftet att
starka kunskap, dialog och natverk kring civilsamhallets roll i regional utveckling och
landsbygdsutveckling. Darfor s6ker vi nu engagerade deltagare som vill bidra med
gemensamt larande, erfarenhetsutbyte och férdjupade samtal om hur civilsamhalle och
offentliga aktorer kan samverka for livskraftiga landsbygder.

- Vi vill samla personer fran civilsamhallesorganisationer, offentlig sektor, akademi och
naringsliv som bidrar med sina erfarenheter och perspektiv. Genom att samla olika roster,
kan vi skapa ett forum for erfarenhetsutbyte och kunskapsutveckling, séger Carin Persson,
Tillvéxtverket.

Syftet ar att det tematiska ndtverket ska bidra till:

» Okad kunskap och férstaelse hos det offentliga om civilsamhéllets roll, sérskilt i
landsbygder.

¢ Starkta och nya natverk mellan civilsambhadlle, offentliga aktdrer, akademi och naringsliv.

* Attskapa en arena for larande och kunskapsutveckling kring civilsamhallets medverkan i
regional utveckling och landsbygdsutveckling.

e Att bidra till en stdrkt flernivasamverkan genom att till exempel offentliga aktdrer och
andra aktorer kan métas for erfarenhetsutbyte och larande

Det tematiska ndtverket pagéar frdn hésten 2026 till och med sommaren 2027.

Vad kan du forvanta dig?

* Ett nationellt forum

* Nya och starkta natverk

* Fordjupande och larande - bidra med egna erfarenheter och lara av andras

¢ Mdjlighet att bjuda med intresserade kollegor vid vissa tillféllen

¢ Nationell och internationell omvarldsbevakning

* Att tillsammans med andra att identifiera behov och lésningar som kan bidra till att
starka civilsamhallets roll i Sveriges landsbygder.

Vv

=4+~ Landsbygds-
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Civilsamhalleskartan Varmland - Region Varmland
Rapport: Mot ett sammanhallet system for social
innovation - Region Gavleborg
Stodja civilsamhallet — Tillvaxtverket

sofia.nordstrom@regionvarmland.se
bitti.alvin@coompanion.se
carin.persson@tillvaxtverket.se
filip.ingelstrommahrs@tillvaxtverket.se

verket
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