
Lärpass på Reglab den 12 mars 2026

Hjälp, vi har fått en etablering!



Etableringsguiden

Samverkan mellan Tillväxtverket, SKR och Business Sweden

Tips, stöd och inspiration



Etableringsguidens tre faser

Förbereda för en
företagsetablering

Kontakten med 
etableraren

Efter etableringsbeslutet



Etableringsguidens innehåll

1. Bedöma platsens förutsättningar

2. Stärka platsens förutsättningar

3. Bygga en mottagarorganisation

4. Arbeta med synlighet

5. Etableringsförfrågan kommer

6. Besvara och möta upp

7. Dags för beslut

8. Stödja etableringsprocessen

9. Vårda etableringen

Förbereda för en 
företagsetablering

Kontakten med etableraren

Efter etableringsbeslutet



Förbereda för en företagsetablering
Innan det finns någon konkret förfrågan från en potentiell investerare så finns några 
förberedande steg som kommunerna och andra samhällsaktörer kan arbeta med. 

1. Bedöma platsens förutsättningar

2. Stärka platsens förutsättningar

3. Bygga en mottagarorganisation

4. Synlighet



Kontakten med etableraren
Underfasen börjar när det förberedande arbetet och kontakterna med potentiella 
etablerare går över i någon form av konkret förfrågan eller kontakt med ett företag.

5. Förfrågan

6. Besvara och möta upp 

7. Beslutet



Efter etableringsbeslutet 
Efter att beslutet är fattat kännetecknas arbetet av att stödja den konkreta etableringen 
och att vårda etableringen. På kort sikt handlar det om att få grundläggande lösningar på 
plats så att etableringen kan fortsätta enligt plan. På längre sikt handlar det om att 
säkerställa att etableringen blir långsiktigt hållbar.

8. Stödja etableringsprocessen

9. Eftervård

En översikt 





Vad tycker ni är regionens roll i de olika faserna?

Förbereda för en 
företagsetablering

1. Bedöma platsens

    förutsättningar

2. Stärka platsens

     förutsättningar

3. Bygga en

     mottagarorganisation

4.  Synlighet

Kontakten med 
etableraren

5. Förfrågan

6. Besvara och möta upp 

7. Beslutet

Efter etableringsbeslutet

8. Stödja etablerings-        
processen

9. Eftervård



Vad tycker ni är regionens roll ?

Vad kan vi ta med oss från era 
diskussioner ?

Vilka synpunkter kan vi inkludera i 
guiden?

Vi hoppas att ni vill dela med er av exempel på regionens arbetssätt
 – kontakta gärna oss!



Tack så mycket! 

Gustaf Rehnström gustaf.rehnstrom@tillvaxtverket.se

Maria Wellsjö maria.wellsjo@tillvaxtverket.se

Clara Zakariasson clara.zakariasson@tillvaxtverket.se

Anders Gunnarsson anders.gunnarsson@skr.se 
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