
 

 

Attrahera och behålla! – Gemensamma krafttag för internationell kompetens  
 
Fördjupningsseminarium 1, 17 september, 2025 (Zoom) 
 

Utdrag ut chatten 

  

Går det att koppla/länka till varje region till den sidan som ni har som pilot? 

Från Sara Djupsund  

Absolut, det är planen! 

Hur harmoniserar detta med att vi vill attrahera/rekrytera personer med yrken som är 
bristyrke även i sitt hemland, vi tar arbetskraft från länder där de också behövs? 

Från Sara Djupsund 

Det är en balansgång. Här har vi nära samarbeten med ambassaderna som också kan bedöma 
om det är lämpligt att göra insatser i deras länder eller inte. 

Gällande jobbportalen på nationellt håll med AF API:er- har ni någon prognos för arbetet 
och eventuell lansering? 

Från Sara Djupsund 

Här behöver vi tyvärr återkomma. Vi har dialog med AF och tittar nu på bästa lösning. 

Vår webbplats mot internationella talanger: Work in Sweden | www.sweden.se 

Vår webbplats mot svenska aktörer (där ni hittar vårt nyhetsbrev): 
 Talangattraktion - Svenska institutet 

Webbplatsen med allt material ni kan använda i er kontakt med internationella talanger: 
 Attract talent to Sweden - Sharing Sweden 

Min e-post: sara.djupsund@si.se 

 

Hur samordnar vi på bästa sätt våra regionala och nationella insatser med den europeiska 
nivå? Igår presenterades exempelvis en uppföljning av Draghirapporten - några reflektioner 
kring det arbetet?  

Länk till uppföljning: https://commission.europa.eu/topics/eu-competitiveness/draghi-
report/one-year-after_en 

 
  

 
 



 

 

 
Ang det "migrationsnetto" som visades och det antal som "utvandrar", hur många där är 
det som faktiskt utvisas? 

Från Paula Kossack, SCB  

Vi kollar inte specifikt på antal som utvisas utan bara på invandring och utvandring oavsett 
anledning. Hör gärna av er till mig om ni har tankar och funderingar 

Från Hanna Geurtsen, Migrationsverket: 

Utvisning sker oftast efter en tillståndsprocess som slutar med avslag. Alltså då har man inte 
varit bosatt i Sverige med uppehållstillstånd. 

 
    

Från Magdalena Cridford, Region Skåne 

Om projektet STEM UP: STEM-satsning i Skåne - Utveckling Skåne 

Fördjupning i satsningen digitalt International house: 
https://www.youtube.com/watch?v=q6T6EbPK9CE 

Helsingborg International Connections – Helping international talents to thrive since 2014 

  


