Befolkningsdata
fran Varmland

Nyttan med folkhalsodata

- ett exempel pa hur vi fran regionen agerar
som regional aktor for att starka
kommunerna i sitt folkhalsoarbete.
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Servicetralik Oenwide vardkvaltet Omrade psykiatriska Sakerhet och beredskap
Omr#: folktandvard speciateter i
Omrade medicinska kvalteter Omrade Spkhuset Torsby




Gemensamt mal: God och

Agenda 2030

God halsa och valbefinnande,
minskad ojamlikhet,
jamstallhet, ingen fattigdom,
god utbildning for alla osv

Region Varmlands
folkhalsstrategiska plan

God, jamlik och jamstalld halsa
och bast i Sverige pa folkhalsa

Nationella folkhalsopolitiken

Att skapa samhalleliga forutsattningar for
en god och jamlik halsa i hela
befolkningen och sluta de paverkbara
halsoklyftorna inom en generation

Strategi for halsa

God och jamlik halsa

Regionplanen

Region Varmlands vision: "Livskvalitet
| varldsklass”

Regionfullmaktiges effektmal: Trygga
och nojda invanare, Attraktivt och
hallbart Varmland, God, jamlik och
jamstalld halsa samt Hallbar
organisation

Jamlik halsa

Nya Perspektiv

God och jamlik halsa, god
kvalitet, hallbart och uthalligt

God och nara vard, halsa,
och omsorg

God och jamlik halsa

Varmlandsstrategins mal
for att forbattra livsvillkor

God och jamlik halsa
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RUS - ”Ett hallbart Varmland
som forandrar variden”

8 styrkor
4 insatsomraden (nedan)
5 perspektiv

Forbattra livsvillkoren
o Individen halsan och valfarden

Utveckla attraktiva platser
o Platser med manniskan i centrum
o Kultur och kreativitet
o Hallbara transporter

o Social sammanhallning
o Gron beredskap

Kraftsamling for innovation o Service och digital infrastruktur

Hoja kompetensen Starka konkurrenskraften

o Utbildnings- och kompetensniva o Goda forutsattningar for entreprendrer
o Kompetensmatchning o Konkurrenskraftig spets och bredd
o Livslangt larande o Starkt fornyelseférmaga
o Overgang till cirkular biobaserad
ekonomi

VARMLAND
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Viktiga
perspektiv:

« Barn och unga ska ha framtiden for sig

« Landsbygder och stader ar battre tillsammans
« Jamstalldhet tillfor varde for alla

« Jamlikhet och inkludering for sammanhallning
+ Klimat och miljéfragor for morgondagen

Varnﬂandsstrategm

——r s 2040 s om
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Insatsomrade 1:

FORBATTRA LIVSVILLKOREN

Om insatsomradet

I Varmland tror vi pa individens inneboende kraft och vilja att bidra till féréandring. Men vi

arbetar ocksa for att skapa valutvecklade strukturer och ramverk som stérker och méjliggér

nya Iésningar. Né&r individer, organisationer och system samspelar kan vi bidra till var egen
och samhéllets utveckling, i saval vardag som kris.

Vara mal

Inom detta insatsomrade fokuserar vi pa
tre mal; God och jimlik hélsa, Okad tillit
och Robust samhdille. Till varje mal hor
ett antal indikatorer som i sin tur kan
besta av ett eller flera matt.

1.1 God och jamlik halsa

1.2 Okad tillit

Klicka pa boxarna till héger for att
komma direkt till malens uppféljning!

1.3 Robust
samhalle

Uppfoljning & analys

For vart och ett av Varmlandsstrategins fyra insats-
omréaden finns en rapport, som samlar de indikatorer
som avser mata utvecklingen mot vara mal. Har finner
du alla méatt som i nulaget & maojliga att redovisa.

Uppféljningen av ett enskilt mal spanner ofta dver flera
sidor i rapporten, och i évre hégra hérnet pa varje
diagram finns maéjlighet att 6ppna ett fokusldge som
forstorar bilden. Observera att y-axelns skala ofta &r
dynamisk och kan variera mellan olika grafer.

Vid frédgor om rapportens innehall eller funktion
vanligen kontakta analytiker pa Region Varmlands

avdelning for regional utveckling.

En fordjupad analys av indikatorerna finner du i
Region Varmlands Nuldgesanalys.

DATAKALLOR
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Insatsomrade 3:
Utveckla attraktiva platser

— visa tidigare méatningar
Tillgang till service “
3.2 Héllbar livskvalitet O———O

3.2.1 Andel av befolkningen med tillgang till dagligvaror, drivmedel, posttjénster, apoteksvaror 3.2.1 Andel som vistas i park/grénomraden minst nagra ggr/v. ...per kommun (2022)
och kontantuttag 2022 kommun andel
10096 poteksvaror inom 10 k i
° apoteksvaror inom 10 km 100 % Arvika 811 %
apoteksvaror inom 5 km Eda 76,7 %
dagligvaror fullsort. inom ... § i § i Filipstad 76,0 %
90 % dagligvaror fullsort. inom ... 50 % = = Forshaga 78,0 %
SeessnIIIIIIIIIILIIIIIIInII drivmedel personbil inom... Grums 717 %
Hagfors 80,2 %
------- kontantuttag inom 10 km 0% Hammard 79,1 %
- ot ) N N
80 % kontantuttag inom 5 km \L\;\\‘\\ « 6\0@ &° Karlstad 813 %
posttjanster inom 10 km \v\\\\\\%\ R * Kil 753 %
- h ® Kristinehamn 78,4 %
posttjanster inom 5 km
A lofmen 0" cC o
70 %
2020 202 2022 2024
Om statistiken
3.2.1 Bibliotekstjénster - tillgang genom 3.2.1 Bibliotekstjénster - antal Nagra av indikatorerna inom mal 3.2 baseras p4 matt hamtade
servicestéllen och bokbuss servicestéllen per 10 000 invanare fran Liv & halsa - en omfattande undersskning om livsvillkor,
matt 2020 2021 2022 2023 Virmlands 5n @riket levnadsvanor, hélsa och kontakter med varden. Méatningen
genomférs vart fjarde eller femte ar och riktar sig till vuxna
antal POlbeSSBF 5 5 6 7 . — — invanare i Sérmland, Uppsala, Varmland, Vastmanland samt
som biblioteket “ e i Orebro l4n (den sa kallade CDUST-regionen).
administrerar - 1,98
1.87 83 . . . .
antal fasta 543 572 613 577 15 LS Ytterligare information om undersékningen och en
bokbusshallplatser ' sammanstéllning av Varmlands resultat finner du har.
totalt antal 53 56 53 52 R -
bemannade 10 eglon

servicestllen 2020 2021 2022 2023 Varmland




Epidemiologiska
bevakningsuppdraget

Liv och halsa
Halsa pa lika villkor
Elevers drogvanor
Elevhalsovardsdata
Pa tal om ungdomar
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Omradesprofiler

- Webbverktyg for
resursallokering, VC

Faktablad

- kommuner

Presentationer
- Bla RUS-workshop,
samverkansgrupper

Faktablad
- prioriteringsgrunder
folkhalsostrategisk plan

%%} Liv och halsa

Indikatorer till Folkhalsa i siffror - Region Varmland
verksamhetsuppfdljningar

Om Varmlanninge

|IOP/Samverkan

idéburen sektor
- kommunturné
folkhalsa-beredskap

Nyttan med
folkhalsodata
Region

Varmland


https://www.regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/folkhalsa/folkhalsa-i-siffror
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- Syftet ar att
fOIkhe"r;om gemensamt larande 6ka nyttan med
dlsodata och fordjupa forstaelsen av hur den

Kan . L .
anvandas i halsoframjande utvecklingsarbete

Workshopens innehall i stora drag

o=""
Inramning av folkhalsoomradet "
Folkhalsopolitiken och tillhérande data Sug, o
_bade regional och lokal data “
Dialog och grupparbete R ’

_ hur blir det till nytta for oss i kommunen?
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Folkhalsa, politik och befolkningsdata

Kontroll, inflytande och
delaktighet

k Handlar om att framja allas méjligheter till
\ kontroll, inflytande och delaktighet i samhallet
. e och i sitt dagliga liv.
Boende och narmiljé
Ca S

Handlar om tillgang till bostad och narmiljoer Delaktighet Fokusomraden for att na effekt:
som ger forutsattningar for social gemenskap, g Ett jamlikt deltagande i demokratin,
Xl Ay L ett jamlikt deltagande i det civila samhallet,
trygghet, tillit och en jamlik halsa. arbetet for de manskiiga rattigheterna,
sexuell och reproduktiv hilsa och rattigheter samt
Bkad kontroll, inflytande och delaktighet fér vissa
individer och grupper.

Fokusomraden for att na effekt:
Fullgod och ekonomiskt verkomlig
bostad, bostadsomraden som ar
socialt hallbara och sunda
boendemiljder pa jamlika villkor.

&

Andel (%) 18 ar och éldre som besviras av
ensamhet och isolering, per kén och aldersgrupp,
Véarmland ar 2022

0 2 £ El
£ *
2, 2 =
2 = " . * 1, 12
Andel (%) 18 ar och dldre som vistas ute i park eller o o 0 II I I
grénomrade minst nagra ganger per vecka, per kén o . . p .
och aldersgrupp, Varmland ar 2022 ” ] [s——
i .
- EiraTeR Kll: Livoe s 2022 pRegion |
Kvinnor: 81%

80 Man: 78%

r\’\ﬁ'\ Tidiga livet
Il

87 e 88
76 74 75, 20 74
62
J Kristinehamn: 78% =
Halso- och Kunskaper
0 sjukvard
0
0

1829 4 3049 ar 50.69 ar 708440 s ar 18+ 4r

|l—"'_

Andel (%) som ibland eller ofta avstar fran att ga ut ensam @ %sje_giolr; 4
av radsla for att bli 6verfallen, ranad eller pa annat sitt b Delaktighet P
ofredad, 18+ ar

Avstatt frén att g4 ut pga rédsla (%)
3-119
12-20,9

- 21-299

. 30-389

. 39-48
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Levnadsvanor Inkomst

g ?

Boende

Kvinnor
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Hur kan ni ha nytta
av folkhalsodata i ert
karnuppdrag?
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Utmaningar

« Samordningen av regionala stodinsatser i lanet
« Samordning av hur indikatorer for uppfoljning anvands
 Indikatorer — medvetenheten om dess begransningar

« Glom inte fokusintervjuer — de kan na utsatta grupper eller andra
fragor som aldrig befolkningsundersdkningar kommer na

Folkhilsa ¥ hallbara livsmiljoer
« Bygga forstaelse for att folkhalsa ar mer an kost och motion

» Fokus pa forutsattningar for halsa snarare an halsoutfall

Region
Varmland
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elin.bergstrom@regionvarmland.se
johanna.delvert@regionvarmland.se
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http://regionvarmland.se
mailto:Johanna.delvert@regionvarmland.se

Lankar:

Filmen Tack - Region Varmland

Folkhalsa i siffror - Region Varmland

Statistikverktyg om befolkningen - omradesprofiler i Varmland - Region
Varmland

Varmlandsstrateqin - Varmlands reqgionala utvecklingsstrateqi
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https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/folkhalsa/filmen-tack
https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/folkhalsa/folkhalsa-i-siffror?qs=folkh%C3%A4lsa%20i%20siffror
https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/statistikverktyg-om-befolkningen---omradesprofiler-i-varmland
https://regionvarmland.se/vardgivarwebben/samverkan-avtal-och-vardval/statistikverktyg-om-befolkningen---omradesprofiler-i-varmland
https://varmlandsstrategin.se/

