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Utgangspunkter

Ostersjostrategin

» En val forankrad utvecklingsplanering pa regional niva som .

odverenskommelsen

> utgor ett komplement till den utvecklingsplanering som bedrivs i

4 ationell strategi for
kommunerna Raticeel hllbar :Lg:ontalgtilflvaxt
"'#a och attraktionskraft
» utgar fran forhallandena i respektive lan och ges darmed olika ——
uttryck, olika innehall och olika omfattning geografiskt eeingssiatester
Regliopal
» utgar innehallsmassigt fran vad kommunerna och regionen AT
g g g
gemensamt ser som angelaget att belysa ur ett regionalt och !
StrategiSkt perspe kt|V 'ﬁ;g' Kommunala versiktsplaner

» mojliggor en samlad avvagning av de mest strategiska utveck-
lingsfragorna i en regional kontext och ger forutsattningar att
samordna kommunala planer och projekt inom en region och
over lansgrans

> for samman tillvaxt-, infrastruktur-, kollektivtrafik-, markanvand- —
nings- och bostadsforsorjningsfragor m.m. for forbattrad |
funktionalitet och 6kad genomférande- och konkurrenskraft |

» bidrar med underlag och analyser som stod for kommunernas

planerings- och genomférandearbete g‘w
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En gemensam process for hallbara livsmiljoer

= Efterstrava utjamning och balans mellan tillvaxtomraden och
omraden med stora utvecklingsbehov och utarbeta
strategier for att hantera obalanser

» Fokusera pa det som skapar hallbarhet i samtliga dimen-
sioner (ex.vis innovationsformaga och kompetensforsorjning,
klimatomstallning och tillit och inkludering)

= GOr satsningar for 6kad tillganglighet och tillgang till en
vidgad utbildnings- och arbetsmarknad

= Samordna verksamheter och hitta synergier for att kunna
erbjuda likvardig tillgang till valfardstjanster

= Ta vara pa och utveckla livsmiljoer med stora varden

= Utforma det gemensamma rummet med manniskan i
centrum och skapa férutsattningar for social interaktion och
moten mellan manniskor

= Organisera er for intern samordning och extern samverkan

= Skapa delaktighet och lust att medagera och medskapa -
utveckla dialogen med invanare och verksamma
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Framgangsfaktorer for samverkan

= Gemensam planering - Gemensamt “resultat”

= Tidig involvering och fortlépande avstamning med politik och
tjanstemannaledning

» |Inledande dialog om motiv och ramar for gemensamt agerande
- syfte, uppléagg av arbetet och bild/vision kring vad som ska
uppnas

= Dialog och beslut kring utmaningar, mal och strategier

= Utpekade tjanstepersoner fran region och kommun med mandat
som kan delta aktivt i arbetet och ocksa ansvara for olika delar

= Arbetssatt och former for samverkan som maojliggor allas
medverkan och effektiv resursanvandning

» Arbetssatt och former f6r samverkan som vacker nyfikenhet, lust
och engagemang

= Gott om tid for korrigeringar, forankring och beslut
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