
Reglabs medlemsgrupp
19 mars



Nästa årskonferens 
i Sundsvall
12-13 mars 2025



Strategier för att nå inriktningsmålen 2023-26

• Högt engagemang från medlemmarna i genomförande av aktiviteter 
under verksamhetsperioden. 

• Utveckla former för medlemmarnas ledning av Reglab-aktiviteter.

• Vidareutveckling av formerna för flernivåsamarbete – både med 
myndigheter och den lokala nivån. 

• Utveckling av det förlängda lärandet – hur omsätta lärandet från Reglab-
aktiviteter till utveckling i den egna organisationen och samhällsnytta i 
regionen.



Utredningsuppdrag våren 2024

1. Förstärkning med en processledare 2025-26 (3,8 
tjänster).

• Kostnad 

• Förslag på finansiering

• Effekter och nytta för medlemmarna

2. Anpassning av befintlig verksamhet (2,8 tjänster).

• Förslag på aktiviteter som inte längre ska genomföras. 

• Effekter och nytta för medlemmarna



Aktiviteter 2024

• Lärprojekt – Masterclass: Leda omställning
• Prioriterade områden

o Hållbara livsmiljöer
o Digitalisering (prolog 28 maj)
o Krisberedskap
o (Processledning)

• Studiecirklar med akademiska partner
• Nätverk – RUS, Analytiker, Utvärdering

o Metric 
• Nytt format: Provrum
• Årskonferens 2025



Hemuppgift ws 2: 
Kriser som hävstång

• Att göra parvis
• Reflektera över en kris du varit 

inblandad i – större eller mindre. 
Vilka förhållningssätt präglade 
ledning och medarbetare? Hur 
agerade du som ledare?

 
• Fundera: Hur kan du använda 

kriser för omställning och 
innovation? Formulera en 
utmaning till dig själv (eller 
varandra) inför kommande kriser. 

• Att göra tillsammans i 
ledningsgruppen 
• Hur var organisationens 

beredskap när pandemin 
inträffade 2020? Vad 
kännetecknade organisationens 
agerande under krisen?

 
• Vad kan er organisation göra för 

att nyttja nästa kris som 
hävstång för omställning? 
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Nytt format: Provrum

SYFTE

• Stödja den strategiska 
utvecklingen 

• Gemensam kunskapsutveckling

• Effektivisera utvecklingsarbetet 
–  några går före, sprider 
resultatet

• Medlemmarna starkt 
involverade.

• 2-6 organisationer, flernivå.

• En organisation leder.

• Resultat på Årskonferensen



Nytt format: Provrum

• Tid: 2-6 månader

• 2023-24 Utveckling. 
Två provrum/år.

• Teamskanal för 
provrumsförslag.

• Minst två deltagande regioner, 
och en provrumsledare – kör 
igång!

• Kansliet: Utveckling, 
kvalitetssäkring, kommunikation.

• Finansieras av deltagarna. 
Basfinansiering max 100 000 från 
Reglab



Reglabs nyhetsbrev

Kom ihåg att maila adresser till 
emma.ejermark@skr.se!

Alla nyanställda, och alla andra, 
som har nytta av att läsa Reglabs nyhetsbrev.



Paus



Aktuellt från 
Regeringskansliet

Erika Nilsson & Örjan Hag
Landsbygds- och infrastrukturdepartementet



Strategparadoxen

Sara Brorström, Göteborgs universitet



Lunch! Vi ses igen 12.45 



Workshop: Kommande aktiviteter

Prioriterade områden 2024:
• Digitalisering
• Krisberedskap
• Hållbara livsmiljöer



www.reglab.se

www.reglab.se/play

Mycket snack
& mycket verkstad


