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Hur skickliggor vi politiken

- i ledarskapet for regional utveckling?

Palle Lundberg, 9 april 2024
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En politik med hoga
forvantningar
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;l_[ngag th_over g0ras i de centraly

Regionlednings-
seminarium

Hogberga gard
25-26 april 2024
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Program
Torsdag 25 april Fredag 26 april
e 12.00-13.00 Lunch e 8.00-9.30 Framtidens halso- och sjukvard

e 13.00-13.15 Inledning

e 13.15-14.30 Kompetensforsorjning
e 14.45-16.15 Ekonomi/produktivitet
e 16.30-17.00 Civilt forsvar

e 19.00 Middag

9.45-11.00 Regionalt ledarskap
11.10-11.50 Valfardsbrottslighet
11.50-12.00 Avslutning

12.00 Lunch
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Regional utveckling

v" En relativt ny niva.

v’ Styra fragor ingen ager
fullt ut.

v’ Att ta ansvar for ett
flernivastyre.

v" Unika mojligheter att
forma uppdraget.
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Regionalt ledarskap

* Vilka maojligheter och eventuella hinder
ser vi i genomforandet av det regionala
utvecklingsuppdraget?

* Vad skulle behova goras for att det
regionala utvecklingsuppdraget ska na
sin fulla potential? Varje region och
gemensamt?
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Folkhalsoarbete -

hdngrannor moter stupror

* Det konkreta arbetet utforsi linjen, i
stuproren.

* Folkhalsoarbete ar tvarsektoriellt, i
hangrannor.

e Hur far vi till det?
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For stort tryck

Om tvarsektoriella fragor inte tar hansyn till
karnverksamheternas uppdrag och inte
samordnas — svammar det over.
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“Lagom tryck”

Tvarsektoriellt arbete behover samordnas,
forpackas, och skapas med bred involvering
for att komma till nytta i stupréren.

Jobba med de som har vilja och legitimitet,
ambassadorer som gar fore.




Ledarskapet ar avgorande

Utmana, inspirera och stodja sa att andra kan lyckas!
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Samla och rikta kraften

- egna politiken, kommunerna, staten, andra aktorer m fl
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Regioner och kommuner tillsammans

Dalarna Kronoberg
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Vision:

Varldens mest
innovativa och

omtanksamma
valfard

Visionen &r en bild av en onskad framtid.
Den utgér en vagledande princip som
inspirerar och motiverar manniskor att arbeta

tillsammans for att uppna det 6nskade resultatet.




Utan fokus och tydlighet ar det svart
att leda, svart att motivera, svart att
kommunicera och nastintill omojligt
att fa ratt saker gjorda.
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Var storsta
utmaning?

Felradsla!
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Formagan att
navigera och
samspela
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Mellanrumsledare _i w

- gransgangare, facilitator, mojliggorare

‘/
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att ljus pa
sadant du vill
ska vaxa

Palle Lundberg - Du

Vd Sveriges Kommuner och Regioner

Palle Lundberg - Du

Vd Sveriges Kommuner och Regioner

1 man - Redigerad - ® Tmén - ®
. —_— ' Asa Bellander &r regiondirektor i Region Vasternorrland
Ledare har en nyckelroll vid omstallningen till mer f A .
hallb : B A-t ehetar | y | sedan tre och ett halvt ar tillbaka. Jag traffar henne pa
4 ara} reglc?.ner. _tt -tal chefer inom reg|ona. hennes egen hemmaplan i Harnésand. Jag ... visa mer
utveckling mottes i Reglabs Masterclass: ... visa mer

™ 160 11 kommentarer - 10 ompubliceringar

20 298 11 kommentarer - 6 ompubliceringar
O © % 1 8
: , ® s 7
Gilla Kommentera Omdela Skicka Gilla Kommentera Omdela Skicka
9 433 visningar Visning

19 729 visningar Visning



Konsten att dansa
tillsammans
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Mina medskick

Bygg relationer. Lar kanna varandra
och vad som ar viktigt.

Bestam vilken dans. Var dverens om
vad ni ska astadkomma tillsammans.
Fokusera.

Kom i takt. Borja gora, planera
mindre, parera mer.

Timingen ar avgorande. Kann in nar
det ar lage att driva olika fragor.

Trana samspel. Hall koll pa rollerna
och bli riktigt bra pa att dansa
tillsammans.
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Tillsammans!

LBl o JARXT AS®.
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Tack for att ni lyssnade!
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