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Att far stora saker att hianda
tar tid
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90 000 invanare
2030 fran dagens
/6 000

P& sju ar ska vi bli 14 000 fler
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Var vision

, En hallbar plats
&

Vara for en battre varadag

prioriterade
omraden

Attrahera och
Digitalisering K& Samarbete & behalla

medarbetare

Samhallsomvandlingen

Skelleftea kommun
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Vaxtplats for Kunskap och
hallbara och kreativitet for
globala avtryck hela livet

En plats att
trivas pa

Narhet i vardagen
och till varlden
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Innovation Y l;grrggf.:ﬁ:s' Attraktiva
och stindiga ; e (i_ten:g;'- livsmiljder,
forbattringar Lo P kultur, fritid

utveckling

Samarbete



100%

Skelleftea ar ledande i'den
grona omstallningen
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Sara
Kulturhus

En magnifik skapelse fylld
med innovation och
hallbara val.

Skelleftea kommun
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INTERNATIONELLT

Support the Guardian

ENQUETE

. The,. ™
Guardian

Sport

Anchlioctuse Isn't it good, Swedish plywood: the
miraculous eco-town with a 20-storey
wooden skyscraper

Aux pays des gratte-ciel en bois 1

LaScandiunie
v e multiplce bes phs
hatestours dumnde:

e phis de g0 mares.
bisies prescue

Le boisex de pausen i
prise des anchirectes
i

et en Norvége, se mestene

The Architect's Newspaper

atimber high-rise in

wscars

Wooden
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INTERNATIONELLT

White Arkitekter unveils "carbon negative® skyscraper and cultural
centre in Sweden

000000

Tom Ravenscroft | 8 Octobor 2021 | 21 comments

From £150 per night (elleel
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BEAENEWS

Wooden skyscrapers
Sara Cultural Centre is second tallest wooden building in Scandinavia
* Follow @BBCNews + @BBCBreaking

* Watch us live on BBC iPlayer

| MYTFI]  nopley

Subde : le plus haut gratte-ciel
en bois du monde

SUEDE (5 i

Galerie Jaroslava Fragnera predstavi
prace predniho atelieru udrZitelné
architektury White Arkitekter

PRAHA: Stejné jako v mnoha dal3ich oborech jsou i v architektufe
dneska zcela zasadni otézky udrzitelnosti. |ednim z pritkopnikil takto
pojaté architektury budoucnosti je respektovang 2védsky ateliér White
Arkitekter, jehoZ praci pfedstavi Galerie Jaroslava Fragnera na wystav s
nézvem A Heart of Wood. JiZ tento {tvrtek 13. ledna ji zahaji vemisaz
spojend s plednatkou architektd Oskara Norelia a Roberta Schmitze,
autordl unikatni dfevéné vyikové stavby sara Kulturhus,
dvacetipatrového multifunkénino kulturniho centra a nové dominanty
pétatficetitisicového mista Skellefted v severnim Svédsku.

Culture Lifestyle

Sara - heyreist
svensk blikkfang

"

In Sweden the world's second tallest
wooden skyscraper

voct by White Arkitokter, the cultural center
dedicated to ara Lidman

t generates

s#

in Skelleffea,
Sw'eden‘and it’s

This 20-story skyscraper is made
almost entirely of wood

Ecco il secondo edificio in legno piu alto del mondo: &
a zero emissioni e si trova in Svezia

E' alto 75 metri ed & stato bal Sara Kulturhus Center
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Vart uppdrag
- Vi ar samhallsbyggare

Vi ér samhallsbyggare och vara
respektive uppdrag hittar vi i
kommunallagen och vara namnders
reglementen. Var verksamhets
malomraden utgar fran uppdraget.

Skelleftea kommun

Ledningsfilosofi
- Styra och leda med tillit

Tillit ar en ledningsfilosofi som
innebar att vi litar pa att manniskor i
karnverksamheten har kunskap,
omdome och vilja att genomfora sitt
arbete pa ett bra satt utan
detaljstyrning.

Etiska principer
- En grund for vart arbete

Principerna bygger pa vara
grundlagar och galler for alla som
jobbar i stat eller kommun.

Skelleftea

#¥  kommun

Se filmen om vara etiska principer,
filmen finns pa Insidan



Ledningsfilosofi
— Styra och leda med tillit

Tillit ar en ledningsfilosofi som
innebar att vi litar pa att
manniskor i karnverksamheten
har kunskap, omdome och vilja att
genomfora sitt arbete pa ett bra
satt utan detaljstyrning och att
organisationens viktigaste
uppdrag ar att skapa
forutsattningar utifran behoven i
motet mellan medarbetare och
medborgare.

Till var hjélp har vi de nio
vagledande principerna.

Skelleftea kommun
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Tillit Ha positiva férvantningar och visa omtanke
Medborgarfokus Anta medborgarens fokus

Helhetssyn Ta ansvar for helheten och samverka dver granser
Livslangt larande Skapa en larande organisation

Stod Sakerstall ett verksamhetsnara stod

Handlingsutrymme Delegera och ge utrymme for professionellt
omdome

Oppenhet Dela information och involvera
God etik Verka for god etik och respekt for rattsliga principer

Langsiktighet Skapa en hallbar verksamhet



Etiska principer
— En grund for vart arbete

Principerna bygger pa vara grundlagar
och galler for alla som jobbar i stat eller

Skelleftea kommun

Demokrati

Legal
Objekt
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Vilka utmaningar star
vi infor de narmaste aren?

[ Demokratin utmanas

[} samhaliskontrakt under omforhandling
[ "Tyckonomin” breder ut sig

[\ Fler vagar till kunskap

[ Demografiska utvecklingen utmanar

[ Bostadsbyggande

Kalla: SKR Vagval for framtiden -
spaning mot 2035

[ | Al férdndrar arbetslivet

|| Autonoma system med eller utan manniska

[/} Invanare med alltmer ojamlika livsvillkor

[/, Omfattande resurser krévs for att hantera klimatféréandringen
[} Okad efterfrégan pé kritiska resurser

[ | Kompetensforsorjning

Skelleftea
t.J kommun



En summering av resan..........

 Skapa en engagerande malbild.

(GOr en skarp nulagesanalys.

Tydliggor uppdraget for alla.
Prioritera och satt fa tydliga mal.

FOIj upp med verksamhetsdialoger.

Skelleftea
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En oppen och larande kultur

En gemensam berattelse och ett tydligt "varfor”.

Framja beteenden mot en snabbrorlig och medarbetardriven kultur.

Ledarens betydelse i forandringsresan.

Teamets formaga till samarbete.

Individens ansvar att driva sitt eget larande.



SE26

SOCIETY EXPO 2026
SKELLEFTEA SWEDEN
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