
Att styra tvåhänt
Hur fungerar "expeditionslogiken" i din organisation? Välj ett  
case från ert innovations- och utvecklingarbete och diskutera  
tillsammans i en grupp. Använd frågorna nedan som stöd.

• Vilka slutsatser kan ni dra av den  
undersökta utvecklingssatsningen? 

• Vilka styrkor och svagheter har ert 
innovations- och utvecklingsarbete? 

• Vad bör förändras?

Beskriv ett utvecklingscase – från start till mål Slutsatser

➊ Uppdraget
Vad är uppdraget?

➍ Syfte och mål
I vilket syfte görs uppdraget? Vilka är 
målen?

➐ Resultat
Vad är resultatet av uppdraget?  
Hur dokumenteras resultatet?

➋ Ägare/beställare
Vem har beställt uppdraget? Vem tar 
emot resultatet?

➎ Intressenter
Vilka övriga intressenter/samarbets-
partner finns?

➑ Kommunikation
Finns en plan för kommunikation av 
resultatet? Målgrupper, kanaler?

➌ Koppling till strategi
Finns en koppling till RUS eller annan 
strategi?

➏ Uppföljning
Finns kriterier för vad som är ett  
lyckat/inte lyckat resultat? Hur sker 
uppföljningen?

➒ Användning
Finns en plan för användning av  
resultatet? Hur ska ett lyckat resultat 
integreras i ordinarie verksamhet?


