Att anvanda data som en strategisk resurs

Idé

Data som strategisk resurs.

EU férordningar, svenska lagkrav och strategier att forhalla oss till

e EUs data act, Data governance act, Interoperability act, Al act och EUs dataomraden.
e Svenska 6ppna datalagen och informationsplikt
e Sveriges datastrategi

Vad behoéver regionerna?

e Oppen informationskultur: S3 dppet som magjligt, s stangt som nédvandigt

e Oppen kultur med invanarperspektiv: Ova p& mer utifrdn och in istéllet for tvirtom
e Kunskap om Datadriven utveckling

e  Fokus pa och majlighet till Informationsdrivet beslutsfattande

e Forenkla uppgiftslamnarbérdan med automatiskt digitalt informationsutbyte

Vad kravs?

e ledarskap i en datadriven organisation

e Informationsforvaltning i en datadriven organisation

e Datadelningsrutin

e Metoder for sdkerhetsklassning av information

e Metoder for klassning av system som delar data

e Enhetligt sprakbruk

e Metoder for att dela data och hantera férandringar

e Upphandlingsstod, implementerade rekommendationer fran Digg for att handla upp data
och system

e Kunskap om hur kan vi tillgodogora oss nya maéjligheter: Al, 10T, automatisering m.m.

Syfte och 6vergripande mal
Inre nytta:

Folja lagen, beslut baserade pa aktuell information, intern effektivisering, ordning och reda, 6kad
kunskap om och tillgéng till data, 6kad datakvalitet, minskad uppgiftslamnar borda, maéjlighet att
anvanda Al, loT mfl teknikomraden som I6sning pa samhallsutmaningar, framst krokodilgapet (det
demografiska gapet).

Yttre nytta:
Samhallsnytta, data for forskning, transparens, demokrati, krisberedskap och innovation

Malgrupp



Verksamhetsutvecklare/Tjansteutvecklare, Informationségare och -forvaltare, Chefer,
Systemansvariga/IT, Upphandlare
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