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Val av mötesordförande

Förslag: Christel Gustafsson



Val av mötessekreterare

Förslag: Emma Ejermark, Reglab



Val av justerare

Förslag:



Godkännande av dagordningen

1. Medlemsmötet öppnas
2. Val av mötesordförande
3. Val av mötessekreterare
4. Val av justerare
5. Godkännande av dagordningen
6. Medlemskap
7. Medlemsavgift
8. Val av styrelse
9. Godkännande av verksamhetsberättelse 2022
10. Beslut om verksamhetsplan och budget 2023
11. Val av valberedning
12. Övriga frågor
13. Mötet avslutas



Medlemskap

• Inga nya medlemmar är föreslagna.

• Sveriges kommuner och Regioner 
samt Storsthlm övergår från att 
vara medlemmar till att bli Reglab 
partner.



Medlemsavgift

• Det extra medlemsmötet den 24 
november 2022 beslutade om 
höjda medlemsavgifter. 

• Inga ytterligare förändringar är 
föreslagna.



Reglabs styrelse 
– valberedningens förslag

Elsmari Julin, förvaltningschef, Region Dalarna ordförande

Åsa Bellander, regiondirektör, Region Västernorrland ledamot

Richard Gullstrand, bitr. regionutvecklingsdirektör, Region Skåne ledamot

Kenneth Hagström, regionutvecklingsdirektör, Region Sörmland ledamot

Åsa Bjelkeby, enhetschef, Tillväxtverket ledamot

Maria Johansson, enhetschef, Vinnova ledamot

Malin Rönnblom, professor, Karlstads universitet ledamot

Thomas Norrby, statskonsulent, Sveriges lantbruksuniversitet ledamot

Leif Klingensjö, tf sektionschef, SKR adjungerad



Godkännande av 
verksamhetsberättelse 2022







”Reglab jobbar med det vi ska göra imorgon, 
inte bara det vi ska göra här och nu”



”Praktiska projekt där vi 
tar itu med problem som 
vi ändå måste lösa”



SLUTSATS

Dagens erbjudanden och tjänster är i grunden 
bra och fyller en viktig roll i det regionala 
utvecklings-ekosystemet.

Framtidens Reglab – värna och vidareutveckla







LÄRLABB
Workshop 

i Stockholm
8 juni

LÄRLABB
Workshop 

i Stockholm
24 augusti







Nätverken



Det förlängda lärandet



www.reglab.se/play



Internt arbete

• Ny verksamhetsperiod
• Hemvist
• Styrelse
• Medlemsgruppen
• Regionturné



Inriktningsmål för perioden 2023-26

• Reglab ska via lärande och utbyte bidra till kompetens- och kunskapsutveckling för hållbar 

regional utveckling. 

• Reglab ska via lärande och utbyte bidra till kompetens- och kunskapsutveckling för stärkt 

flernivåsamarbete, både sektorsövergripande och mellan nivåer, inom området regional 

utveckling. 



Strategi för att nå inriktningsmålen för 
perioden 2023-26

• Högt engagemang från medlemmarna i genomförande av och deltagande i 

aktiviteter under verksamhetsperioden. 

• Utveckla former för medlemmarnas ledning av Reglabaktiviteter, t ex 

”expeditioner” för att utforska ett avgränsat område. 

• Lärande och vidareutveckling av former för flernivåsamarbete för hållbar regional 

utveckling – både med myndigheter och den lokala nivån. 

• Erfarenhetsutbyte och utveckling av det förlängda lärandet – det vill säga hur 

deltagarna kan omsätta lärande från Reglabaktiviteter till utvecklingsprocesser i sina 

egna organisationer och samhällsnytta i regionerna. 





Godkännande av 
verksamhetsberättelse 2022



Beslut om Reglabs verksamhetsplan 
och budget 2023.



Viktiga mål för Reglab 2023-2026

att skapa ökad hållbarhet i Reglabs verksamhet genom 
att stärka ett engagerat deltagande från medlemmarna 
som grunden i verksamheten. 

att medlemmarna är aktiva i framtagandet och ledningen 
av lärprojekten, och spridning av resultaten, är en av de 
viktigaste framgångsfaktorerna. 



Inriktningsmål för 2023 

• Att fördjupa kunskaper och kompetens inom regional hållbar 
utveckling.

• Att öka kunskapen om organisatoriskt lärande och stödja 
medlemmarnas hemtagande av kunskap och kompetens från 
Reglabs aktiviteter – från individ till organisation. 

• Stödja medlemmarna i arbetet med att genomföra den nationella 
strategin genom fördjupad samverkan, ökad kunskap om 
processledning och utmaningsdrivet utvecklingsarbete. 

• Utveckla Reglabs webb samt webbtjänsten Reglab play. 



Prioriterade sakområden

• En ny nationell strategi – vad betyder det för regionerna? 

• Styra och leda för hållbar omställning. Masterclass som bygger 
vidare på kunskaperna från Regional brytningstid. 

• Grön omställning: näringsliv. Ett lärprojekt som fokuserar på det 
territoriella perspektivet för regionens roll i näringslivets omställning. 
Vilka förutsättningar finns och vilka konsekvenser har det för 
regionens sociala, ekonomiska och ekologiska hållbarhet? 

• Under året genomförs piloter för att utveckla medlemsledda 
expeditioner med organisationers egna fokusområden., 



Reglab kunskap och kompetens i nya 
sammanhang

• Regionernas förmåga till förnyelse - Innovationsindex 10 
år.

• BRP+, uppdatering av nuläget vid årskonferensen. 

• Framsynsmetodiken

• Regional brytningstid, masterclass samt spridning av 
underlag på Reglab Play



Aktiviteter

• Årskonferensen 2023, Göteborg. 

• Planeringen för Årskonferens 2024, Jönköping.

• Organisatoriskt lärande.

• Reglab play, ett utvecklingsprojekt. 

• Forskarforum. 



Nätverk

• RUS-nätverket.

• Analytikernätverket.

• Utvärderingsnätverket.



Överskott

• Medlemsinlån – förstärkning av kansliet.

• Utveckling av Reglab.se och Reglab Play





Beslut om Reglabs verksamhetsplan 
och budget 2023.



Val av valberedning - förslag

• Anna-Lena Malm, regional utvecklingsdirektör, Region Blekinge.

• Göran Andersson, handläggare, Vinnova 

• Lars Christensen, bitr. regiondirektör, Region Värmland.



Övriga frågor







www.reglab.se

catarina.lahti@skr.se

eva.moe@skr.se

emma.ejermark@skr.se Mycket snack
och mycket verkstad

mailto:catarina.lahti@skr.se
mailto:eva.moe@skr.se
mailto:Emma.ejermark@skr.se
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