Snabbrapport
Uppfoljning Larlabb: Hallbar utveckling

Totala antalet respondenter: 40

1. Vilken sorts organisation foretrader du?
Antal svar: 40

0% A% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 450 50% hA% 6.

Region

Annan organisation

n | Procent
Myndighet 16 | 40,0%
Region 23| 57,5%
Annan organisation | 1 2,5%

2. Deltog du den ena eller bada dagarna?
Antal svar: 40

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

8 juni och 24 augusti

8 juni

24 augusti

n | Procent
8 juni och 24 augusti | 28 | 70,0%
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8 juni

20,0%

24 augusti

10,0%

3. I vilken utstrackning upplever du att larlabben har starkt relationen mellan
myndigheter och regioner?

Antal svar: 39

hedelvirde
1- inte alls, G - i valdigt hdg utstrackning 37
0 1 2 3 4 5 6
— m 3,7
1 2 3 4 5 6 | Vetej | Medelvarde | Median
1-inte alls, 6 - 1 Valdigt | ) 40, | o5 604 | 12,89 | 23.19% | 20,5% | 7,7% | 10,3% 37 4,0
hdg utstrackning

4. | vilken utstrackning upplever du att larlabben har skapat en grund for fortsatt

samarbete?
Antal svar: 40
Madelvirds
1- inte alls, G - i valdigt hig utstrackning 39
0 1 2 3 3 5
— m3A9
1 2 3 4 5 6 Vg} Medelvarde | Median
1-intealls, 6 -1 valdigt | o 0.\ 15 500 | 17506 | 17.5% | 32.5% | 10.0% | 5,0% 3.9 4,0
hdg utstrackning

5. I vilken utstrackning har dagarna ékad din forstaelse for varandras roller och

forutsattningar?
Antal svar: 40
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hiedel virds

1-inte alls, G - i valdigt hdg utstrackning 41

0 1 2 3 4 5 G
— m 4,1
1 2 3 4 5| 6 ngt Medelvarde | Median
1-intealls, 6 -1 valdigt | 5o, | 14 005 | 25 096 | 17.5% | 40.0% | 7.5% | 0.0% 41 4.0
hog utstrackning

6. Vilka insikter tar du med dig fran larlabben?
Antal svar: 37

Svar

Vikten av samsyn och delad bild av mal.

Att olika myndigheter arbetar pa olika sétt. Vissa har ett utbrett natverk eller val etablerade kontakter med
regioner, andra har inte det. Detta beror t.ex. pa vilka uppdrag myndigheter har. | vissa uppdrag laggs stor
vikt vid samverkan med regioner.

Inget nytt som framkom, vi pratade om samma gamla hinder som vanligt.

att manga myndigheter verkligen vill samverka med regionerna.

Att det finns en god grund for samverkan att fortsatta bygga vidare pa, och att det ar nodvandigt att ta
fortsatta steg i det arbetet .

Viktigt med forstaelse for varandras roller och uppdrag och ta med sig goda exempel.

Att aven myndigheterna upplever frustrationen kring otydliga uppdrag som vi regioner kanske trodde vi var
ensamma om. Fick mig att inse att de flesta ar véldigt intresserade av att hitta nya/alternativa
samverkansformer som gar utanfor de gamla hjulsparen.

Att vi ofta brottas med liknande utmaningar oberoende av sakinnehallet

Att det nog finns ett behov av att foga samman eller atminstone skapa battre dverhorning mellan olika rad
och natverk med mera som har liknande fokus. Radet for hallbara stader, Miljomalsradet, Forum for hallbar
regional utveckling mfl, arbetar med att starka samverkan mellan kommunal, regional och nationell niva.
Hur kan vi gora det mer effektivt? For att uppna flera samhallsmal tillsammans? Hur kan vi dra nytta av det
som redan pagar inom vara olika verksamheter och lara av varandra och inte gora parallella och liknande
saker? Hur kan denna typ av larlabb anvéndas for flera av dessa uppdrag och forum och nétverk?

Att vi maste traffas och skapa relationer till varandra for att 6ka utbytet nér vi pratar om gemensamma
utmaningar, dela erfarenheter och l6sningar, och se hur vi kan starka vpr samverkan framgent.

Att behovet &r stort av att tréffas och har langre dialoger.

Samverkan ar som vanligt starkt personberoende och tar tid.
Stora skillnader mellan storstad och landsbygd.
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Att skapa strukturer for samverkan &r viktigt. Att hitta generiska strukturer for samverkan ar svart.
Samverkan sker enklast i en kontext av mer avgransade fragestallningar dar roller och forvantningar kan
tydliggoras.

gillade metoderna fran del ett och (aterigen) att samverkan &r sa personberoende

Né&ringsdepartementets dragnings var intressant.

att det ar i det faktiska motet med en annan person som det blir konkret, handfast och att nya idéer uppstar.

Det dar jattebra att ses Over de organisatoriska granserna

Det &r svart for nationella myndigheter att veta hur de skulle kunna fa ett mer regionalt perspektiv. Det ar
svart att motivera internt till varfor det ska géras. Manga vill hitta framat. Det regionala perspektivet ar helt
osynligt i stora delar av de nationella myndigheterna, delvis pga att det inte tydligt ingar i basuppdraget

Regeringens handlingsplan ger medarbetare pa myndihgeter och eldsjalar storre mojligheter att fa gehor for
stravan efter samverkan

Att vi endast ar i borjan av att fa detta pa rull

Att myndigheterna har ett sant har natverk och att de kan behdva fa hjélp fran regionerna for att na
tvarsektoriellt samarbete.

Att vi inte alltid vet vad den andre gor. Jag tar med mig goda exempel och en 6kad energi fér samarbete
over granser

Det ar mycket trevande. Bra med metod (det goda exemplet). Har flertalet regioner och myndigheter
formaga att samverka bilateralt?

Att det ar svart. Myndigheterna ar valdigt specificerade och idag har de valdigt lite "fri" tid att stodja
regional och lokal niva utan servar framfor allt nationella nivan. Finns strukturer som &r svara dven om vilja
finns att samverka mer. Vi behéver motas mer infor att uppdrag ska sattas ex. som tillvaxtverket har jobbat
I vissa uppdrag.

Att samverka ar inte enbart en uppgift for regionerna. Om inte statliga myndigheter/verk pa nationell niva
samverkar for att undvika parallella uppdrag eller dubbelarbete, kommer den regionala nivans
samverkansaktiviteter utgoras av att "slacka bréander".

Goda exempel, nya kontakter och natverk - en vilja

Att det maste till moten och information mellan aktoérerna

Kontakter

Att det ar centralt att Lansstyrelserna &r med i dessa sammanhang. De ska framja statliga myndigheters
medverkan i regionalt utvecklingsarbete men blir mer och mer "avhangda".

Forstaelse for hur respektive grupp ser pa den andra och vilka anledningar som ligger bakom ett visst sétt att
agera.
Aven insikter om énskemal och behov kring samverkan med den andra gruppen.

Att myndigheterna vill samverka men ar oséker pa hur.

Vi ar valdigt langt ifran att kunna ta gemensamma nédvéndiga steg for omstallning. Och &n varre blir det
med en klimatférnekande regering och med dess likar i de flesta kommuner och regioner. Nagot helt annat
behovs fran tjanstepersonssidan i samarbetet, och da skulle det behdva komma som prioriterat uppdrag fran
hogsta ledning, fran GD:ar och RD:ar.

Insikten om att det inte finns en fardig tanke om hur det har ska ga till, samverkan mellan region och
statliga myndigheter.

Vi kan inte fastna i dagens forutséttningar aven om dom &r viktiga. Vi maste kunna hitta vagar att jobba
utanfor det redan fastlagda. Vi har alla det gemensamt att vi ska verka for dom vi ar till for, med ekologin
som ram och ekonomin som medel. Det &r viktigt att synligg0ra det territoriella perspektivet.

Att vi trots olika inriktningar tampas med sa liknande utmaningar.
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Modellen och arbetsséttet med larlabb har jag uppskattat och styrkan med att samlas runt ett gemensamt
uppdrag. Bra med uppfdljning av larlabb 1 infor larlabb 2. Gemensam analys och uppféljning ar en viktig
del for att skapa samsyn kring viktiga fragor eller perspektiv i en omstéllning.

Bra dialog med 6vriga regioner, men tyvarr ganska fa myndigheter pa plats den 8 juni. Lansstyrelsen har vi
redan bra kontakt med, sa det var 6vriga myndigheter vi hade spetsat in 0ss pa...

7. Hur tycker du att fortsatt samverkan mellan RUS-natverket och myndighetsnatverket

ska se ut?
Antal svar: 35

Svar

Bra om det blir lite mer tydlig koppling till det vi kan erbjuda pa myndigheterna och vad vi arbetar med,
kande inte att vi fick framfora det s mycket . Blev lite hypotetiskt nar vi jobbade med workshopen i slutet.

jag ar ny i sammanhanget och har svart att svara pa denna fraga.

Viktigt att tréffas tillsammans och ha "mingel”, dar regioner och myndigheter ges mojligheter att traffas och
prata. Kanske for att i ett forsta steg fa stifta bekantskap med varandra. Behover inte vara sa formellt alltid.

Mer konkret - operativt, for att skapa véarde.

fokusera pa larande. natverkandet/samverkan bor ske dar sakfragor hanteras, dvs inte i RUS-natverket.

De tva tillfallen som har varit har skapat ett embryo, en start for att bygga och starka samverkan mellan
RUS-natverket och myndighetsnétverket. Jag tanker att det ar av stor vikt att det finns en koppling mellan
dessa dven i framtiden.

Viktigt att motas och dela erfarenheter fran andra regioner och myndigheter och forsta hur man kan hjalpa
varandra.

Garna nagon sadan har traff per ar, med mer konkreta fragor att samlas kring som vid tréffen den 24
augusti.

Ibland tenderar fragorna att bli alltfor abstrakta, jag skulle uppskatta tematiska traffar med regioner och
andra myndigheter i angelagna fragor, exempelvis klimatsmart omstéallning eller hallbar stadsutveckling.
Det ar intressant att hdra om konkreta exempel och att ha dialog om dessa

Se tidigare svar

Stukturerat, planerat och I6pande. Utmaningainriktat.
Forankrat och ihopkopplat till vara resp. organisationer for att utkomsten verkligen ska anvandas och na
fram.

Ingen asikt.

Bra att de tva natverken traffas gemensamt vid tillfallen daven framover.

fokusera pa en sakfraga och inte pa samverkan i sig. tex ar energiproduktionsfragan ( tex vindkraft) en
sakfraga som behover diskuteras for att fa fart pa utbyggnaden....

En svarighet med dessa tva dagar var att manga myndigheter &r valdigt smala och att de som var intressanta
att prata med inom regionerna inte var pa plats. Samverkan mellan myndigheter och regioner masta mao
utga fran olika tematiska omraden och blir svar nér det handlar om regional utveckling i dess breda
bemaérkelse.

Lat 3-4 Regioner fa presentera sin RUS till myndighetsrepresentanterna (som behover bli nagra fler till
antalet som deltar) a la HRU:s modell Peer-rewiew. Pa sa vis blir det ett uppstyrt RUSanalyserande och
metodiskt.

Garna fortsatta traffar likt larlabben men ocksa kanske traffar kring nagot mera konkret, for att fa till verklig
samverkan

Arlig mingeltraff (kanske i samband med &rskonferensen?), nationella myndigheter bjuds in beroende pé
amne, myndighetsnatverket och analysnatverket deltar med r epresentanter och berattar vad som ar pa gang
som staende punkt. Sammanstallningen av aterrapporteringarna presenteras for myndighets- och
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analysnatverket som en arlig punkt. Regioner bjuds in till natverken for att presentera sin rus nar de blir
klara, reviderade etc.

Vi maste gora hemlaxan att identifiera konkret fraga/utmaning och behov av samverkan och sen ta nasta
steg med stottning av RegLab.

Fler traffar, men kanske mer tematiska sa att inte alla kommer, men dar man daremot kan komma framat i
sarskilda fragor.

Fortsatt som ni har gjort men var tydligare pa vilka som finns i rummet. Jag skulle vilja stalla fragan till
myndigheterna: Vad kan ni gora for att underlatta regional utveckling pa lansniva?

Vet ej

Att ses varje host infor nya verksamhetsaret nar myndigheter och regioner ser vilka uppdrag de har infor
nastkommande ar. Kanske arbeta mer som inom kulturomradet att pitcha. Vi star infor det har uppdraget
vilka har intresse av att bidra/tycka till/samverka.

ja, fortsatt erbjuda plats att ta sig an gemensamma utmaningar

Fortsatta mojligheter till traffar

Traffar for regioner och myndigheter
Myndigheternas analysnatverk blir sarskilt viktigt i forhallande till RUS-arbetet.

Bada natverken kan lagga in exempel pa fungerande samarbete som inspiration pa motena.
Det vore uppskattat med aterkommande gemensamma traffar en till tva ganger per ar

RUS-natverket ar skapat utifran att regionerna behéver traffas och diskutera genomférande av RUS:en. Det
ar viktigt att regionerna satter agendan utifran behoven.

Manga regioner funderar sékert pa hur den nationella strategin paverkar det regionala utvecklingsarbetet.
Vet inte riktigt hur samverkan ska ske pa ett bra sétt.

Jag ser vinster med fortsatt samverkan. Dock skulle RUS-natverket i sa fall officiellt kopplas (aven eller
helt) till SKR, ut6ver/istallet for ReglLab. RegLab ar ett forum for larande, inte paverkan och styrkedjor.
Det vore bra att koppa samman grupperna, med uppdrag, med rapporteringsmaéjligheter uppat, och kanske
med arbetsgrupper dar inte hela grupperna samlas .

Gemensamma traffar varannan gang natverken ses. Att samordnarna for natverken har kontinuerlig
kontakt.

Tematiska traffar dar vi har mojlighet att djupa i fragor.

Hur kan vi fa kraft och rorelse utifran nationella handlingsplanen och vilken roll kan vi ha i genomforandet
av RUSarna? Hur stérker vi varandra?

Att ha aktiva kontaktlistor. Det ska vara latt att ta initiativet till att ordna riktade seminarium. Att Iatt hitta
personer med den kunskap och kompetens som man stravar efter att tréffa.

Jag har uppskattat modellen bade med peer-review och larlabb tillsamans med regioner och deltagande
myndigheter. Vardefullt att dela erfarenheter och perspektiv mellan myndigheter och regioner med olika
perspektiv, roller och ansvar.

Jag tycker dverlag att SKR:s dagar ar véldigt vardefulla, men kanske samverka kring nagot mer konkret
case?

8. Forslag till kommande aktiviteter for dig och din organisation for att 6ka er formaga

att samverka med flera myndigheter och regioner?
Antal svar: 28

Svar

Dialog och utveckla relationer (personliga). Struktur for regelbunden dialog fokuserat pa sarskilda
utmaningar for gemensam kraft genom samhandling.
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Arrangera mingel, med syfte att lara kénna varandra. Det ar bra och trevligt att fa traffas lite mer
prestigelost sahar i borjan.

?

Forstaelse for andra myndigheters verksamhet och efterfraga synpunkter/inspel

Vi har flera traffar inplanerade med dialog kring var RUS, sa vi far anvandning for nya lardomar i de har
maotena.

Problemet ar att fa upp fragorna i organisationen sa det inte stannar pa tjanstemannaniva. Skulle vara bra
om dven chefer involverades

Se tidigare svar

Borja i nagot konkret, testa, utbardera, sprida och utoka.

Mindre grupper med mer avgransade fragestéllningar/utmaningar att titta narmre pa. Myndigheter med
sarskild kompetens eller ansvar kan medverka.

mer évergripande/helhetsmoten med lansstyrelsen. idag arbetar olika strateger med olika personer pa
lansstyrelsen. Men helhetshilden saknas trots att vi rapporterar det i aterrapporteringen :) blir valdigt tydligt
vid aterrapportering att det inte ar en samlad samverkan

Organisera WS/Larlabb kring olika tema (kanske utifran nationella strategin) dar det finns mojlighet for
regioner och myndigheter att samverka

se svar pa fraga 7

integrera i pagaende arbete med att utveckla planering och uppféljning, for verksamheten och rus.

Se ovan

Vi haller just pa och identifierar vilka myndigheter som vi behdver ndrma oss under den narmaste tiden.
Sedan vet jag inte exakt hur vi gor det pa béasta sétt.

Passera

Borde formera oss hur vi moter myndigheterna (med tanke pa uppdragen i handlingsplanen) och aven vilka
delar av strategin och RUS som &r mest prioriterat.

Jag tar med det internt. Hur ténker vi in myndigheterna i det vi planerar.

Utbytesplattformar inom olika intressen, samhéllsbyggnad, kultur, transport mm

Vi har redan bokat egna traffar med regioner

Vi tar en diskussion med var Lansstyrelse om hur vi ser pa saken. De har ett natverk med statliga
myndigheter inom var region.

Vi starker upp vart deltagande i befintliga regionala arenor. Beslut kring detta &r taget, HURet reder vi ut
just nu.

Utga fran utmaningar och ha kreativa motestillfallen da I6sningar kan/ska diskuteras.
Myndigheter och regioner maste ocksa lara sig varandras agendor, inte minst regelverk och styrning. Det
paverkar vad var och en kan bidra med.

En grundlaggande utmaning ar att det ar de regionala delarna av en myndighet som vi pa regional niva
framst behover aktivt samarbeta med. Detta behdver byggas ut och utvecklas pa hemmaplan, och da
tillsammans med Lé&nsstyrelsen och deras uppdrag. Spridande av goda exempel kan emellertid vara en
nationell insats.

Narmare samverkan med lansstyrelsen.

- Ta kontakt och diskutera ex en utmaning pa regional niva. Hur ser utmaningen ut, hur landar den i
geografin och vilka finns dar som kan vara en del av 16sningen?

- Nuldgesanalys, omvarlds och framtidsspan.

- Anvind lansstyrelsen som samordnare av myndigheter pa regional niva
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Ja, det dr alltid bra med forslag.

Som myndighet med ett stottande roll sa ar det vardefullt att fa en djupare insikt i kommuner-regioners
behov av stdd samt inse betydelsen av att jobba tillsammans i samverkan och inspirera till delat larande i
gemensam analys och uppfdéljning.

9. Vilka utmaningar och/eller strategiska intresscomraden vill du och din organisation

fortsatta att samverka kring for att bidra till en hallbar regional utveckling?
Antal svar: 31

Svar

Kompetensforsorjning

Bredbandsfragor

samverkan ska ske dar och nar den &r funktionell.

Fortydligande av roller och ansvar med praktiska exempel, mojlighet att bolla utmaningar dér det finns delat
ansvar - valdigt viktigt. Gemensamma begrepp - hur forhaller vi oss till centrala begrepp nar vi sedan
hanterar fragor av olika slag inom respektive organisation?

En stor utmaning ar den gréna omstallning som pagar i Norrbotten och angransande lan. Det ar utmaningar
bade for industrin och offentlig sektor, vi har en stor efterfragan och brist pa kompetens. Dock kan kriget i
Ukraina och brist pa energi/el, mat och olika ravaror fa en stor inverkan pa tillvaxt och etableringar.
Framtiden blir alltmer oférutsédgbar och det géller att hitta agila sétt att arbeta i en fordnderlig omvarld.
Landsbygdsutveckling, det ar en fraga som manga av oss hamnar mellan stolarna pga otydligt uppdrag till
0ss och Lansstyrelsen. Har maste vi jobba ihop for att sékerstélla att det inte gar at fel hall.

hallbar turism, platsutveckling, klimatanpassning

Energi- och klimatomstallning som en integrerad del i hallbar regional utveckling.

Mitt svar: RUSens samtliga omraden borde vara relevanta.

Saknar inblick i alla omraden min organisation vill fortsatta samverka kring.

Utforska mer kring nationella strategins strategiska omrade: likvardiga mojligheter till boende, arbete och
valfard i hela landet

gron omstallning industrin och energifragan

Allt som rymmer inom regional utveckling?

maékla ihop kontakter mellan myndighet och region.

Fortsatta att starka flernivasamverkan i genomforandet av det samlade metodstodet for starkta
landsbygdsperspektiv

Till

Ska vi diskutera detta vid motet o oktober hos 0ss?

Energiomstallning, skog och mark, livsmedel (produktion och konsumtion) mm.

Vi maste ga i takt. Nationella myndigheter maste samordna sina aktiviteter och uppdrag béattre. Regionerna
maste vara mer nyfikna pa vad som hander pa myndighetsnivan

Allt och inget.

Fysisk planering &r ett omrade dar regionerna kan behéva mer stod.
Innovation

Elf6rsorjning

Samverkan for att undvika parallella uppdrag och dubbelarbete.
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Samhéllsbyggnad

Samhallsplanering
El- och kraftfrsorjning, energi- och klimatomstéllning

Kompetensforsorjning

Analys
Kompetensférsorjning

Uppfoljnng/utvardering
Om vi inte lyckas med miljomassig omstéllning sa har vi inget annat att samverka kring om X ar, utéver
katastrofhantering.

Oka mojligheterna for barn och unga att méta sin framtid
Okad inkludering
Cirkular ekonomi och hallbart naringsliv

RUS mal och prioriteringar

Att anvanda samma begreppssprak. Gemensam digital infrastruktur.

Se 8 och deltagande i myndighetsnatverket har verkligen varit vardeskapande i gemensam myndighetsroll

10. Hur manga nya aktorer har du skapat kontakt med under larlabben?
Antal svar: 39, Valda alternativ: 39

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%  60%

1-5

6-10

10 eller fler
n | Procent
0 4 10,3%
1-5 23 59,0%
6-10 12 30,8%
10 ellerfler | O 0,0%

11. Ar det nagot ytterligare du vill lagga till kring larlabb-workshopparna?
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Antal svar: 17

Svar

Tyckte det var jattebra uppstyrt dven om det inte riktigt gav det jag hade ténkt.

Bra upplégg
Jattebra arrangerat!

Kan inte nog understryka vikten av att vi far métas kring konkreta fragor. Andra traffen var otroligt
givande! Det ar ocksa viktigt att en far fortsatta se de har ansiktena emellanat tror jag, for det var flera
fragor jag redan pa forhand hade med mig till andra traffen som jag ville ta upp med andra aktorer.

Kul och energigivande pa larlabbet, fragan ar hur en haller energin vid liv pa den egna arbetsplatsen, i
synnerhet som uppdraget ar otydligt formulerat och att det alltid rader konkurrens om vilka fragor som far
genomslag

Bra upplégg och bjussig stdamning gjorde dagen kul!
Mycket bra upplagg och metodik! Peppande och engagerade ws-ledare héjde stamningen!

Vill gérna fortsatta traffas pa detta satt. Fet vore bra att satta delmal och folja upp dem sen. For att se
forflyttningen, dra slutsatser och forbattra.

bra moderering som alltid Reglab lyckas alltid halla igang energin

For mycket av larlabbets innehall bygger pa att de som deltar bidrar i samtalen kring borden. Det gor att
hela upplagget blir valdigt kéansligt och att det valdigt mycket beror pa slumpen om det blir bra eller inte.
Hamnar man vid ett bord dér de som &r med inte har fordjupat kunskap kring det som ska diskuteras blir det
hela bara bortkastad tid .

trevliga och bra upplagda!

Mycket mer nojd med traff nummer tva. Gillade open space-upplagget, kommer anvéanda det sjalv. Mycket
bra information fran de som var med fran ndep. Skulle vilja fa stélla fler fragor till dem. Hoppas de kan var
med pa rus-natverket.

Det gamla vanliga - behéver komma till konkretion ... och géra var hemléxa forst :-)

Bra borjan pa nagot som behover bli en struktur. saknade ibland myndigheter med ett bredare uppdrag ex.
vinnova. Kanner lite att Tillvaxtverket mest upplevdes som samordnare av uppdraget &n en part. Blir latt ett
samtal som om allt var mojligt darfor jag vill koppla strukturen mer till uppdrag. Hur kan vi komma in i
myndigheternas uppdrag och hur kan de stodja oss i vara uppdrag fran politiken infér att de startar.

Bra upplagg. Bra workshopledning.

Bra processledare och workshoppar. Speciellt Open space.

Kan egentligen ha ytterligare ett tredje tillfalle nar det gatt en period. Alltid bra med uppféljning.

Bra och proffsigt genomférda. Ser en stor potential med larlab och REGLABSs stod och verktyg.
Kan vara vardefullt med aterkommande larlabb - bade fysiska méten och digitalt kring olika fragor/amnen
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