Larande om nya arbetssatt inom den regionala
utvecklingspolitiken/Utmaningsdrivna arbetssatt inom den regionala
utvecklingspolitiken

Under varen 2021 har Tillvéxtverket haft férdjupade samtal med flertalet regioner pa temat
utmaningsdrivna arbetssatt. Det har skett inom Tillvaxtverkets egeninitierade projekt
Utmaningsdrivna arbetssatt. Nagot som framkommit under samtalen &r vardet av att utbyta kunskap
och erfarenhet med andra om utmaningsdrivna arbetssatten.

For att dra nytta av de experiment, nya arbetssatt, tankar, erfarenheter och kunskap som genereras
inom ramen for regionerna och andra aktorers utforskande av nya arbetsséatt foreslar vi att ett
larprojekt alternativt natverk bildas med fokus pa nya arbetssatt inom den regionala
utvecklingspolitiken.

Det kan handla om missions, smart policyutveckling, design, utmaningsdrivna arbetssatt, experiment,
systemorienterade arbetssatt, expeditioner och sa vidare. Kopplas med fordel ihop med fragor om
teknisk utveckling, starkt innovationsarbetet for att mojliggora for ett hallbart samhille.
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