Bortom pandemin: Hur byggs resilienta regioner med hog
attraktionskraft?

| en nutid och framtid dar kreativitet, innovation och resiliens dr nagra av de viktigaste
kompetenserna, hur ska foretag och organisationer organisera sig for att attrahera kompetens och
samtidigt skapa forutsattningar och livsmiljoer for att anstallda langsiktigt ska vilja leva och bo i
regionen?
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