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Utbildningar på gymnasial nivå



Utbildningar på gymnasial nivå – utveckling till 2035



Fordonsutbildning
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035
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Industriteknisk utbildning
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035
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Antalet äldre ökar starkt fram till 2035 



Vård- och omsorgsutbildade
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035
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Hälso- och sjukvårds-
utbildningar på 
eftergymnasial nivå



Brist på många utbildningar inom hälso- och sjukvård

Källa: Arbetskraftsbarometern 2020



Hälso- och sjukvårdsutbildningar – utveckling till 2035



Sjuksköterskor, grundutbildade
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035
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Specialistsjuksköterskeutbildning
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035
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Antal nybörjare per år för att uppnå 
balans år 2035 på sjuksköterskor



Lärarutbildningar



Utbredd brist på lärare redan idag
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nyutexaminerade 2020

Förskollärarutbildning Stor brist
Grundlärarutbildning, fritidshem Stor brist

Grundlärarutbildning, årskurs F–3 och 4–6 Relativt balanserat
Ämneslärarutbildning Brist

Speciallärar- och specialpedagogutbildning Stor brist
Yrkeslärarutbildning Stor brist



procent av 
de anställda

Utbildade lärare utgör en stor grupp på 
arbetsmarknaden
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Tre av tio lärare saknar behörighet
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Behovet har ökat kraftigt senaste tiden
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Utvecklingen i olika åldrar
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Serie1

0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

900000

1000000

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45

Serie1

0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

900000

1000000

Serie1



Lärarutbildningar, samtliga
Prognos över tillgång och efterfrågan på arbetskraft fram till år 2035

Efterfrågan, förändring 2018-2035, % Tillgång, årligt genomsnitt fram till 2035

Arbetskrafts-
barometern 

2020



Lärarutbildningar – utveckling till 2035



Vad krävs för balans?
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Tack för oss!

Frågor?
prognosinstitutet@scb.se

mailto:prognosinstitutet@scb.se

