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• Samlad bild av regionen

• Upprepade förfrågningar om statistik

• Visualisera data på ett pedagogiskt sätt

Bakgrund



• Statistik från olika källor

• Alla nivåer av utbildning

• Behörighet, antagning, examen, 
etablering, matchning

Interaktiv statistikrapport

Statistik om utbildning i Östergötland

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTM3ZjNkNTQtOGZjMC00MDJmLWFmNGQtOTlhMmU4ODc1ZTYxIiwidCI6ImYwODczMzkzLWMzNGMtNGFlYy1iMWM1LTM4MjEyOTgyYTViOSIsImMiOjl9


• Folkhögskola

• AF:s arbetsmarknadsutbildningar

• Dialog

Nästa steg



• En helhetsbild av utbildningsutbudet i regionen på alla nivåer:
- gymnasiet, vuxenutbildningen, YH och universitetet
- på gång med folkhögskolor och AFs arbetsmarknadsutbildningar

• Bilden av branschernas efterfrågan på arbetskraft
- Utbildnings- och arbetsmarknadsprognosen
- Branschernas egna kartläggningar och analyser
- AFs analyser och prognoser
- Region Östergötlands egna analyser bl a i Team Östergötland

Underlag för dialog och planering



- Få en samsyn kring behovet av utbud, efterfrågan och 
tillgången på arbetskraft för ett helhetsgrepp i 
kompetensförsörjningsarbetet.

- Stärker samarbetet mellan skola och arbetsliv för att få rätt 
utbildningar i regionen.

Dialog kring matchningen



Region Östergötland samordnar

• Regionalt Kompetensforum

• Strategigruppen för inkludering 
på arbetsmarknaden

• East Sweden Business Region

• Regionalt nätverk för 
näringslivschefer

• Plattformarna för smart 
specialisering, fem stycken​

Regionala nätverk/forum

Andra organisationer samordnar

• Regionalt förvaltningschefsnätverk 
utbildning

• Regionalt skolchefsnätverk

• Regionalt vuxrektorsnätverk

• 4YH-nätverket

• Linköpings universitet

• Östergötlands bildningsförbund



Tema vuxenutbildningen

• Regionalt Kompetensforum + vuxenutbildningsrektorerna

• Fokus på yrkesvux, YH-utbildningar och AFs 
arbetsmarknadsutbildningar

• Utbildningsstatistiken som grund för dialogen kring utbudet av 
utbildningar och branschernas behov.

• Fortsatta dialoger utbildningsanordnare + resp bransch 

Regionala dialogmöten



• Ny enhet kompetensförsörjning + näringsliv

• Uppdatering av utbildningsstatistiken

• Lanseringen av utbildningssajten 
”vuxenstuderaiostergotland.se”

• Regional utbildning- och arbetsmarknadsprognos 2035

Arbetet framåt


