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Ett forum for regional
utveckling
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En val fungerande modell
for larande och spridning

Okar individernas kompetens
Okar organisationernas kapacitet

Bidrar till policyutveckling

- : Arena for
Utvecklar nya verktyg, sprider best practise utveckling
Bidrar till samverkan och flernivastyre
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filosofi

LAB



Reglab: Arena for utveckling
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Reglab: Filosofi for agarskap

ORGANISERING PRINCIPER
Natverksbaserat Demokratiskt
Litet Behovsstyrt
Praktikerdrivet Oberoende

Kommunikation Generost




Reglab: Larandefilosofi

KUNSKAPSSYN

Utvecklingsinriktat l[arande
 Tanke och reflektion

» |fragasattande och
alternativtankande

e Olikhet som tillgang
* Fokus pa nytankande

Kunskapsutveckling genom
”learning by doing”

PEDAGOGIK

Processbaserat
Dialogbaserat
Gemensamt utforskande
Reflektion och fordjupning
Trygghet och tillit
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www.reglab.se

Twitter: Reglab_Sverige

eva.moe@skr.se

catarina.lahti@skr.se

Linnea.lindstrom@skr.se

Mycket snhack
och mycket verkstad
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