Kommentarer/inspel i chatten- Workshop 1. 16 juni 2020.

Presentation - Analysverktyg/prognoser och dess anvandning

Region Uppsala: Man skulle behdva en kolumn for fran vilket ar vi kan hdmta data..?
Sa att man ser efterslapningen?

Region Givleborg: Kommer materialet som visas under dagen att samlas ndgonstans?
Vistra Gotalandsregionen: Forklara gérna begreppet "FA-regioner”

Region Uppsala: Funktionella arbetsmarknadsregioner?

Region Sérmland: https://tillvaxtverket.se/statistik/regional-utveckling/regionala-

indelningar/fa-regioner.html

Region Jonkopings ldn: Finns (RMI) i kommun niva?

Region Soérmland: I de regionala individdatabaserna gar det att ta ut men inte i 5ppen
data.

SCB: Endast enstaka tabell finns pa kommunnivé

Region Skéne: Finns det nan undersdkning pa hur FA-regioner éndrats over tid
(expanderat/minskat)? Ténker ur regional planering, ex. vilka atgdrder man kan vidta
for att 6ka FA-regionens storlek? Vore en spédnnande undersokning.

Region Sormland: Generellt minskar antalet FA over tid eftersom vi pendlar langre.
Inte i tid men i stricka, som effekt av att transport-infrastruktur succesivt blir béttre.
Region Virmland: Kan man inte téinka sig att det kommer bli vanligare med storre
héndelser i omvérlden som paverkar oss regionalt, och att det darfor finns ett &nnu
storre behov av data som inte slépar tva ar?

Presentation -Trender & prognoser

Region Blekinge: Kan man se vilka fler faktorer 4n pensionsavgangar som gor att
tillgdngen minskar?

Region Soérmland: Det gér att titta pd vad som styrt tillgdngen fram tills idag (minus
nagra ars eftersldp naturligtvis..). In- och uttrdden i en utbildningsgrupp historiskt gér
att ta ut i RMI. Examinerade och inflyttade &r de tva faktorer som styr inflodet
(tillgangssidan):

https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START AM_AM9906 _AM9
906B/Regionlnd19U3/

Region Gavleborg: I yrkesregistret kan man dessutom aldersfordelning i yrken
(SSYK, 3-sifferniva).

Region Gévleborg:

http://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START _AM__AMO0208 _AMO02

08C/YREGS5/?7rxid=f45190b6-7345-4877-ba25-9b43e6c6¢299
Region Blekinge: Hur ser tidplanen ut for regionaliseringen av trender och prognoser

eller 4r det samma tidplan som den nationella?

SCB: SCB pébdrjar forhoppningsvis arbetet med regionaliseringen av Trender och
Prognoser under hosten. Vi hoppas att leverans till regionerna kan ske i borjan av
2022.



e SCB: Vi (SCB) hoppas kunna skicka ut offerter till alla regioner under de kommande
veckorna.

e Universitetskanslersdmbetet (UKA): Hur kan UKA ta del av regionala trender och
prognoser?

e SCB: Tar med fragan och aterkommer om det.

e Region Gotland: Vad var det som inte funkade i Region Gévleborgs
kompetensplattform (KPF)?

e Region Orebro lin: Inom Semaforen, har ni gjort ndgra uppfdljningar och kan se om
ert arbetssitt kunna paverkan dimensionering av utbildning samt andra utbildningsval
av individerna?

Presentation - Regionala matchningsindikatorerna

e UKA: Nir SCB prognostiserar tillgang till arbetskraft for ett visst yrke i trender och
prognoser, riknar ni de som har en relevant utbildning men inte &r matchade med
yrket i berdkningen for nuldget?

e SCB: Vet om vi kan besvara frégan pa ett enkelt sétt, men SCB utgér fran
utbildningar och inte yrken. Diremot tittar vi pa detta med relevant utbildning i
utbildningsprognosen, eftersom vi inte vill skriva fram t.ex. vardbildade inom t.ex.
industrin som en efterfrdgad utbildning.

Gruppdialog 2 — Scenarier

e Region Blekinge: Se QF - svenska ramverket for kvalifikationer. Finns internationellt
sa att man ska kunna jamfora kvalifikationsnivéer, alltsé nivéer pd kompetens. Finns 8
nivaer.

e Region Halland : Bra inldgg om syfte och malgrupp. Det saknade jag pa formiddagens
presentation. I vilket syfte tas prognosen/analysen fram och vem/vilka dr mélgruppen
och anpassa och paketera utifrén det.

e Region Ostergdtland : Ar det inte det héir vi ska gdra nu nir vi ska ta fram regionala
handlingsplaner for ESF+??

e Tillvéxtverket : och Eruf 2021-27?



