Hur synliggdr man en
niva som inte finns?

... att gora verkstad av en
analys

2020-08-26

Stina Johansson, Region Vasterbotte REGION

VASTERBOTTEN



Utgangslage

Stora kompetensbehov/lag arbetsloshet (5%)
Stora etableringar pa ingang
Avsaknad naturliga motesplatser “kompetensforsorjning diskuteras dverallt och ingenstans”

”YH en nyckel-kompetens”

Solid grund Utmaning?

Smala utbildningsomraden — manga administrativa yrken
Stora behov av kompetens inom industrin

Lag kunskap om YH bland industriféretagen

Nytt utbildningsomrade for an ordnarna/ej etablerade
kontakter med branschen/dyr utbildning /”storre risker”
Stort fokus pa yrkesroll inom YH — ej alltid
overensstammande med branschens benamningar

+ Aktiva YH-anordnare pa saval kommunal som privat niva
+ YH-natverk Vasterbotten/Norrbotten



Vi behover

i N ge neén kat — Konsekvensen

vi behover gora e
verkstad!” e
. 31% Har gatt miste om order

« 13% Har fatt dra ned pa
produktionstakten
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2 industridialoger (Umea och Skelleftea)

14 foretag, utbildningsanordnare (YH, VUX och gymnasiet),
branschrepresentanter (omstallningsbolag, AF, IF Metall,

Teknikforetagen etc)

Fokus — "verkstad inte bara prat” i en kreativ miljo

* Inspirationsrunda

* Kort forelasning av branschrepresentant och RV

e Post-it 6vning - hur ser vart rekryteringsbehov ut

* insamling av lappar och genomgang av varje,
gruppering

e Pa vilken utbildningsniva hér de hemma?

* Grupparbete utbildningsanordnare/bransch - skiss av
utbildning

Efterarbete:
* Sammanstdllning
e Utskick till ett stort urval foretag — vidimering (drygt 60

foretag)
* Fortsatt dialog foretag/anordnare — prioritering®




Analys — utbildningsbehov industrin

Yrkeshogskoleniva (teknik): Tekniker (drift, service,
produktions, automations, underhall, skogsmaskin, kvalitet),
processoperatorer/maskinoperatorer, ingenjorer (styrsystem,
produktionsteknik, maskin, utvecklings, elektronik, hydraulik,
mekanik, , produktionsplanerare, beredare, montorer/kval
montorer, programmerare, cnc-operatorer, kvalificerad
svetsutbildning, produktutvecklare, skogsmaskinforare,

Ovriga yrkesroller : Kvalitet, miljd, arbets-miljé, kvalificerad
projektledare, marknad/ forsaljning/
marknadskommunikatorer, teknisk support, tekniska
utbildare, kvalificerade/strategiska inkopare,
|onespecialist/|6neassistent, tekniska illustratorer, logistiker,
laboranter, arbetsledare

Gymnasieniva: industrielektriker, cad-support, maskinforare,
verktygsmakare, mekaniker (FU/AU), verkstadsarbetare
(skarande bearbetning), driftmurare, svetsare, bilmekaniker,
bilplatslagare, industrilackerare, elektriker, transportarbetare,
forradsarbetare, bergtransportor



Resultat? ... ett industriperspektiv)

2018  Tekniker tunga maskiner,
Specialist trakonstruktion

2019  CNC-tekniker blatt certifikat,
Produktionsutveckling Industri
4.0

2020  Diagnostekniker, Processtekniker
Underhall och sakerhet,
Processtekniker Automatiserade
tillverkningsprocesser,
Produktionstekniker digitalisering
och datorstodd tillverkning,
(Arbetsmiljoingenjor)
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