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¥ Liget i ERUF

Jonas Ortquist, Tillvaxtverket




Regeringsbeslut 2 april (-15 oktober)

¥ Erbjudande till regionerna om framtagande av regionala program

¥ Uppdrag till Tillvaxtverket (Vinnova, Boverket, Naturvardsverket och
Riksantikvarieambetet) att ta fram ett nationellt program

¥ Uppdrag till Tillvaxtverket att ta fram en férhandsbeddmning av
finansieringsinstrument

¥ Uppdrag till Tillvaxtverket att stédja framtagande samt forbereda férvaltning
av_ERUF-program 2021-2027

¥ Uppdrag till 23 myndigheter att bista regionerna och Tillvaxtverket i
framtagande av program




Inriktning pa de 8 regionala programmen

¥ Minst 85 procent ska avsattas till Politiskt mal 1 och 2

¥ Nationella insatser ska bidra med kunskap och kan bidra med

medfinansiering <4mp
» Mervarde av ERUF i fokus

¥ Program kan innehalla finansieringsinstrument

¥ Framtagande ske transparent enligt europeiska
uppforandekoden for partnerskap (EU 240/2014), daribland
samverkan med bl.a. lansstyrelser och utbildningsanordnare

» Universitet och hogskola, Yrkeshogskolan, vuxenutbildning, gymnasieskola

onla tillvaxt '
i en verket




Politiskt mal 1 — Ett smartare Europa

Utgangspunkt i smart specialisering (aven ett s.k. ndédvandigt villkor)

¥ Program kan exempelvis adressera

Starka forsknings- och innovationskapacitet

Starka digitalisering for foretag, invanare och myndigheter

Starka naringsliv och sma och medelstora foretags konkurrenskraft

Mojligheter for utbildning och livslangt larande i forordningsforslaget

» samverkan med regionalt kompetensforsdrjningsarbete, nationella insatser,
ESF+, EFJLU och Programmet for ett digitalt Europa
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Politiskt mal 2 — Ett gronare Europa

Utgangspunkt i klimatomstallning

¥ Program kan adressera

- Energieffektivisering

Férnybar energi

Ekosystem inkl. hallbar vattenférvaltning

Biologisk mangfald och riskférebyggande

Cirkular ekonomi

Politiskt mal 3 — Ett mer sammanlankat Europa

¥ Program i Ovre Norrland och Mellersta Norrland kan dven adressera
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- Fysisk och digital infrastruktur




Nationellt regionalfondsprogram (NRP)

¥ Tillvaxtverket, Vinnova, Boverket, Naturvardsverket och Riksantikvarieambetet
¥ 14 procent av total ERUF-budget
¥ 6 procent av total ERUF budget 6ronmarks for hallbar stadsutveckling (HSU)

¥ Tre delar i NRP (ett fatal prioriteringar)

» Gransoverskridande flernivasamverkan (inom Politiskt mal 1, i samverkan med Vinnova)
» Finansieringsinstrument (inom Politiskt mal 1 / Politiskt mal 2)

» Hallbar stadsutveckling (i samverkan med fyra myndigheter, inom Politiskt mal 1 / Politiskt mal 2)

¥ HSU ska genomfdras genom ITI (eller annat godkant territoriellt verktyg)
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Tillvaxtverkets stod till programskrivare

¥ Handledning - Stéd och instruktion fér operativa program
¥ ProgrammeringsSYNK
¥ Tematiska seminarier

¥ Peer review
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» Forslag till program for ESF+

Anna Holmgren, Svenska ESF-radet




Programmet integrerar jamstalldhet,

tillgdnglighet och icke-diskriminering s att
de genomsyrar programmets genomférande

mot resultat:

| programmet genomfors utlysningar
som svarar mot ett eller flera av de
tematiska malomradena

Programmet anvands som
medfinansiering for storre reformer
inom arbetsmarknadspolitiken

Programmet finansierar projekt pa ett
indirekt satt, via rammedel och
formedlande organ

Programmet bygger organisation och
struktur for att systematiskt generera,
fdnga upp och tillgdngliggéra ldarande i
programmet

Projektdgare genomfor projekt med ett eller
flera av féljande syften:

Starka individer genom insatser
direkt till dem med storst behov

Aktérer anvander kunskap fran programmet

i projekt och ordinarie verksamhet for att na
resultat

Projektresultat
y )

Starka individer
A.  Flerindividerkommer i arbete eller narmar sigarbetsma
B.  Individerkommersnabbare iarbete

C.  Flerindivider slutfor reguljara utbildningar pa grundskole-, gymnasial
och eftergymnasial niva

D.  Flerindivider harkompetens som méter arbetsmarknadens
behov

E.  Individer har battre forutsattningar atthantera omstallning

F.  Flerindivider valjer attarbeta ldngre

Ovre och Mellersta Norrland
Oka kapaciteten i den glesa geografin

Effekter for individer

For alla programmets malgrupper,
oberoende av diskrimineringsgrunder, ska
ESF+ uppna:

Minskad ekonomisk utsatthet for
individer som lever i relativ fattigdom

En starkt etablering pa arbetsmarknaden
for individer som inte haft ett arbete, i
synnerhet for nyanldnda, utrikes fodda
(sarskilt kvinnor), ungdomar och individer
med funktionsnedsattning

Ett 6kat aterintrade pa arbetsmarknaden,
i synnerhet for individer med hogst
forgymnasial utbildning,
funktionsnedsattning, sjukskrivna,
utomeuropeiskt fodda och aldre

En stabilare stéllning pa
arbetsmarknaden fér individer med
instabil anstallning

En fortsatt stabil stéllning pa
arbetsmarknaden for individer som idag
har en stabil stallning pa
arbetsmarknaden

EU-kommissionens sarskilda mal

Framja social integrering av méanniskor
som befinner sig i riskzonen for fattigdom
eller social utestdngning, inbegripet de
som har det samst stallt och barn

(Mal 10)

Uppmuntra aktiv inkludering i syfte att
framja lika mojligheter och aktivt
deltagande samt forbattra
anstallbarheten (Mal 7)

Forbattra tillgdngen till sysselséttning for
alla arbetss6kande, sarskilt for unga,
langtidsarbetslosa och personer utanfor
arbetskraften, och framja
egenforetagande och den sociala
ekonomin (Mal 1)

Framija livslangt larande, sarskilt flexibla
mojligheter till kompetenshdjning och
omskolning for alla nar det géller digitala
fardigheter, battre forutse forandringar och nya
krav pa kompetens utifran arbetsmarknadens
behov, underlitta karridrévergangar och framja
yrkesmassig rorlighet (Mal 6)

Modernisera arbetsmarknadens
institutioner och tjanster for att bedéma och
forutse kompetensbehov och sakerstalla snabbt
och skraddarsytt bistand och st6d till matchning,
6vergangar och rorlighet pa arbetsmarknaden.
(Mal2)



Sarskilt mal i) Sarskilt mal x) Sarskilt mal ii)

Sarekilt mél Sarskilt mal vi) szarSK'lt tmal I‘(’t") Forbattra tillgangen Frémja social Modernisera
arskilt ma Frémija livslangt ldrande SAAINE Gl till sysselsattning for integrering arbetsmarknadens
RS alla arbetssékande institutioner och
tignster
Programomréde A Programomrade B Programomrade C P ade D
Programomra o : : . e g rogramomrade
9 de  Oka mdjligheten till ett inkluderande och hallbart Oka vergangarna till Oka méjligheten till Oka kapaciteten i den
arbetsliv for alla arbete egenforsorjning glesa geografin

- A.1. Stdd till arbetskraftens - A.2. Stéd till matchning - B.1. Stdd till matchning - C.1. Framja social - D.1. Yttersta randomradena:

Interventionstyp rérlighet (104) och dvergangar pa och évergangar pa integrering av manniskor Kompensation fér eventuella
arbetsmarknaden (103) arbetsmarknaden (103) som befinner sig i riskzonen extrakostnader pa grund av dalig
for fattigdom eller social tillganglighet och territoriell splittring
utestangning (126) (136)
Allokering 73 procent 25 procent 2 procent 41 mkr
' - Ekonomisk utsatthet e o - Ekonomisk - Aterintr'é\de r.zé arbetsmarknaden

Tematiskt - Aterintrade pa arbetsmarknaden arbetsmarkn;den utsatthet - Etablering pa arbetsmarknaden
malomrade - Etablering pa arbetsmarknaden - Etablering pa - Instabil stallning pa

- Instabil stallning pa arbetsmarknaden arbetsmarknaden arbetsmarknaden

- Stabil stéllning pa arbetsmarknaden i St;‘atb'l stalllmrég pa

arbetsmarknaden
Insatser inom samtliga tematiska Avgransade insatser Avgransade Avgrénsade

Insatser

malomraden, d.v.s. for arbetsldsa inklusive
langtidsarbetslosa, personer i omstallning och
anstallda inklusive egenforetagare samt
organisationer, myndigheter, foretag och
andra arbetsgivare inom privat, offentlig och
ideell sektor

specifikt for individer
utanfér

arbetsmarknaden, d.v.s.

arbetslésa inklusive
langtidsarbetslosa

insatser specifikt
for individer som
befinner sig i
(riskzonen fér)
fattigdom eller
social utestangning

insatser specifikt i
Ovre Norrland och
Mellersta Norrland

Jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering

Transnationalitet, social innovation




Programomrade A: Oka méjligheten till ett inkluderande och
hallbart arbetsliv for alla (sarskilt mal vi)

« Forslag pa tilldelning: 265 miljoner euro (40 procent av POA)

« Beraknat antal deltagare: ca 132 000 deltagare

« Insatser for exempelvis livslangt larande, yrkesvaxling och omstallning
« Starkt stallning pa arbetsmarknaden for individen

» |Insatser pa individ-, organisations- och strukturniva

« Genomfors bade nationellt och regionalt

« ESF+-sekundartema: 5 procent av medlen ska ga till gron kompetens,
grona arbetstillfallen och gron ekonomi

* Mojlighet till social innovation

« Kompletterande insatser kan genomforas inom Regionalfonden




Programomrade A: Oka méjligheten till ett inkluderande och
hallbart arbetsliv for alla (sarskilt mal vii)

« Forslag pa tilldelning: 397 miljoner euro (60 procent av POA)
« Beraknat antal deltagare: 72 000

» |Insatser for etablering och aterintrade pa arbetsmarknaden

» Insatser pa individ-, organisations- och strukturniva

« Genomfors bade nationellt och regionalt

» Mojlighet till social innovation

« Kompletterande insatser kan inom vissa omraden genomforas inom Asyl-,
migrations-, och integrationsfonden




Programomrade B: Oka évergangarna till arbete
(sarskilt mal i)

« Forslag pa tilldelning: 227 miljoner euro (25 % av total tilldelning)
« Beraknat antal deltagare: 56 000

« Arbetsformedlingen foreslas att bli formedlande organ

» |Insatser for etablering och aterintrade pa arbetsmarknaden

* Insatser pa individniva

« Genomfors av Arbetsformedlingen och fristaende aktorer

« AF:s resultatmodell/modeller

« POB omfattas inte av regionala handlingsplaner eller nationell
handlingsplan




Programomrade C: Framja social integrering av manniskor
som befinner sig i riskzonen for fattigdom eller social
utestangning (sarskilt mal x)

« Forslag pa tilldelning: 19 miljoner euro (2 procent av total tilldelning)
« Beraknat antal deltagare: 2900
» Insatser riktar sig till individer som befinner sig i ekonomisk utsatthet

« Utbildning och insatser som starker individens moijlighet till arbete.
Preventiva, effektiviserande och systemforstarkande insatser.

» Insatser pa individ-, organisations- och strukturniva

« Beslutas pa nationell niva




Programomrade D: Oka kapaciteten i den glesa geografin
(sarskilt mal ii)

« Forslag pa tilldelning: 41 miljoner euro
« Beraknat antal projekt: 50

« Sarskild allokering till de glesbefolkade regionerna Mellersta Norrland och
Ovre Norrland

* Insatser med fokus pa kapacitetsforstarkning av lokala eller regionala
strukturer

« Omfattas av regionala handlingsplaner i berGrda regioner

« Kompletterande insatser kan genomforas inom Regionalfonden och
Fonden for rattvis omstallning




» Synergier inom fonderna gallande
kompetensutveckling och
kompetensforsorjning




Programteorierna for fonderna hanger ihop

¥ ESF+ investerar i projekt som syftar till att

» Starka individer
» Utveckla organisationer genom nya metoder och arbetssatt

» Paverka system och strukturer

¥ ERUF investerar i projekt i form av
» Direkta insatser till féretag
» Utveckling av stodstrukturer (samverkan mellan organisationer och utveckling av nya metoder)

» Uppbyggnad av miljoer/infrastruktur

{*{*’: Svenska
ESF-radet
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Bada fonderna kan investera inom
kompetensutveckling (samt kompetensférsérjning)

¥ ESF+ (Politiskt mal 4, sarskilt mal VI, VII och I1)

» Insatser for att starka individens stallning pa arbetsmarknaden

» Insatser for att bygga strukturer och samverkan

¥ ERUF (Politiskt mal 1, sarskilt mal IV)

» Insatser for att starka fardigheter fér en smart specialisering
» Kompetensutveckling av anstallda i foretag (i branscher inom smart specialisering)

» Larlingsutbildningar i foretag

{*{*’: Svenska
ESF-radet
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UROPEIS N
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» Fragor och reflektioner



