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Utgangspunkter for min rapport

1. Konjunkturen, ny teknik och strukturella problem |
utbildningssystemet motiverar forslagen

2. Att ratta till brister 1 forskolan eller 1 skolan ar 1 vissa avseenden
Inte mojligt och alltid mycket dyrare senare 1 livet

3. Arbetsgivare bor vara mer involverade I utformningen och
genomforandet av (yrkes)utbildningar. Ingen bor verka 1 ett
vakuum

4. Okad kvalitet fran vaggan till graven
5. Okad spridning av goda exempel — det ar inte alltid resursbrist




Konjunkturellt

e Tapp till kunskapsluckor hos ungdomar (forsyndelser) och
vuxna (flyktinginvandring; ny generell/foretagsspecifik kunskap;

Jobb/arbetsuppgifter som forsvinner)

e Anvand tiden som permitterad till for
utbildningssystemet behover vara flexi

e Etablera snabbspar for omskolning til

kovran ->
hlare 1 sak, tid och rum

den efterfragan som finns

och som kommer pa lite sikt. Lar av de manga privata och

offentliga initiativen under krisen



Ny teknik

Arbetsuppgifter/jobb fasas ut och nya béttre har kommit till stand, men strukturell arbetsléshet brukar
uppsta i dess kolvatten for strukturomvandling tar tid

Moajlighet och utmaning: Undervisa om och anvanda ny teknik i undervisningen
Kompetenslyft for alla — fran vaggan till graven

o Normalt att foretagen betalar for den kompetens man behdver i arbetslivet, man staten kan behéva

ga in da det ror general purpose technology; annars underinvestering. Utred fordelningen av
kostnaderna mellan individ, AG och stat

AG mer involverade i att utforma och genomféra gymnasiala och eftergymnasiala (yrkes)utbildningar

Sverige maste i 6kad utstrackning omvarldsbevaka forskningsfronten och vara med och utveckla déar
vi kan.

Manga lander har 6vergripande Digitala visioner for landet, med mal och medel — inte Sverige




Strukturella problem sedan tidigare (1)

e Forskolan — tidiga insatser viktiga; kunskap foder kunskap. Obligatorisk fran 4 ar.
Rikta ocksa satsningar till barn med svag socioekonomisk bakgrund. Snabbspar for
personer med arbetslivserfarenhet till lararyrket och 6kad mottagakapacitet for
frivilliginsatser

e Grundskolan — kunskapsgrunden att sta pa. Ta tag i problemen direkt. Lar av gott
ledarskap. Skolinspektionen maste sakra en hog lagstaniva. Stang daliga och bygg ut
bra. Béttre studie- och yrkesvagledningen sa elever gor informerad gymnasieval

e Yrkesgymnasierna— AG i 0kad utstrackning vara med och utforma och genomfora




Strukturella problem sedan tidigare (2)

e Universitet och hogskolan — AG mer involverade i utformning och genomforande.
Okad genomstromning (Studie- och yrkesvégledning, intervjuforfarande, premie,
studiemedelsystemet). Okad specialisering till utbildning- och forskningslaroséten

e Forskning — dkad specialisering till utbildnings- och forskningslarosaten. Sverige
maste i 0kad utstrackning omvarldsbevaka forskningsfronten och vara med och
utveckla dar vi kan. Givet 6kad specialisering av larosatena och den snabba tekniska
utvecklingen sa bor staten aterinvestera 1 procent av BNP i FoU




Strukturella problem sedan tidigare (3)

Vuxenutbildningen — VI har utbyggd infrastruktur och avsatter mycket resurser

o Utforma vuxenutbildningen enligt best practice: nara samarbete med AG, motivera
deltagare, coacha mot efterfragan vid slutet av utbildningen

o Vildvuxen flora och svart for arbetstagare, AG och andra aktorer att hitta ratt.
Utbildningsutbudet maste bli mer strukturerat, lattillgangligt och flexiblare i sak, tid och rum
(ny teknik en del av I6sningen)

o Utred férdelning av kostnader stat, AG och individ. Staten behOver nog betala mer an
brukligt for utbildning av arbetskraften, givet ny teknik. Annars risk fér underinvestering



