Industrins
fornyelse
Sammanstallning




Om larprojektet

Hur ska vi forsta strukturomvandlingen och vilka ar dess
drivkrafter? Reglabs larprojekt Industrins férnyelse — att férsta
strukturomvandlingen har férdjupat kunskapen om
strukturomvandlingens mekanismer i ett regionalt perspektiv,
med sarskilt fokus pa tillverkningsindustrin och pa statistik som
kan hjalpa oss att folja fornyelsen.

Larprojektet pagick under 2019 och innehdll fyra traffar med olika
teman och innehall:

® 23-24 april. Tema: Industrins omvandling
® 13 juni. Tema: Naringslivets internationalisering l
¢ 16 sep. Tema: Digitalisering och automatisering
® 19 nov. Tema: Kompetensforsorjning
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Workshop 1: Industrins omvandling

. Sveriges lonepolitik forklarar en stor del av industrins omvandling, menar Ola
Bergstrom, Handelshogskolan, Goteborgs universitet.

. Foretagen har olika produktivitet, men Idnenivaerna satts oberoende av
produktivitet.

. Utbildning ar ingen bra metod for att hantera omstallning pa kort sikt.
Manga som blir av med jobben blir det inte pa grund av bristande
kompetens, utan for att efterfragan sviktar.

. Om krisen kommer ar det viktigt att Sverige erbjuder samma goda villkor
som i konkurrerande lander.

. (Hog) utbildning ar alltid bra, hogkvalitativ utbildning ar alltid bra, bred
utbildning ar alltid bra. Se till att ha en hog, bred, bra utbildning pa alla
nivaer!

. Pia Norstedt, Vasteras stad, lyfte att manga av stadens och kommunens nya foretag
vaxer fram ur de gamla traditionella industriféretagen.

 Vad ar det egentligen vi vill mata? Daniel Lind, Jusek, foresprakar
konkurrenskraftmal i stallet for dagens exportmal. LA B



Ws 2: Naringslivets internationalisering

. Martin Andersson, Blekinge tekniska hogskola, talade om globala
vardekedjor, digitalisering och jobbens och tillvaxtens geografi.

. Globala vardekedjor: En bil bestar i dag av insatsvaror fran hela
varlden.

Svenskt vardeskapande i globala vardekedjor har i 6kande
utstrackning specialiserats till stegen fore och efter tillverkning.

. Partihandeln ar viktig for svensk export menar Ari Kokko, Copenhagen
business school:

. 159 434 sysselsatta personer inom partihandel ar 2014 (jamfor
med 130 000 inom restaurangbranschen).

. Det finns behov av handelsframjande insatser for att utveckla
partihandelsexporten.
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WS 3: Digitalisering och automation

. Martin Henning, Goteborgs universitet, berattar om automatiseringen i naringslivet.
. Stort fokus i dagens debatt pa att naringslivet star infor stora forandringar...

. ...men automatiseringen har under en mycket lang period paverkat naringslivet —
manga tunga och slitsamma jobb har ersatts av maskiner.

. Magnus Wiktorsson, KTH, talade om digitalisering inom produktion och presenterade
olika dilemman som automatiseringen kan medfdra inom tillverkningsindustrin:

* Risk att “svara” moment kvarstar efter automation (langt fran myten om att
“roboten avlastar med de tunga/trakiga delarna”)

e Automation loser inte brist pa kompetenta operatorer .
. Cecilia Warrol, Teknikforetagen, berattade om arbetet med Produktion 2030:
*  Sverige ska vara varldsledande inom hallbar och konkurrenskraftig produktion.

. Civilingenjor 4.0 ar 36 nya kursmoduler pa universitet och hogskolor.
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Ws 4: Kompetensforsorjning

. Michael Tahlin, Stockholms universitet, ifragasatter polariseringsmyten pa
arbetsmarknaden: Har jobben i mellanskiktet pa arbetsmarknaden verkligen forsvunnit?

. Om man analyserar kvalifikationskrav i stallet for [6neldge, framkommer att det
inte har skett en polarisering av jobben.

. Det ar viktigare att analysera yrken an branscher — att det finns yrken i en region som
relaterar till varandra, gor att personer lattare hittar nytt jobb efter de blivit uppsagda,
konstaterade Emelie Hane-Weijman, Umea universitet.

. Katarina Borstedt, Northvolt, Stina Johansson, Region Vasterbotten och Simon Dahlgren,
Vuxenutbildningen om den nya batterifabriken i Skelleftea:

e  Stort behov av arbetskraft: handlar inte bara om volymer utan ocksa om tajming:
nar i tid som arbetskraften behovs.

. Par-strategi: forsoker hitta arbete at bada parter som vill flytta till Skelleftea.

. Framgangsfaktorer: Mycket nara samarbete mellan Northvolt och
regionen/kommunen. Batterifabriken ses som ett samhallsutvecklingsprojekt.
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Ta del av allt material!

Lirprojektet Industrins fornyelse: www.reglab.se/projekt/industrins-fornyelse/

Ws 1 Industrins fornyelse. Las hela dokumentationen har:
www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-1/

Ws 2 Naringslivets internationalisering. Las hela dokumentationen har:
www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-2/

Ws 3 Digitalisering och automation. Las hela dokumentationen har:
www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-3/

Ws 4 Kompetensforsorjning. Las hela dokumentationen har:
www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-4/
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http://www.reglab.se/projekt/industrins-fornyelse/
http://www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-1/
http://www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-2/
http://www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-3/
http://www.reglab.se/aktiviteter/industrins-fornyelse-seminarium-4/

Nagra forslag pa vidare studier

Hur har produktivitet och sysselsattning utvecklats i industrin regionalt?
Det pdstads ibland att industriféretagen gar bra dven om antalet sysselsatta minskar, stdmmer det? Gar det
att gora bra analyser pa hur Il6nsamhet och sysselséittningsutveckling korrelerar i olika branscher/regioner?

Hur har industrins lokaliseringsmonster inom Sverige forandrats over tid?
Vilka industrier flyttar ut fran Sverige/Vilka tas hem?
| vilken grad har industrin avknoppat verksamhet till tjanstenaringar?

Kan vi utveckla modeller for att skatta handelsfloden mellan branscher och mellan regioner
(regionala vardekedjor?)

Kan vi utveckla modeller for att skatta graden av automatisering/digitalisering i regionerna genom
att analysera foretagens investeringar?

Hur har arbetskraften rort sig mellan branscher och regioner 6ver tid?

Hur ror sig arbetskraften mellan yrken, och hur ar yrken i regionen relaterade till varandra?



www.reglab.se

Twitter: Reglab_Sverige

eva.moe@skr.se

peter.moller@regiondalarna.se

anders.axelsson@skane.se

e.andersson@sweco.se

Mycket snhack
Och mycket verkstad
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