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Megatrender

Forandringar
Miljomassiga /
Sociala / Ekonomiska

Demografi - Teknologi - Ekonomi - Miljo — s Ao _

aldrande digitalisering, globalisering och ett tilltagande Varderingar
befolkning och automatisering, 6kande 6msesidigt resursbrist och

urbanisering sammanfldtande system | peroende mellan platser | Klimatforandringar

ett 6kat missnoje
och generation Z

1. Fortsatt befolkningsminskning i rurala omraden och tilltagande befolkningsdkning i stadsmiljoer

2. Okande krav pa att sdnka utsldpp av vixthusgaser samtidigt som efterfragan pa energi
forvantas oka

3. Okande krav pa att hantera klimatforandringar

4.0Okande krav pa att fa ut mer funktion av mindre resurser samt aterbruk och atervinning

5. Allt fler foretag beroende av globala vardekedjor

6. Tilltagande digitala tekniker (automation, Al etc.) inom varu- och tjansteproduktion

7. Okande krav pa livslangt larande for att méta férdndrade behov i arbetslivet

8. Forandrade transportbehov pga. nya vaxande marknader samt forandrade produktions- och
konsumtionssatt

9.Tilltagande regionala och inomregionala inkomstskillnader
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Konsekvenser for olika regiontyper

Mojligheter / utmaningar

Befolkningsstruktur (tdt/gles)

Forandrad tillgang till offentlig
och kommersiell service

Trangsel, bostadsbrist, hoga
bostadskostnader

Miljopaverkan

Investeringsbehov (t ex VA,
kollektivtrafik, bostader)

( Kompetensforsorjning (hc'ig/lc‘ig)\

Arbetsuppgifter kommer att
forsvinna och tillkomma

Kompetensbrist pa vissa platser,
branscher, offentlig sektor

Polariserad arbetsmarknad

Digital teknik — nya krav pa
kompetens samt mojligheter

Anpassade utbildningsinsatser

Sakerstalla samt hoja
utbildningsniva

Finansiering av studier

Validering av kompetens /

\ kunskap )

( Naringslivsstruktur (tjdnste-, \
tillverknings-, ravarubaserad)

Fortsatt liten inhemsk marknad
Automatisering och digitalisering
Transporter av personer / gods

Koldioxidsnal och resurseffektiv
produktion (energi, material)

Smaskaliga och decentraliserade
produktionsprocesser

Utveckling och investeringar i
mjuk och hard infrastruktur

Finansiering for investeringar

( Regional kapacitet (h6g / Idg) \

Stora investeringsbehov
(infrastruktur och utbildning)

Ingen aktor har egen kapacitet att
hantera utmaningar

Begransade resurser - effektivitet
Samarbete och samverkan - tillit

Kritisk massa for stordrift & effektiva
smaskaliga |6sningar

Utvecklingsomraden digitalisering,
klimatforandringar, integration,
innovation

Integrerade strategier, smart
specialisering, rumslig planering,

k (privat / offentlig) )

\ upphandling

UPPSUMMERAT

Hallbarhet (social, ekonomisk, miljomassig) behdver vara en drivkraft bakom omstallning
Arbetskraften behover konstant utveckla sin kompetens och sannolikt bli fler i vissa geografiska omraden och branscher
Foretagen behdver bli mer innovativa och resurseffektiva for att klara miljékrav och internationell konkurrens

Forbattrad tillganglighet genom om/utbyggd digital- och transportinfrastruktur, som ar mer koldioxidsnal, energieffektiv och miljévanlig

Naturresursanvandningen behover bli effektivare och hallbar
Offentliga aktorer behover anvanda sina resurser (personal, finansiella) effektivare & sakerstalla goda ramvillkor (lagar, regler,

stodstrukturer)




Prioriteringar och atgirder

Satsningar pa kunskap och kompetens

Generella behov:
* Livslangt larande
* Samverkan skola/utbildning och arbete

Specifika territoriella behov:
* Hoja lagsta nivan
e Battre matchning av arbetskraft

Insatser (nagra exempel)
e Incitament for studier
e Effektiva strukturer for validering

e Anpassade utbildningar efter naringslivets
behov

e Kompetensforsorjningsrad
e Insatser for personer langt fran
arbetsmarknaden

Innovationssatsningar i foretag och
organisationer och offentlig verksamhet

Generella behov:

» Satsningar pa kvalitet och innovation inom
sarskilt omradena digitalisering och
klimatomstallning

Specifika territoriella behov:

* Mojlighet att inga i kunskapsnatverk samt
globala vardekedjor

* Innovationsmiljoer som tillvaxtmotorer

Insatser (nagra exempel)
e Investeringsstod produktionsprocesser
e Internationalisering (export, import, etc.)
e Kunskapssamarbeten

e Smart specialisering, innovationsmiljoer,
innovationsstrategier och samverkan

4

Infrastruktursatsningar inklusive
kommersiell och offentlig service

Generella behov:

* Infrastruktur som ar energieffektiv,
koldioxidsnal och robust

Specifika territoriella behov:

* Utbyggnad av digital- och
transportinfrastruktur bade i omraden
med svag tillganglighet och i stader med
stora flaskhalsar
Tillganglighet till service, kultur,
motesplatser
Om- och utbyggnad av infrastruktur for
energiforsorjning

Insatser (nagra exempel)
* Bredband, men dven VA, energi, (jarn)vag
e Stod till kommersiell och offentlig service
e Incitament for beteendeférandringar
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Rekommendationer

Asymmetriska l6sningar

Styrning med tillit inom beslutade mal och
ramar. Fokus pa vad men inte hur, for att
na en territoriellt anpassad politik.

Formulera omraden och uppdrag i
partnerskap med regionerna

Starka och utveckla samordning,
uppfoljning och utvardering

Mer flexibel och samordnad
finansiering

Moaijliggor helhetsperspektiv, t.ex. oka
samordningen mellan ERUF, ESF och
landsbygdsprogrammet

Utveckla territoriella kontrakt som
bygger pa tillit, nationella prioriteringar
/ strategier och regionala
utvecklingsstrategier

Se Over syfte och mal utgiftsomrade 19,
t.ex. innehall, mandat och finansiering.

Fortsatt och utokad
sektorsmedverkan samt
samarbetsmojligheter

Framja sektorsmyndigheters medverkan i
o RUS-arbete
o Dialoger med regionerna
o Insatsgenomférande

Sakerstall finansiella & legala
forutsattningar for samarbete/samverkan:

o Over lands- och ldnsgrianser
o Mellan sektorer och branscher
o Privata och offentliga aktorer

Sakerstall intressentinvolvering, vilket
kraver nationell och regional kapacitet.
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