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Utveckling handlar om méanniskor

Utveckling drivs av manniskor. Blekinges utveckling ar beroende av var formaga
att attrahera invanare och besokare. God livskvalitet, bra infrastruktur och ett
rikt arbetsliv gor att manniskor vill och kan etablera sig har, vilket &r grunden
for den regionala utvecklingsstrategin, Attraktiva Blekinge. Strategin anger den
gemensamma fardriktningen med en hallbar utveckling mot Attraktiva Blekinge,
grundat i de styrkor och utmaningar som finns just hdar. Sa har ser vi Attraktiva
Blekinge 2020:




God uppvaxtmiljo
2020 &r Blekinge kédnt som en bra plats att vaxa
upp pa. Barnfamiljer och unga som vill bilda familj
soker sig hit. Har finns barnomsorg och skola av
hog kvalitet, trygga uppvaxtmiljoer, god livskvalitet
med sprudlande kulturupplevelser samt ett aktivt
idrotts- och fritidsliv. En region med varierande
landskap, fran djupa skogar med vackra sjoar till
en kust och skargard som ofta gor sig pamind.
Nyinflyttade fran 6vriga delar av landet och an-
dra lander kommer snabbt in i samhallsgemenska-
pen. Vi som bor i Blekinge &r stolta éver var region.
Vi ar Blekingar! Vi mar bra och deltar i samhal-
let — gammal som ung, oavsett bakgrund och var
i regionen man bor. Att varna om miljén och leva
energieffektivt dr en sjalvklarhet.

Rikt arbetsliv

Arbetslivet i Blekinge ar dynamiskt och star starkt
aven nar forutsattningar i omvérlden forandras.
Foretag soker sig hit eftersom forutsattningarna
for att starta och driva foretag ar goda och det
finns tillgéng till kompetent arbetskraft. Lediga
jobb matchas snabbt med personal. Unga far en
god start i yrkeslivet och ser sin framtid i Blekinge.

Var tidigare sarbara arbetsmarknad star nu
stark genom fler kunskapsintensiva jobb, hogre
utbildningsniva och starkare innovationskraft.
Hogskolan och andra utbildningsaktérer samver-
kar med naringslivet. | Blekinge ar vi duktiga pa
att fa fram produkter och tjanster av idéer med en
global efterfragan.

Kom langt pa en timme

God tillganglighet har kortat avstanden mellan
manniskor och har skapat dynamiska och storre
arbetsmarknadsomréden dar kollektivtrafiken

Christina Mattisson
Ordférande regionstyrelsen

Per-Ola Mattsson
1:e vice ordférande

blivit det naturliga valet. Internationaliseringen
marks tydligt eftersom vi effektivt nyttjar vart
geografiska lige nira bade Oresundsregionen och
Ostra Europas expansiva marknader.

Oppna Blekinge

Snabbt bredband gor det mojligt att anvanda di-
gitala tjanster i staden saval som pa landsbygden.
Den digitala offentliga servicen ar vil utbyggd.
Offentlig data ar tillganglig och har genererat ménga
nya verksamheter. Distansarbete ar vanligt—bo i
Blekinge skargard och ha daglig kontakt med dina
affarskontakter i exempelvis Polen och Litauen.

Bestkare far mersmak
Det finns alltid anledning att besoka Blekinge —
aret om. Den tillgangliga kustmiljon lockar till
rekreation med trevliga matstallen, val utbyggd
konferensnaring och spannande upplevelser mitt
i Blekinges kulturarv — kanske en sillamacka till
lunch eller ett vinterbad? Men viktigast av allt —
som besokare far du en relation till Attraktiva Ble-
kinge som ger mersmak och nagot att beratta om.
For att framtidsbilden ska bli verklighet kravs
det att vi samverkar mot samma mal. Pa 1ang sikt
tar vi itu med de strukturella fragor som gor Ble-
kinge sarbart och etablerar samverkansytor som
ger 0ss utrymme att agera snabbt och kraftfullt
nar forutsattningar forandras. Det ar ocksa av stor
vikt att delaktigheten blir storre i samhallet sa att
till exempel unga kanner att de kan paverka sin
tillvaro.

Den regionala utvecklingsstrategin visar vagen till
Attraktiva Blekinge.

Lennarth Forberg
2:e vice ordférande



Vad ar en regional utvecklingsstrategi?

Blekinges utveckling ar summan av alla Blekingars utveckling. Vi nar var fulla poten-
tial nar alla invanare utvecklas utifran sina egna forutsattningar, oavsett om man bor

pa landsbygd eller i tatort.

Region Blekinge har, i uppdrag av regeringen,

det regionala utvecklingsansvaret i Blekinge'. |
uppdraget ingar ansvar for att tillsammans med
Blekinges aktorer ta fram en strategi for regionens
utveckling och samordna de insatser som kravs
for att strategin ska bli verklighet. Region Blekinge
ansvarar for att driva fragor som ar avgérande for
Blekinges hallbara utveckling, bland annat fragor
som beror infrastruktur, kollektivtrafik, kompe-
tensforsorjning, innovation och naringsliv samt
kultur och fritid.

Varfor behovs en regional
utvecklingsstrategi?

Attraktiva Blekinges uppgift ar att ange Blekinges
gemensamma fardriktning dér vi tar till vara Ble-
kinges unika forutsattningar grundat i de styrkor

v

och utmaningar som finns just hir. Strategin ska
samordna befintliga aktorers verksamhet s att
det gemensamma resultatet bidrar till Blekinges
langsiktiga utveckling.

Malet med strategin ar Attraktiva Blekinge dar
fler vill bo, arbeta och komma pa besok. Hog livs-
kvalitet och ett stimulerande arbetsliv ar karnan
som gors mojlig av forbattrad tillganglighet. For
att fler ska vilja komma hit maste Blekinge vara
allmant kant i omvarlden genom gemensamt arbete
med bilden av Attraktiva Blekinge.

Syftet med strategin ar att Blekinge utvecklas
pa ett hallbart satt. For att klara den ekonomiska
héallbarheten behover Blekinge fler invanare och
fler sysselsatta. Samtidigt ska utvecklingen ske pa
ett socialt och ekologiskt hallbart satt.
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ATTRAKTIVA BLEKINGE
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Fran global till kommunal niva
Attraktiva Blekinge ar lanken mellan kommunala,
nationella, europeiska och globala utvecklingsstra-
tegier. De viktigaste i detta sammanhanget ar:

» Agenda 2030 — FN:s globala mal for hallbar
utveckling
e Europa 2020 — EU:s strategi for smart och
héllbar tillvaxt for alla2. Strategin utgar fran tre
Overgripande prioriteringar:
—Smart tillvaxt: utveckla en ekonomi base-
rad pa kunskap och innovation
—Hallbar tillvaxt: frimja en resurseffekti-
vare, gronare och konkurrenskraftigare
ekonomi
—Tillvaxt for alla: stimulera en ekonomi
med hdg sysselsattning och med social
och territoriell sammanhallning
» Ostersjostrategin — EU:s strategi for att radda
havsmiljon, sammanlanka regionen och 6ka
valstandet
» Nationella strategin for hallbar regional till-
véxt och attraktionskraft med det dvergripande
malet: utvecklingskraft i alla delar av landet med
stéarkt lokal och regional konkurrenskraft®.

* Regionala planer och strategier dar Attrak-
tiva Blekinge dr paraplyet. Ovriga planer och
strategier redovisas i kapitlet Genomférande och
uppfdljning.

e Kommunala dversiktsplaner - strategiska
utvecklingsdokument for kommunernas langsik-
tiga inriktning nar det galler bostéader, kommu-
nikationer, natur— och kulturvard, arbetsliv och
sociala fragor.

Mal och prioriteringar fran dessa har paverkat
utformningen av denna strategi, ett samband som
illustreras i bilden pa nasta sida.

Framtagande och aktualisering
Attraktiva Blekinge togs fram under 2012 och 2013
i bred samverkan med Blekinges aktdrer genom
olika dialogforum. Strategin tar avstamp i OECD:s
rapport om Smaland och Blekinge*. Under 2017 och
2018 genomfors en aktualisering av strategin for
att anpassa strategin till dagens utmaningar och
forutsattningar. Malsattningarna och tidsperspek-
tivet &r dock detsamma som i den férsta versionen.



Hallbar regional utveckling

Varldens ledare har vid FN:s toppmote 2015 for-
bundit sig till 17 globala mal for att till ar 2030:

« avskaffa extrem fattigdom

e minska ojamlikheter i varlden
Osa klimatkrisen och

framja fred och réattvisa.

Genom de globala méalen for en hallbar utveckling
kan det har uppnas, i alla lander, for alla mann-
iskor. Malen tar hansyn till alla tre dimensioner
av hallbarhet; ekologisk, social och ekonomisk. De
globala malen &r det som pekar ut den riktning
som det regionala utvecklingsarbetet och Attrak-
tiva Blekinge ska ga mot. En langsiktigt hallbar
utveckling ar avgérande for var livskvalitet och var
overlevnad pa lang sikt.

Ett hallbart samhaélle ska tillfredsstélla dagens
behov utan att &ventyra kommande generationers
mojlighet att tillfredsstalla sina behov®. Hallbar-
het bestar enligt Bruntlandrapporten fran 1987 av
tre dimensioner: ekologisk, social och ekonomisk
hallbarhet. Samhallsutvecklingen ska anpassas

efter vad miljon och manniskors halsa tal och vi
ska langsiktigt investera i dessa resurser. For att
uppna ett hallbart samhélle ska Attraktiva Bleking-
es insatser vidare uppfylla fyra av regionstyrelsen
antagna hallbarhetsprinciper, som gar helt i linje
med Agenda 2030;

» Att &amnen fran samhallets produktion inte far
Oka systematiskt i naturen.

e Att det fysiska underlaget for naturens kretslopp
och mangfald inte far utarmas.

e Att manniskor inte utsétts for strukturella hin-
der for hélsa, inflytande, kompetens, opartiskhet
och mening med livet.

Genom att inrikta insatser mot de globala malen i
Agenda 2030 och hallbarhetsprincipernas ra-

mar kan Attraktiva Blekinge bidra till en hallbar
utveckling och uppfylla méalen for regional tillvaxt.
Alla maste bidra, saval enskilda individer som
organisationer och féretag. For att detta ska bli
verklighet kréavs okad kunskap och forstaelse.
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Lika villkor och regional utveckling
Méanniskors lika varde och lika mojligheter ar en
grund och en styrka for en hallbar utveckling.
Olikheter ska ses som en resurs, manniskors olika
bakgrund eller kultur &r en unik potential som ska
tas tillvara. Genom att 6ka jamstéalldheten och fa
manniskor i jobb som star utanfor arbetsmarkna-
den, skapas stérre mojligheter for arbetsgivarna
att rekrytera. For att framja en mer inkluderande
arbetsmarknad behovs dven langsiktiga insat-

ser. Exempel pa detta ar insatser for normfria
studie- och yrkesval samt fokus pa inkluderande
arbets- och studiemiljéer. For att nd Blekinges fulla
potential kravs det att bade privata och offentliga
organisationer samverkar.
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Nér vi pratar om lika villkor och jamstélldhet ar
det viktigt att forsta att manniskor i samhéllet idag
inte enbart har olika makt och méjligheter beroen-
de pa kon. En persons forutsattningar ar komplexa
och péverkas av samspelet av ett flertal faktorer.
Ekonomi, etnicitet, funktionsvariation, hudférg,
kénsidentitet, sexualitet och alder 4r ndgra exem-
pel. Detta kallas for intersektionalitet och betyder i
praktiken bland annat att vi, da det ar relevant, tar
fler aspekter i beaktande nir vi exempelvis analy-
serar statistik.



Blekinge 1 ett framtidperspektiv

Generellt 6verskattar manniskor kortsiktiga forandringar och underskattar de lang-
siktiga. Men for att veta hur vi bast rustar oss infor framtiden och hur vi ska gora for
att méta de utmaningar som varlden, och Blekinge, star infor maste vi blicka utanfor

Blekinges granser och in i framtiden.

En varld i forandring

Vérlden ser idag helt annorlunda ut &n den gjorde
for bara tio ar sedan. Den snabba férandrings-
takten i samhallet har paverkat sociala skeenden,
ledarskapsforutsattningar och manniskors satt
att agera pa ett grundlaggande satt. Utvecklingen
karaktéariseras av fyra saker®:

1. Vérlden har blivit mer oférutsagbar - ytterlig-
heter far stérre utrymme.

2. Osakerheten 6kar — manniskor har fler valmgj-
ligheter och faktorerna som paverkar besluten
blir allt fler.

3.  Komplexiteten 6kar — hela samhallet &r mer
komplext &n tidigare.

4. Omvarlden blir allt mer flertydig — samma
fradga kan ha manga svar.
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Globala megatrender som
formar framtiden

Den foranderliga varlden kan skapa en kénsla av
maktloshet. Genom att fa insikt om vilka globala
megatrender som paverkar varlden skapas forstael-
se for bade samtid och framtid. Globala megatren-
der ar krafter som formar och omformar samhal-
let’. Det ar foreteelser som hela tiden finns dir, som
paverkar hela samhallet under Iang tid och som vi
maste ta hansyn till for att samhallet ska utvecklas
i ratt riktning. Nagra av de globala megatrender
som syns tydligt just nu ar:

e Resursbrist — befolkningsékning, billigare
produktion och 6kad konsumtion gor att bristen
pa resurser blir allt storre.




Befolkningsforandringar - dldrande befolk-
ning i vast, yngre befolkning i andra delar av
virlden och migrationsrorelser ger effekter som
ar mycket svara att se de langsiktiga konsekven-
serna av.

Metropolisekonomin - en av de storsta och
aldsta megatrenderna &r urbaniseringen, redan
2050 kommer 50 procent av jordens befolkning
bo i stader, och manga av dem i megastader.
Detta for med sig manga utmaningar bade i sta-
der och landsbygd.

Postindividualism — samhéllets och medbor-
garens férmaga att organisera sig, och se pa sin
omgivning har visat vagen for kollektiva rorelser

som exempelvis delningsekonomier. Intresse,
etik och milj6é &r grunden for hur manniskor
organiserar sig snarare an slakt och familj som
ar den traditionella utgdngpunkten.

» Teknikutvecklingen — en utveckling som ar sa
omfattande och gar sa fort att det nastintill blir
omgjligt att hinga med. Exempelvis artificiell
intelligens (Al), bio-, neuro- och nanoteknologi.
Sammantaget kommer vi att se uppkopplade,
sjalvlarande system som stodjer oss i vara yrkes-
liv och var fritid. Utmaningen for oss ar att i for-
Vég satta upp de parametrar och malsattningar
som dessa system ska arbeta inom.

Blekinge - en liten region med
stora mojligheter
Blekinges framtid formas av ménniskorna i Ble-
kinge. Blekinge kan tyckas vara litet till ytan, men
med den kompetens som finns inom akademi, of-
fentlig verksamhet, néringsliv, inom olika medbor-
garinitiativ och folkrorelser samt den individuella
drivkraften i regionen kan Blekinge fa en global
position inom olika spetsomraden. Vilket Blekinge
ska vi bygga? Utvecklingen gar snabbt men om vi
drar nytta av forandringarna och ser det som en
mojlighet kan vi komma langt.

Genom tillit och ett gott ledarskap som ger
utrymme for och starker innovation, initiativ och
experiment, kan vi skapa det Attraktiva Blekinge.

11



Nulaget 1 Blekinge

Blekinge jobbar aktivt for att na miljomalen, men stora utmaningar kvarstar. Befolk-
ningen vdxer som aldrig forr, men samtidigt flyttar manga unga. Utbildningsnivan
okar successivt men fortfarande finns stora utmaningar for Blekinges kompetensfor-
sorjning. Resandet och pendlingen tkar samtidigt som fortsatt langa pendlingstider
hammar arbetsmarknadens utvidgning och gor Blekinge mer avlagset &n nédvandigt.

Blekinge ar till ytan Sveriges minsta lan och bestar av fa kommuner, vilket skapar goda forutsattningar for
djupare samverkan med kortare geografiska avstdnd. Utvecklingen péverkas inte bara av vad som héander i
lAnets kommuner, utan ocksa vad som sker pa andra sidan linsgrinsen och pa andra sidan Ostersjon.

Utgangspunkterna for nuldgesanalysen har varit de beslutade insatsomradena och OECD:s studie av
Smaland och Blekinge, tillsammans med flera andra rapporter underbyggda med statistik. Killorna och
underlag till fakta som presenteras under detta kapitel finns i sarskild bilaga.

Befolkningen vaxer kraftigt men unga flyttar vidare

 Blekinge har de senaste aren haft en rekordhdg befolkningstillvaxt och vid 2017 ars slut var lanet Sveri-
ges tredje minsta, sett till folkméangd, med 159 371 invanare.

« Blekinge ar Sveriges femte folktétaste 1an, varav 17 procent bor utanfor tatorterna, vilket ar hdgre &an
riksgenomsnittet.

 For fjarde aret i rad vaxte hela Blekinge med en tkande befolkning i samtliga kommuner med den rela-
tivt storsta 6kningen i 6stra Blekinge.

= Blekinge har gatt fran att ha en stabil bostadsmarknad till att ha en stor bostadsbrist i samtliga av lanets
kommuner pa grund av kraftigt vaxande befolkning.

« Blekinge véaxer tack vare invandring fran andra lander. Utan invandring hade folkmangden minskat

under hela 2000-talet.
12



e Deinvandrade dr i hog utstrackning unga ménniskor, samtidigt bestar utflyttningen fran Blekinge till
stor del ocksa av unga manniskor som flyttar till framst universitetsstéader och storre stader.

 Invandringen har 6kat kraftigt de senaste aren medan utflodet av unga manniskor fran Blekinge har
pagatt under en langre period. Det har lett till att Blekinge har relativt sett farre invanare i unga aldrar.

Fler man an kvinnor och andelen aldre 6kar

« Antalet man och kvinnor 6kar i lanet, men andelen kvinnor har minskat successivt 6ver tid. Av landets
21 1&an har Blekinge den ndst minsta andelen kvinnor. Utvecklingen &r liknande i regioner som precis som
Blekinge har langre avstand till storre stader.

« Blekinge blir allt mer mangkulturellt och antalet utlandsfodda har férdubblats under 2000-talet. 2017
var 15 procent av Blekinges befolkning fédda i ett annat land, jamfort med 19 procent for riket.

» Andelen aldre okar i Sverige och i annu snabbare takt i Blekinge. Fler aldre som ocksa lever langre, till-
sammans med att unga ménniskor flyttar, bidrar till att medeléldern ar hogre i Blekinge an i riket.

 Urbaniseringen okar, fler unga dras till storre stéder, vilket har ldmnat Blekinge med en av landets hog-
sta forsorjningskvoter. Farre méanniskor ska forsorja fler. En lagre kvot hade kunnat innebédra majlighet
till andra offentliga satsningar.

Besoksnaringen vaxer och antalet bestkare i Blekinge Okar

e Antalet gastnatter i Blekinge har 6kat med Over sex procent sedan 2014. Av gastnatterna i Blekinge be-
star tre fjardedelar av besokare fran Sverige, men andelen utlandska gaster som 6vernattar 6kar mest.

e Av de som besoker Blekinge fran utlandet kommer flest fran Tyskland, Danmark och Polen. Majoriteten
av besokarna bor pa camping och hotell.

¢ Hotell- och restaurangbranschen ar starkt sammankopplad med bestksnaringen och ar en av de bran-
scher som har haft den hogsta sysselsattningstillvaxten sedan finanskrisen.

Forbattrad halsa men fortsatt ojamlik

« Det sjalvskattade allméanna halsotillstandet har forbattrats i Blekinge éver tid men ar fortfarande under
riksgenomsnittet. Man upplever i hogre utstrackning &n kvinnor att de har bra eller mycket bra halsa.
 Blekingeborna har dven fler ohidlsodagar dn riksgenomsnittet men antalet har minskat 6ver tid. Kvinnors

ohdlsodagar ar fler &n mannens®.

» Medellivslangden har okat bland Blekingeborna for bade man och kvinnor, vilket ocksa indikerar for-
béattrad hélsa i lanet.

« Det ar stora skillnader i halsa mellan olika grupper i samhallet. | Blekinge mar hégutbildade battre an
lagutbildade, de som har hogre inkomst mar battre an de med lagre och unga under 40 ar mar battre an
aldre. Medianinkomsten i Blekinge ar bland de l&gsta i landet och har utvecklats relativt svagt.

e Kvinnors psykiska hélsa ar samre an mans och den totala psykiska ohalsan i lanet har 6kat med den
storsta 6kningen bland unga méanniskor.
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Stort samhallsdeltagande och minskad otrygghet och oro

« Tillit till medméanniskor ar viktig for en regions utveckling och tillviaxt. Tilliten till andra manniskor i
Blekinge ar i niva med riksgenomsnittet och ar densamma fér man och kvinnor.

* Det demokratiska deltagandet och deltagande i samhéllsutvecklingen — matt genom valdeltagande — har
Okat 6ver tid i Blekinge och ar hogre &n riksgenomsnittet. Valdeltagandet ar hdgre bland kvinnor an
bland mén.

» Samhallsengagemanget i Blekinge, i form av att antalet aktiva idrottsforeningar per 10 000 invanare,
Okar och &r hégre an riksgenomsnittet.

» Andelen utsatta for valdsbrott och egendomsbrott ar lagre 4n riksgenomsnittet och har minskat éver tid.
Den upplevda otryggheten och oron for brott ar i nivd med riket och har successivt minskat det senaste
decenniet.

Okad utbildningsniva och en tydligt profilerad hogskola

¢ Andelen av befolkningen med minst en gymnasial utbildning har dkat éver tid och i snabb takt. Den
snabba 6kningen i lanet har inneburit att andelen var i niva med riket 2016.

= Andelen eftergymnasialt utbildade i Blekinge 6kar och 2016 var andelen attonde hogst i riket.

« | Blekinge ar andelen som gar ut grundskolan med mojlighet till gymnasiestudier lagre &n i riket men
samtidigt tar fler som gar gymnasiet ocksa examen. Ménga ungdomar gar ocksa vidare till hogskolestu-
dier inom tre ar.

 Utbildningsnivan skiljer sig mellan olika grupper i samhallet. Kvinnor &r i hogre grad behériga till gym-
nasiet och gar i storre utstrackning vidare till studier pa hogskola. En storre andel utrikes fodda saknar
gymnasieutbildning i jamfdrelse med personer fodda i Sverige. Daremot ar andelen med eftergymnasial
utbildning nagot hogre bland utrikes fodda.

¢ Blekinge Tekniska Hogskola har med minskade anslag under ett antal &r minskat antalet platser pa
hogskolan, vilket har bidragit till att utbildningarna har spetsats och skolan har fatt en tydligare teknisk
profil.

« Det har tillkommit platser pa yrkeshogskolorna sedan 2013 i Blekinge men 6kningen har varit relativt
svag.

Fler i arbete men fortfarande manga utanfor arbetsmarknaden

 Finanskrisen drabbade Blekinge hart och aterhamtningen i sysselsattning har varit relativt svag. Men
2016 tog sysselsattningen i lanet rejal fart och 6kade mest i landet i relativa tal och var ater tillbaka pa
samma niva som fore krisen.

« Okningen av antalet sysselsatta har varit storst i Karlskrona och Olofstrém sedan 2009. Olofstrém har
ocksa haft den storsta relativa 6kningen.

» Sysselsattningsgraden i Blekinge har de senaste tio aren varit lagre an riksgenomsnittet och under 2016
var den fjarde lagst av lanen. Sysselsattningsgraden var hogst i Sélvesborg och lagst i Ronneby.

 Till skillnad frén i riket ar sysselsattningsgraden nagot hogre bland kvinnor dn bland mén i Blekinge. I
hela Sverige ar det stora skillnader mellan inrikes och utrikes fédda och bland Blekingeborna var sys-
selsattningen dver 33 procentenheter lagre for utrikes fodda.
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En smal arbetsmarknad i obalans med matchningsproblem

Blekinge priglas av en relativt 1dg branschdiversifiering med ett par stora arbetsgivare. Arbetsmarkna-
den domineras av ett par stora industriféretag, men ocksé av en stor offentlig sektor medan den privata
tjanstesektorn ar liten relativt andra 1an och framfor allt i jamforelse med storstéaderna.

Sedan finanskrisen har flest arbeten tillkommit inom vard- och omsorg, utbildning och féretagstjanster
medan det forsvunnit mest arbeten inom industrin.

Antalet sysselsatta inom intéktsbasforetag®, som producerar varor och tjanster till marknader utanfor
Blekinge, har minskat. Intaktsbasen i lanet utgors fortfarande till stor del av industrisektorn.

Arbetsmarknaden i Blekinge &r kdnsuppdelad dar man och kvinnor generellt arbetar inom olika bran-
scher. Kvinnors arbete ar ocksa koncentrerat till ett farre antal yrken an mannens.

En stark konjunktur har bidragit till en minskande arbetsloshet de senaste aren. Arbetslosheten for per-
soner fodda i Sverige har minskat sedan 2013, samtidigt &r ungdomsarbetsldsheten och arbetslésheten
bland utrikes fodda bland de hogsta i Sverige. Over hilften av de arbetsldsa i Blekinge ér fodda i ett an-
nat land. Det &r ungdomar, utrikes fodda och personer som saknar gymnasieutbildning som har svarast
att etablera sig pa arbetsmarknaden.

Situationen pa Blekinges arbetsmarknad ar komplex, arbetslosheten ar hog trots att antalet lediga
tjanster har okat och flera undersokningar pekar pa brist pa arbetskraft inom flera yrken och svarigheter
att rekrytera efterfrdgad kompetens. Det finns séledes en matchningsproblematik dar den efterfragade
kompetensen hos arbetsgivarna inte stammer 6verens med kompetensen hos de arbetssokande.

Forsvagad innovationskapacitet kraver satsningar

Blekinges naringslivs fornyelseformaga, sett till antal nystartade foretag, ar lagst bland Sveriges samt-
liga lan och &r p& samma niva som 2010. Aven antalet arbetsstéllen i Blekinge med minst en sysselsatt ar
lagst i landet.

Andelen foretagare i Blekinge ar lagre an riksgenomsnittet och det ar fler man dn kvinnor som ar foreta-
gare.

Foretagen i Blekinge vill i hogre grad véaxa, bade till antal anstéllda och sett till omsattning, jamfért med
riket och grannregioner. De senaste aren har satsningar gjorts pa ung foretagsamhet i skolan och entre-
prenorskap, vilket lett till att fler ungdomar i lanet r UF-foretagare.

Innovationskapaciteten i Blekinge méatt genom innovationsindex ar 2018 lagst fér Blekinge av samtliga
lan och har utvecklats negativt dver tid*.

Blygsam ekonomisk tillvaxt och produktivitetsutveckling i Blekinge

Mellan 2013—2016 hade Blekinge en positiv tillvixt i bruttoregionalprodukt (BRP), trots det har tillvax-
ten varit den lagsta av landets 21 [an under 2000-talet.

Produktivitetsutvecklingen métt som BRP per sysselsatt har ocksé varit svag i ldnet relativt andra regio-
ner. En hdg produktivitet i lanet indikerar en god konkurrenskraft i en allt mer globaliserad véarld.

Légre sysselsittning och inkomster ger en relativt 1ag skattekraft i Blekinge (d.v.s. skatteunderlaget per
invanare), 91 procent av riksgenomsnittet.

Blekinges export ar relativt 1ag i jamforelse med andra regioners och den har utvecklats svagt under
2000-talet. Men under 2017 6kade lanets export mest i landet.
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Klimatpaverkande utslapp minskar, men mer kan goras

De klimatpaverkande utslappen i Blekinge har minskat med 39,6 procent sedan 1990, vilket ar femte
storsta minskningen av samtliga lan.

Transporter star for ndrmare 47 procent av de klimatpéverkande utsldppen i Blekinge vilket i ar niva
med riket. Den storsta minskningen sedan 1990 har skett inom industrin, men energianvandningen dar
ar fortfarande relativt stor.

Transportsektorn star for den klart hogsta anvindningen av icke fornybara bréanslen och har samtidigt
den enskilt storsta potentialen att bidra till den totala minskningen av koldioxidutslapp.

Av de 16 nationella miljomalen ar det pa regional niva fa av lanen som nar eller forvantas na nagot av
malen. Blekinge ar ett av de lan dar inget av malen ar nara eller forvantas uppnas framéver. Manga in-
satser gors men mycket fler atgarder behovs.

Okat resande kraver infrastruktursatsningar

Transporterna pa vag, jarnvag och via hamnarna har 6kat under 2000-talet i Blekinge, bland annat ar
Sydsveriges jarnvagsnat ett av Sveriges mest trafikerade. De nationella infrastrukturprioriteringarna
speglar inte denna utveckling i motsvarande grad.

Blekinges hamnar utgdr sammanlagt Sveriges femte storsta sett till godsméangd 6ver kaj 2017. Hamnarna
i Karlshamn och Karlskrona, som ingér i Transeuropeiska natverken for transport (TEN-T), har haft en
genomsnittlig arlig 6kning med 7—8 procent det senaste decenniet. Aven antalet avgangar och passage-
rare fran dessa hamnar okar stadigt.

Ronneby flygplats med reguljartrafik till Arlanda och Bromma ar av avgorande betydelse for de langre
resorna, 217 000 passagerare trafikerade flygplatsen 2015.

Antalet som arbetspendlar 6kar, bade in och ut ur lanet. Fler boende i Blekinge pendlar till arbeten ut-
anfor lanets granser &n vice versa. Man pendlar i hégre utstrackning &n kvinnor och den stérsta in- och
utpendlingen sker till och fran Kristianstad och Bromolla.

Resandet pa Blekinge kustbana har 6kat fran 200 000 resenérer i borjan av 1990-talet till 6ver 2 miljo-
ner 2017. Det senaste decenniet har antalet resor med kollektivtrafiken 6kat med 21 procent.

Avseende digital infrastruktur var andelen arbetsstallen och hushall i Blekinge med tillgang till 100
Mbit/s bredband 2016 1angt under riksgenomsnittet samtidigt som det finns stora skillnader mellan
kommunerna och mellan stad och landsbygd i lanet i tillgdngen till snabbt bredband.

16



Strategisk inriktning

Malet med strategin dr Attraktiva Blekinge ddar fler vill bo, arbeta och komma pa
besok. HOg livskvalitet och ett stimulerande arbetsliv ar k&drnan som gors mojlig av
forbdttrad tillganglighet. For att fler ska vilja komma hit mdste Blekinge vara allmdnt
kant i omvarlden genom gemensamt arbete med bilden av Attraktiva Blekinge.

For att na malbilden om det Attraktiva Blekinge delas det regionala utvecklingsarbetet upp i fyra priori-
terade insatsomraden, som alla utgar fran de utmaningar och majligheter Blekinge som region har. Alla
insatsomraden bidrar helt eller delvis till malen i Agenda 2030. Agenda 2030-symbolerna under insatsom-
radena visa vilka mal som omradet ar en del av.

Under varje insatsomrade presenteras de politiskt beslutade malen samt exempel pa genomférda insat-
ser. Exemplena syftar till att konkretisera och ge en bild vilka typer av insatser som under strategins forsta
fyra ar har bidragit till att uppfylla mélen. Insatsomradena i Attraktiva Blekinge ar:

 Bilden av Attraktiva Blekinge
« Livskvalitet

e Arbetsliv

e Tillgdnglighet
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INSATSOMRADE

Bilden av Attraktiva Blekinge

Genom att arbeta med bilden av Attraktiva Blekinge far vi fler mdnniskor att vilja
flytta hit, etablera sitt foretag hdr och beséka oss. Det gdller inte minst unga, nyanldn-
da och aterflyttare som dr viktiga for att Blekinge ska vdxa i antalet invanare.

Manniskor ar en forutsattning

for utveckling

En av grundfoérutsattningarna for fortsatt regio-
nal tillvaxt i Blekinge r att vi blir fler invanare.
Med den demografiska utmaning som Blekinge
har behéver vi blir fler unga i arbetsfor alder. En
positiv befolkningsutveckling i en region har stort
varde for arbetsmarknaden, valfard och regionens
innovativa formaga.

Manniskor behdver en positiv bild eller en rela-
tion till en plats for att 6verviga att flytta dit. Det
ar darfor viktigt att gora Attraktiva Blekinge kant
bade i och utanfér Sverige. OECD menar att det
ocksa ar viktigt att synliggora Blekinges styrkor
aven inom regionen, sé att Blekingeborna blir stolta
ambassadorer. | arbetet med att stdrka manniskors
bild av Blekinge lyfter vi fram vara styrkor och
vara unika tillgangar. Helheten ar nyckeln. Det ska
vara kant att Blekinge &r en plats som erbjuder hog
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= 2020 ar Blekinge férknippat med kreativitet, innovation, strategiskt lage och
unik kust och skargérd

livskvalitet med ett stort utbud av upplevelser och
kultur samt ett rikt arbetsliv. For att kommuni-
kationen ska fa verkan maste loftet om Attraktiva
Blekinge infrias genom framgangsrika insatser
inom Attraktiva Blekinges 6vriga insatsomraden.

Besoksnaringen ar ett skyltfonster
Nar besokare kommer till Blekinge ger det en unik
mojlighet for oss att skapa en personlig relation
som kan utvecklas till att den tillfallige gasten vill
flytta hit permanent. Fler besokare gor att kian-
nedomen om Blekinge 6kar. Det &r darfor viktigt
att utveckla besoksnaringen i Blekinge sa att vi
attraherar fler besékare genom att bland annat er-
bjuda fler reseanledningar att besoka Blekinge. Det
finns stor potential i Blekinges rika natur, kultur
och kulturarv att utveckla besoksmal for interna-
tionella besokare.



Blekinges attraktionssystem

VERKA BESOKA

BILDEN AV BLEKINGE

For att skapa en enhetlig bild av Blekinge ska kom-
munikation och insatser mot bestkare, investerare
och potentiella inflyttare koordineras sa langt det
gar. En besokare kan mycket val vara en framtida
investerare eller inflyttare till Blekinge. Samord-
ningen av insatser mot de tre malgrupperna kallar
vi Blekinges attraktionssystem.

Kvalitativ malgruppsanalys
Under varen 2018 genomfordes djupintervjuer med
malgrupperna, unga (18-25 ar), studerande och
invandrare i etableringsfas (samtliga boende i Ble-
kinge) for att fordjupa kunskapen om vilka insatser
som behovs for att fa dessa grupper att stanna i
Blekinge och vilka argument som &r viktiga®.
Lugnet, skiargarden och naturen i Blekinge
namns som positiva egenskaper. Uppskattningsvis
hélften av de intervjuade kan tanka sig att bosatta
sig i Blekinge om de hittar ett arbete och bostad.
Intervjuerna resulterade i atta rekommendationer
for hur de tre gruppernas behov och 6nskemal
battre kan motas:

Blekinges varden
Omvarlden ska 2020 k&nna till Blekinges varden:

Blekinges geografiska lige

Blekinge ligger néra vaxande marknader i Eu-
ropa. Goda kommunikationer och pendlingsméj-
ligheter gor det enkelt att bo, driva foretag och
arbeta i Blekinge.

Blekinges kust och skargard

Ett unikt kustlandskap med underbara vatten
ger stora mojligheter for den som séker rekrea-
tion eller havsnéara miljoer att bo, leva och verka
i. Blekinge har ocksa Sveriges sydligaste skargard
som erbjuder unika upplevelser aret om.

Kreativitet och innovationsformaga
Blekinge praglas av kreativitet och ett gott inno-
vationsklimat. Vi har ett rikt utbud av kultur och
upplevelser for saval boende som besokare. | Ble-
kinge finns en innovationskraft dar naringslivet
ar i standig utveckling for att méta nya markna-
der. Det &r nara mellan méanniskor vilket skapar
en unik mojlighet till samarbeten oavsett vem du
ar eller var du bor.

EXEMPEL PA GENOMFORDA OCH
PAGAENDE INSATSER:

* Framtagande av strategi for besdksnaringen.

; géip;;?;zzptlmsee; studentvénlig region - Bildande av marknadsbolaget Visit Blekinge AB (svb).
3. Okabyggandet av bostéder, frimst hyresritter = Framtagande av varumarkesplattformen “Underbara vatten™.
4. Oka kontakter med niringslivet = Vardskapsutbildning for foretagare och privatpersoner for
5. Skapa snabba praktikjobb att utveckla vardskapet och ge besdkare en positiv upple-
6. Fler utbildningsplatser inom yrkeshdgskolan i velse av Blekinge.

Blekinge - Det pagéende utvecklingsprojektet Attraktion Blekinge, som
7. Marknadsfor aktiviteter syftar till att attrahera kompetent arbetskraft till Blekinge.

8. Strategier och handlingsplaner for att 6ka

. = Utvecklingen av Ark 56 och Blekingeleden inom projekten
attraktiviteten for unga

Arkipelagrutten och Attractive Hardwoods.
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Livskvalitet

I Blekinge har vi forutsattningar att erbjuda goda livsvillkor dar manniskor mar bra,
utvecklas och upplever ké&nslan av att leva ett gott liv. Livskvalitet innebar att se helhe-
ten och tillgodose de behov framtidens invanare efterfragar samt planera med méan-
niskan i centrum.

71

» 2020 kéannetecknas Blekinge av goda och tillgangliga boendemiljéer med god
samhaéllsservice dar manniskor mar bra.

e 2020 ar Blekinge ett inkluderande samhalle praglat av 6ppenhet och deltagande

med ett nyskapande kultur-, idrotts-, och fritidsliv med bredd och kvalitet. ,' .-?_‘
= 2020 har miljo- och klimatarbetet bevarat eller forbattrat forutsattningarna fér e i, e "
god livskvalitet och god forvaltning av natur- och kulturmiljéer. ;;'_-__':::*-. L




Blekinge ska vara ett hallbart, jamlikt och jam-
stallt 1an dér alla har samma férutsattningar for
livskvalitet, frihet och god hélsa, oberoende av
ekonomiska forutsattningar, kon, utbildningsniva,
funktionsvariation och bakgrund *. | Strukturbild
Blekinge'* arbetar flera organisationer gemensamt
med strategisk planering for att 6verbrygga gran-
ser mellan myndigheter, kommuner och regioner.
Detta ar ett av vara verktyg for att skapa forutsatt-
ningar for en god livskvalitet.

Livskvalitet for alla

En viktig fraga ar att se till att det gar att leva i hela
Blekinge. Vi har bade stader och landsbygd pa en
liten yta. Genom att bland annat arbeta med inno-
vativa ldsningar kan vi starka forutsattningarna for
livskraft i hela lanet. Oavsett var man bor ska det
finnas rimliga mdjligheter att ta del av samhallets
tjanster. Lika viktigt ar det att Blekinge ska vara ett
mer jamlikt 1an dar alla medborgare har forutsatt-
ningar for livskvalitet, frihet och god halsa.

For de flesta ar det sjalvklart att ha tillgang till
natur, miljo, kultur- och idrottsaktiviteter. Forr
uppgav manga att de forst valde arbetsplats och
déarefter flyttade dit. Studier visar att idag uppger
majoriteten att de inte i forsta hand utgar fran
arbetsplatsen i sitt val av bostadsort. Istéllet r det
faktorer som till exempel sociala relationer som
paverkar. Trots det dr det helheten som avgor val av
bostadsort.

Inkludering och tillit

Ett samhélle med hogt socialt kapital ar ett
samhélle dar méanniskor litar pa varandra och pa
institutioner®. Den sociala infrastrukturen och
tilliten till medmaéanniskor ar viktig for regionens
utveckling och tillvaxt. Hog tillit gér att manniskor
knyts narmare varandra och skapar ett battre
innovationsklimat. Tilliten i Blekinge ar i niva
med riket. De sociala natverken och relationerna
i blekingarnas omedelbara néarhet ar dock svagare
an riksgenomsnittet!s. Genom samhéllsplanering
som ger mojligheter for manniskor att moétas kan
vi skapa ett Oppet Blekinge dar ménniskor litar

pa varandra. Ett tillgangligt kultur- och idrottsliv
bidrar till ett tolerant och inkluderande samhélle.

Kultur och idrott

Kulturen ar en viktig drivkraft for den regionala
utvecklingen. For att Blekinge ska kunna vara ett
inkluderande samhalle praglat av 6ppenhet och
deltagande &r kulturen och idrotten en viktig del av
samhaéllsutvecklingen. Kulturen gor att vi forstar
andra manniskors verklighet, den sammanfor oss
och ger oss nya perspektiv. Kultur, kulturarv och
naturmiljoer har stor betydelse for bade individers
utveckling och for regioners hallbara tillvaxt och
utveckling.

Att fa ta del av konstnarliga upplevelser och
sjalv ges mojlighet att uttrycka sig konstnarligt ar
grundléaggande manskliga behov. Barn och unga &ar
en prioriterad malgrupp nationellt, regionalt samt
kommunalt. Barns ratt att fa ta del av kultur ar en
del av FN:s konvention om barnets rattigheter"’.
Tillgang till ett aktivt idrotts- och fritidsliv har stor
betydelse for folkh&lsa och upplevd livskvalitet.
Idrotten ska vdlkomna alla, oavsett bakgrund och
ambitionsniva. Genom att idrotta far manniskor,
fran barn och unga till de allra aldsta, utlopp for
sitt rorelsebehov, sin glédje och spontanitet?®.

Motesplatser framjar ett
inkluderande samhalle

For att framja en hallbar utveckling och starka till-
liten i samhallet krédvs gemensamma motesplatser,
dar planerade eller oplanerade méten, ménniskor
emellan, kan ske. For att skapa tillhérighet ar inva-
narnas delaktighet betydelsefull i utvecklingen av
befintliga eller i framtagandet av nya métesplatser.
Tillgdngliga nédtverk och aktiviteter ar viktiga for
att skapa inkludering och delaktighet bland nyin-
flyttade och de som redan bor i Blekinge. De offent-
liga miljéerna ar vara gemensamma vardagsrum
dar en viktig del av det demokratiska samtalet &ger
rum. Motesplatser kan vara fysiska platser som
parker, bibliotek, lekplatser, museum och konsthal-
lar, strander eller torg och digitala métesplatser.
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Attraktiva och hallbara
boendemiljéer

I Blekinge kan vi dra nytta av vacker natur, unika
kulturmiljoer, kustnéra lage, genuina stadsmiljéer
och rikt kultur- och fritidsliv. Satsningar pa ett
brett utbud av attraktiva boendemiljoer bidrar till
att utveckla Blekinge dar det idag rader bostads-
brist. En mangfald av boende och boendeformer i
landsbygd saval som i stadsmiljo, havsnara saval
som i lummig skog, lockar till inflyttning.

De ungas Blekinge

For att kunna profilera sig som en attraktiv miljo
for barnfamiljer, nyinflyttade och unga krivs god
tillgang till sysselsattning, boende, barnomsorg
samt skola. Viktigt &r ocksa att kunna erbjuda

ett differentierat kultur- och fritidsliv som lockar
manniskor i alla aldrar och med olika bakgrunder.

Sa mar blekingeborna

En befolkning som mar bra ar en viktig forutsatt-
ning for hallbar ekonomisk och social utveckling

— de dubbelriktade sambanden mellan hélsa och
utveckling har gott stdd i aktuell forskning. Det
finns ménga faktorer som paverkar folkhédlsout-
vecklingen®. Andelen Blekingebor som upplever
att de har ett gott allméantillstdnd har 6kat men ar
nagot lagre an riksgenomsnittet?°. Men det finns
skillnader i upplevd hélsa mellan kvinnor och man
och mellan olika socioekonomiska grupper som till
exempel olika utbildningsniva, ekonomiska férut-
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sattningar och alder. Det innebar att halsan inte

ar jamstallt eller jamlikt fordelad i var befolkning.
Blekingarnas psykiska hélsa och vélbefinnande har
forsamrats?'. Den psykiska ohélsan har dkat mest
bland unga, och i synnerhet kvinnor. Ett forebyg-
gande arbete med folkhélsa &r grundlédggande for
en positiv folkhalso- och samhallsutveckling??.

Miljo - och klimatutmaningar
Hallbar ekologisk utveckling ar en forutsattning
for god livsmiljo. Méanga fragor ar globala och
maste hanteras i samverkan med aktdrer inom och
utanfor regionen. P& Blekinge Tekniska Hogskola
finns god kompetens och internationellt fram-
gangsrik forskning p& omradet. Agenda 2030 skall
vara vagledande i det regionala utvecklingsarbetet.
For Blekinge som kustregion ar Handbukten
och Ostersjons hilsa av centralt intresse. Andra
utmaningar ar hallbara transporter, hallbar en-
ergi-, livsmedels- och industriproduktion samt att
vérna biologisk mangfald. Vi behéver ta hojd for
effekter av klimatforandringar i den 6vergripande
samhaéllsplaneringen. Allas medverkan for att na
Blekinges miljomal ar darfor centrala for att mota
utmaningarna.
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Arbetsliv

Bland foretagen i Blekinge finns en stor vilja att vdxa, men bristen pa rdtt kompetens
hammar tillvaxten®. For att mota framtidens utmaningar pa arbetsmarknaden i
Blekinge och oka konkurrenskraften maste matchningsproblematiken Iosas, intakts-
basen 6ka?* och hallbara affdrsmodeller utvecklas. For att lyckas med detta behéver vi
ta till vara pa kunskaper och erfarenheter fran de som star utanfér arbetsmarknaden,
exempelvis nyanlanda och unga. Moéjligheter till studier, jobb och bostad avgor var
unga valjer att etablera sig, vilket i sin tur skapar goda forutsattningar for foretag att
utvecklas i Blekinge. Arbetsmarknaden tar inte hansyn till kommun- och lansgranser.
Det blir allt vanligare att bo i en kommun men arbeta i en annan. Med god kollektivtra-
fik knyts kommunerna samman och Blekinge blir en del av en storre studie- och arbets-
marknadsregion i Sydsverige.

e é
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* 2020 kéannetecknas Blekinge av ett expansivt och konkurrenskraftigt naringsliv.

» 2020 kéannetecknas Blekinge av ett starkt innovationsklimat som involverar na-
ringsliv, utbildningsaktorer, offentliga, ideell och kreativ sektor. Idéer lyfter och
blir livskraftiga foretag och organisationer.

= 2020 har naringslivet och de offentliga organisationerna god tillgang till kompe-
tent arbetskraft samtidigt som manga gar vidare till hogre utbildning och en hég
andel av befolkningen ar sysselsatt.

= 2020 beaktar naringslivet och offentliga verksamheter kriterier for en hallbar
utveckling nar det galler bade hushallning av ravaror, energi, mark, vatten saval
som undantringning av den fysiska miljon. Miljo- och klimatfragor ar en drivkraft
for utvecklingen.

| -
i
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Okad intaktsbas

Blekinge &r en liten region i ett litet land. Vi ar
beroende av marknader utanfor regionen, saval
nationellt som internationellt. Intdktsbasen ar de
verksamheter som drar in intakter fran omvarlden
till Blekinge. Ett nytt jobb i intdktsbasen leder till
att ytterligare tva till fem personer kan leva och
verka i Blekinge. En minskad intéktsbas gor att
unga minniskor viljer att flytta hirifran. Overgri-
pande fokus i arbetet med intaktsbasen ar att fa
befintliga verksamheter att stanna kvar, utvecklas
och véaxa samt attrahera nya verksamheter till
Blekinge.
Tillverkningsindustrin utgor 57 procent av
intédktsbasen, privat tjanstesektor 24 procent och
statlig sektor 19 procent. Intdktsbasen i Blekinge
minskar, allt farre arbetar med att producera varor
och tjanster som siljs eller finansieras utanfor
Blekinge. Detta &r en trend som behdver vandas.
Rekommendationerna for att utveckla intaktsbasen
ar:
 att sarskilt stéarka de foretag som vaxer inom
tillverkningsindustrin

« att generellt stirka de befintliga tillverkande
industriernas konkurrenskraft

e att identifiera tillvixt inom nya nischer inom
tjanstesektorn sarskilt baserat pa digital teknik
och som ar uppskalningsbara.

Expansivt naringsliv

Blekinges arbetsmarknad bestar av ett fatal stora
arbetsgivare, vilket skapar en sarbarhet?®. Det finns
ett fortsatt behov av samordnade satsningar inom
det foretagsframjande systemet for att 6ka nyfo-
retagandet och foretagsetableringar. Det behdvs
sérskilda initiativ for grupper som ar underrepre-
senterade, exempelvis unga, kvinnor och utrikes
fodda. Det finns dven behov av att 6ka foretags och

organisationers kunskapsintensitet och férnyelse-
formaga for att langsiktigt minska sarbarheten?®,
vilket OECD trycker pa. Manga duktiga underle-
verantorer och konsultféretag ar idag beroende av
ett fatal stora uppdragsgivare. Genom att stimulera
egen produktutveckling kan sarbarheten minska.
For att 0ka antalet kunskapsintensiva arbetstillfal-
len behovs god tillgang till hégre utbildningar och
klustersamverkan mellan naringsliv och utbild-
ningsaktorer.

Det ar ocksa viktigt att 6ka internationalise-
ringen av arbetsmarknaden. Bade i form av 6kad
export, internationella investeringar och mojlig-
heten att attrahera internationell kompetens. En
annan stor utmaning for foretags 6verlevnad ar att
utveckla metoder for att sdkerstilla att befintliga
foretag inte laggs ner nar agaren gar i pension. En
Overgripande utmaning ar att utvecklingen och
tillvaxten sker pa ett hallbart satt med hallbara
affirsmodeller.

God kompetensforsorjning
mojliggor tillvaxt

En stor bredd av olika utbildningsaktorer ar viktigt
for att tillgodose foretagens behov av arbetskraft.
Allt fran ett brett utbud av gymnasieprogram och
kommunal vuxenutbildning till studieférbund,
folkhégskolor, YH-utbildningar och hégskole-
utbildningar. Det behovs aven dkade nationella
satsningar for att mojliggora fler utbildningsplatser
pé hogskola saval som yrkeshogskola i Blekinge.
For att tillgodose naringslivets och offentliga
organisationers behov av arbetskraft med speci-
fika kompetenser, behovs nya metoder for att 6ka
intresset for utbildningar inom teknik, naturve-
tenskap och vard. Genom god samverkan mellan
utbildningsaktorer, arbetsgivare, offentliga aktorer
som Arbetsférmedlingen, Férsékringskassan och
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kommunerna kan den strategiska samordningen
oka, vilket ar en rekommendation fran OECD.

En tillvaxtdrivande faktor for Blekinges foretag
och organisationer &r att attrahera ratt kompetens.
Det finns stora skillnader mellan den efterfragade
kompetensen hos arbetsgivare och den kompetens
som de arbetssokande besitter. Det finns dven
behov av att forsté vad arbetskraften efterfragar
for egenskaper hos méjliga arbetsgivare?’. En ma-
joritet av de som intratt i arbetsfor alder i Blekinge
de senaste aren ar nyanlanda och det rader stora
skillnader i sysselsattning mellan in- och utrikes
fodda. Det finns stor tillvixtpotential i att till-
varata nyanldndas kunskaper och erfarenheter,
bryta traditionella kdnsmonster, 6ka befolkningens
utbildningsniva samt halla igang det livslanga la-
randet. Darutover ar god livskvalitet, bostéader och
bra kommunikationer viktiga forutsattningar for
kompetensforsorjningen.

Digitaliseringen och den snabba
tekniska utvecklingen

Digitaliseringen har forandrat forutsattningarna
for foretag sdvil som andra organisationer. Befint-
liga affirsmodeller och produkter utmanas och
sattet att producera, automatisera och robotisera
produktion av varor och tjanster blir annorlunda®.
For att forbli konkurrenskraftiga ar det viktigt att
foretag och organisationer anpassar och utvecklar
sina arbetsséatt for att stdndigt hja den teknolo-
giska nivan och ta till vara pa digitaliseringens
mojligheter.
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Integration skapar mojligheter

Den stora tillstromningen av nyanlanda ar en
mojlighet for att mota kompetensforsorjnings-
behovet och den demografiska utmaningen med
en aldrande befolkning. Men for att lyckas kravs
sektorsdvergripande samverkan och olika typer av
stod for utbildning, validering och etablering pa
arbetsmarknaden, vilket OECD pekar pa som en
framgangsfaktor for lyckad integration. Ut6ver ar-
betslivet ar det civila samhallet viktigt for att skapa
motesplatser och integrera nyanlédnda i samhallet.

En region dar unga vaxer

och utvecklas

For att unga ska se en god framtid i Blekinge ar
bade studier och majligheterna att fa ett jobb vik-
tigt. Andra viktiga faktorer ar tillgang till bostader
till rimliga kostnader samt tillgang till bra kol-
lektivtrafik. Eftersom ménga unga idag lamnar
Blekinge for studier pd annan ort ar det viktigt att
hitta sétt att f& dem att flytta tillbaka till Blekinge.
Generellt ar det ocksa viktigt att s& manga som
mojligt gar ut grundskola och gymnasium med
fullstandiga betyg och far majlighet att vidareut-
bilda sig till de jobb som finns i Blekinge. Att redan
i skolan méta ett innovativt och entreprendriellt
tdnkande &r en bra grund.



Okad innovationsférmaga
For att oka Blekinges framtida innovationsformaga
behdver vi stimulera kreativ samverkan mellan
olika kunskapsbaser bade for befintligt naringsliv,
nya etableringar och for unga. En korsbefruktning
mellan exempelvis teknik, IT, vard samt kulturella
och kreativa néringar, med ett 6kat entreprendr-
skap, ger nya forutsattningar till utveckling inom
saval larande, processer, tjanster, varor och foreta-
gande. For att moéta framtida utmaningar kan nya
former for samhallsentreprendrskap och sociala
innovationer behodva utvecklas.

Framtida satsningar pa innovation utgar fran

kluster, science parks och natverk okar forutsatt-
ningarna att innovationsmiljéerna utvecklas till
internationellt erkdnda "centre of excellence”.
Exempelvis inom spetsomradena marin teknik,
tillimpningar av "Internet of Things”, energi, mate-
rialbearbetning och nya material. En hég kom-
petens inom digitalisering och strategisk hallbar
utveckling i regionen ar tillgangar for att starka
utvecklingen och innovationskapaciteten. Sam-
tidigt skapas forutsattningar for nya kluster och
natverk. Detta ger ocksa battre forutsattningar for
att Blekinge ska kunna 6ka sin attraktionskraft for
bade inhemska som utldndska investeringar.

de omraden Blekinges higskola och naringsliv
utmarker sig inom. Genom att starka och utveckla

EXEMPEL PA GENOMFORDA OCH
PAGAENDE INSATSER:

* Framtagande av verksamt.se/blekinge med syftet att
forenkla foretagskontakter med myndigheter.

« Utveckling av exportmognad och internationalisering
genom samverkan med Business Sweden, Almi, Tech-
tank, NetPort Science Park, Blue Science Park och
europeiska Centre of excellence.

Etableringsframjande insatser genom exempelvis Busi-

ness Blekinge

Oppna offentliga data for tjansteutveckling genom
exempelvis samarbete mellan Blekingetrafiken och
10xLabs.

Blekinge Business Incubator och Almi som verkar for

affarsutveckling for unga och befintliga tillvaxtforetag.

Satsningar for 6kade sociala innovationer och ungt
entreprendrskap bl.a. genom Coompanion och UF.

Insatser for att kommersialisera utbildnings- och
forskningsresultat i bade befintliga och nya foretag i
samverkan mellan BTH, Swerea, BBI, NetPort Science
Park, Blue Science Park och kluster.

« Satsningar pa YH-utbildningar och Teknikcollege for att
framja behovsdriven utbildning for naringslivet.

< Navigatorcentrum och Blekinges Unga Lyfter som
genomfdr satsningar for att underlatta ungdomars
intrade pa arbetsmarknaden.

* BTH:s, Karlshamn och Karlskrona kommuns projekt
Studentregion Blekinge som syftar till att fa fler
studenter att bosatta sig i Blekinge efter avslutade
studier.

= Techtank Competence och Talangattraktion - arbete
med kompetensutveckling och kompetensforsorjning.

« Utbildning inom kulturella kreativa néaringar for Ble-
kinges kommuner.

= Samverkansavtal mellan vardarbetsgivare och utbil-

dare som leder till effektiv kompetensforsorjning inom
varden.

« Jamstalld regional tillvaxt - fokus pa ungas normfria
studie- och yrkesval.
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o o
for hallbar utveckling KRN RFARE 16

INSATSOMRADE

Tillganglighet

Infrastruktur och bra kommunikationer ar viktigt for god livskvalitet och en utveck-
lande arbetsmarknad. Det dr ocksd avgorande for regional tillvdxt och produktivitet.
Med effektiva, hallbara transportsystem och god kollektivtrafik kan kommuner bilda
storre, mer dynamiska arbetsmarknadsomraden. Narheten till Oresundsregionen och
det expansiva ostra och centrala Europa ar en stor styrka. Tillgang till digital in-
frastruktur &r en demokratisk rattighet. En fullt utbyggd digital infrastruktur ar en
forutsattning for att alla ska kunna vara en del av det digitala samhallet.

MAL:

= 2020 har Blekinge ett attraktivt och hallbart transportsystem som utvecklas
utifran invanarnas, arbetsmarknadens och besokarnas behov

* 2020 utmarker sig Blekinge som ett attraktiv eSamhélle déar en stor del av befolk-
ningen anvander digitala tjanster

Utveckling forutséatter For att mota upp den utveckling som sker i Ble-
infrastruktur kinge och var omvérld maste vi hantera ett okat
Blekinge &r vélforsett med jarnvéagar, E22, riks- behov av bl.a. pendling och héllbara godstran-
vagar och en nationell flygplats. Vi har dven tva sporter genom forbattringar av infrastrukturen,
hamnar i det europeiska transportnitet TEN-T kollektivtrafiken och genom att 6ka anviandningen
med farjeférbindelser till Polen och Litauen. Sta- av héllbara, effektiva och fornybara drivmedel.
tens satsningar i infrastruktur i sydéstra Sverige Kommunerna, tillsammans med Region Blekinge,
har varit lagprioriterade enligt OECD men har har en viktig roll i den fysiska planeringen for att
forbattrats under senare tid. En val fungerande och framja géng-, cykel- och kollektivtrafik och minska
utbyggd infrastruktur &r nédvandig. Infrastruk- bilberoendet.

turen har stor relevans for regional tillvéxt och For svensk industris export-och importbehov ar
produktivitet. fortsatt vég- och jarnvagsutbyggnad viktig for att
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skapa battre tillgdnglighet till Blekinges hamnar.
Med Blekinge kustbana, Kust till kustbanan och
en forbattring och utbyggnad av Sydostlanken

far industrin i sédra och mellersta Sverige 6kad
tillgang till transportvagar i ostlig riktning. Infra-
strukturen i Blekinge har sin foérlangning i grann-
regionerna och satsningar dar saval som i Blekinge
ar viktiga bidrag till att knyta samman Sydsverige.
Det finns &dven ett regionalt behov av en linje mel-
lan flygplatsen i Kallinge och en internationell
flygplats i Europa.

I den nationella planen for infrastruktur som
stracker sig fran 2018 till 2029 finns flera for
Blekinge viktiga projekt med i prioriteringarna.
Det handlar om fortsatt planering och utbyggnad
av E22 pa strackan Losen-Jamjo och strackan
Ronneby Ost-Nittraby, samt ett nytt motesspar pa
Kustbanan vid Kallinge. Dessa satsningar minskar
restider, okar trafiksdkerheten och medfor effekti-
vare trafikplanering . I planen finns ocksa Sydost-
lanken med, en jarnvégssatsning som Blekinge,
grannregioner, berérda kommuner och naringslivet
arbetat hart for att den ska prioriteras. Sydostlan-
ken utvecklar hela Sveriges transportsystem, vilket
ar viktigt for svenska foretag och knyter samman
Sverige med handeln 6ver Ostersjon och Asien.

Nara till jobb och utbildning

God livskvalitet och tillgang till ett utvecklande ar-
betsliv staller krav pa bra och hallbara transporter.
Med god kollektivtrafik och en vil utbyggd digital
infrastruktur knyter vi samman Blekinges kommu-
ner och Blekinge med Sydsveriges regioner i stérre
och mer kompletta arbetsmarknadsomraden.
Genom oOkad tillganglighet mellan tillvaxtmotorer
och regionala kdrnor i angransande lan forstéarks
mdjligheterna for utveckling®®. Manniskor kan
njuta av en attraktiv livsmiljo i en kommun, men
studera eller arbeta i en annan. Matchningen pa

arbetsmarknaden underlattas och néringslivet
starks. Utveckling sker med samhéllsplanering dar
bostadsbyggande och verksamheter kopplas sam-
man med kollektivtrafik och béttre mojligheter att
cykla.

Den utbyggnad och planering av bostader i cen-
trala lagen i anslutning till stationerna pa Blekinge
kustbana som nu sker gar i hand i hand med att ut-
veckla buss- och tagtrafiken. Goda resmojligheter
mellan universitets- och hégskoleorterna gynnar
kunskap och utveckling i regionen. Hogfrekvent lo-
kal och regional kollektivtrafik med korta restider
ger alternativ till bilen dar det goérs manga resor.
En utveckling av nartrafiken ar viktig for landsbyg-
dens behov av kollektivtrafik.

Blekinges naringsliv férutsatter aven god kon-
takt med viktiga ekonomiska centra. Stockholms-
flygen tar bara en timme och direkttagen fran
Kdpenhamn ankommer varje timme.

Digital tillganglighet

En digital infrastruktur som nar alla ar en férut-
sattning for att kunna vara en del i dagens digitala
samhaélle. Det ar i synnerhet viktigt pa lands-
bygden, da det kan vara en forutsattning for att
utveckla, verka och bo. Tillgéngen till bredband
anges som det tredje storsta tillvaxthinder for Ble-
kinges foretag®°. Digitaliseringen kan ocksé bidra
till att skapa ett mer hallbart samhalle med kvali-
tetsforbattringar, kostnadsbesparingar, minskad
klimatpaverkan samt ger goda forutsattningar for
ett socialt sammanhallet samhalle®,

Det stora effektiviseringsbehovet inom offent-
lig verksamhet férvantas realiseras med hjélp av
digitalisering. For att detta ska kunna ske ar till-
gang till digital infrastruktur en avgorande faktor.
For att n& de nationella bredbandsmalen® kravs
en bred samverkan mellan privata och offentliga
aktorer. Mognaden och beredskapen for en sam-
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manhallen utveckling i kommunerna forutsatter
en helhetssyn som sammanfattas i kommunala
digitaliseringsstrategier.

Dra storre nytta av vart strategiska
lage i Europa

Nirheten till Oresundsregionen och var posi-

tion som porten mot stora befolkningscentra i det
expansiva Ostra och centrala Europa ar en stor
styrka. Det handlar bdde om naringslivskontakter
och kraftigt kande person- och godstransporter
mot Polen, Baltikum och vidare mot Asien och
Kina. Utvecklingen drivs av globaliseringstrenden
och EU:s ambition att utveckla Ostersjoregionen
till en stark makroregion. Utvecklingen i Blekinges
hamnar bekraftar den expansion som sker, saval
fler farjor som betydligt fler turer har satts in.

EXEMPEL PA GENOMFORDA OCH
PAGAENDE INSATSER:

< Framtagen regional cykelstrategi.

* Framtagen regional bredbandsstrategi.

= Forbattrad tatortsnara kollektivtrafik pa flera orter.

= Utveckling av pendlingsmojligheter med kollektivtrafik pa
vatten.

» Paborjade samarbetsprojekt med fokus pa bland annat inter-
nationella transporter, kollektivtrafik och logistik.

= Paverkansarbete for utvecklad infrastruktur, exempelvis
Sydostlanken och hoghastighetsjarnvag.
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Industrin i Blekinge har verksamheter i och export
till Kina och med den utbyggnad som sker av in-
frastrukturen i 6st kommer Asien ndrmre. Svensk
industri kommer i stérre omfattning transportera
gods via Blekinges hamnar. Betydelsen av att knyta
ihop det europeiska transportnatets TEN-T kor-
ridor i Sverige med de i Polen och Baltikum via Ble-
kinges hamnar framstar som allt mer vasentligt.
Bra anslutningar till en kommande héghastig-
hetsbana &dr avgorande for persontrafikens utveck-
ling dir andra Ostersjolinder har kommit 1angt.
Aven vistra Europa kommer att bli mer lattillgang-
ligt med fortsatta satsningar pa jarnvagen, E22
och vara riksvagar. For att forkorta restiden vid
internationella resor ar direktflyg till ett europeiskt
flygtrafiknav en mojlighet.






Genomforande & uppfoljning

Region Blekinge ansvarar for framtagandet och uppfdljningen av den regionala ut-
vecklingsstrategin. FOr att strategin ska kunna genomforas behover alla aktorer i Ble-
kinge samverka och bidra med aktiviteter kopplat till de olika insatsomradena Bilden
av det attraktiva Blekinge, Livskvalitet, Arbetsliv och Tillganglighet.

Tematiska strategier
I tabellen nedan finns regionala planer och strategier som bidrar till genomforandet av Attraktiva Blekinge.
Styrdokument i kursiv stil haller pa att tas fram eller revideras.

Insatsomrade Strategi/plan

Overgipande e Internationell dversikt - Internationalisering som verktyg i
genomfoérandet av Attraktiva Blekinge
- Digitaliseringstrategi
e Jamstéllt Blekinge 2018-2026

Bilden av attraktiva e Strategi for besoksnéringen - Blekinge
Blekinge
Livskvalitet e Regional kulturplan for Blekinge 2018-2020

« Lansgemensam folkhélsopolitisk policy

< Idrottspolitiskt program for Blekinge 2018-2020

e Klimat- och energistrategi for Blekinge

e Ett hallbart Blekinge - regionalt atgardsprogram for miljokvali-
tetsmalen 2017-2020

Arbetsliv « Kompetensforsorjningsstrategi 2015-2017,
e 2018-2020
e Innovationsstrategi for Blekinge
e Handlingsplan for export- och investeringsfrdmjande
e Utvecklingsplan for kulturella och kreativa ndringar
e Mat- och livsmedelsstrategi Blekinge 2018-2025

Tillganglighet e Regionalt trafikforsorjningsprogram for Blekinge 2016-2019
e Lanstransportplan for Blekinge 2018-2029
e Cykelstrategi for Blekinge 2018-2029
« Blekinges regionala digitala agenda, handlingsplan 2014-2020
e Bredbandsstrategi for Blekinge
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Regional samverkan

A ena sidan &r Blekinge liten region med en relativt
liten befolkningsmangd. A andra sidan skulle hela
Blekinge, befolkningsmassigt och med sina korta
avstand, kunna betraktas som en storre svensk
stad. Att granser suddas ut marks i utvecklingen av
arbetspendlingen, som i Blekinge har férdubblats
de senaste 30 aren . Det blir allt vanligare att bo i
en kommun och arbeta i en annan. Arbetsmarkna-
den tar inte hansyn till kommun- och lansgranser.
Utvecklingen i en kommun paverkar utvecklingen

i Ovriga regionen. Vi ar beroende av varandra och
maste samverka for att Blekinge ska fortsatta att
utvecklas och véxa.

For att vi tillsammans ska kunna méta de
utmaningar som vi star infor och for att Attraktiva
Blekinge ska kunna genomféras maste samhallets
alla delar bidra, fran det offentliga och naringsliv
till civilsamhallet och utbildningsaktérer. Sam-
verkan ar det smorjmedel som gor att vi gar fran
planer till genomférande, och ar ett viktigt verktyg
i arbetet med att forverkliga Attraktiva Blekinge,
vilket stods av OECD. Det finns flera vil etablerade
samverkansytor inom lanet t.ex. Strukturbild och
Klimatsamverkan Blekinge. Flera av de regionala
utvecklingsfragorna kraver dven samverkan med
andra regioner. Exempel pa detta ar Regionsam-
verkan Sydsverige, Smaland Blekinge Halland
South Sweden och RegLab.

Internationell samverkan

Blekinges utveckling &r starkt kopplad till omvarl-
den. De utmaningar och mojligheter regionen star
infor tar inte hansyn till regionala, nationella eller
andra gransindelningar.

Vara grannlander ar traditionellt viktiga sam-
arbets- och handelspartner. Med en 6kad globa-
lisering kommer resten av varlden narmre. Den
globala marknaden ar bade en utmaning och en
mojlighet for Blekinges naringsliv och darmed en
viktig faktor att ta hédnsyn till i det regionala inter-
nationaliseringsarbetet.

Vért geografiska lage ger goda forutsattningar
att sammanlanka Blekinge och Sydsverige med
Ostersjoregionen. Blekinge var tidigt ute med
att knyta kontakter i Ostersjéomradet vilket har
bidragit till att Ostersjésamarbetet blivit ndgot av
en profilfraga. Det finns vil utvecklade néatverk och
samarbeten inom omraden som transport, be-
soksnaring, kultur, hégskole- och yrkesutbildning.
Starkt internationalisering, med sarskilt fokus pa
Ostersjéregionen och Oresund, 4r en méjlig fram-
gangsfaktor for Blekinges fortsatta utveckling inom
andra omraden, exempelvis inom export, innova-
tions-, hallbarhets- och miljofragor.
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Internationalisering ska bidra till:

e Att 6ka affarsmojligheterna och kompetensfor-
sorjning for bade naringsliv och offentlig sektor

« Okad samverkan i Ostersjoregionen i syfte att
utveckla regionen pa ett hallbart satt

Genomfdrandet av Attraktiva Blekinges insatsom-
raden starks om vi tillsammans med strategiskt
utvalda samarbetsorganisationer utanfor Sveriges
grénser kan:

» Gemensamt paverka beslutsprocesser pa regio-
nal-/nationell-/och EU- niva

e Lira av framgangsrika aktorer i narliggande re-
gioner och pa den globala arenan samt medverka
i erfarenhetsutbyten

e Utveckla strategiska partnerskap och natverk
samt bygga kapacitet for hallbar utveckling och
tillvaxt

« Bevaka globala trender och de for regionen
relevanta finansieringsmojligheter som tillhan-

dahalls fran bl.a. EU:s program och fonder.

Finansiering av utvecklingsinsatser
For att na malen i Attraktiva Blekinge krévs resur-
ser, bade i form av manniskors och organisationer
vilja, tid och pengar. Stora resurser finns i vara
egna organisationer inom Blekinges naringsliv,
offentlig sektor, hogskola och idéburna organisa-
tioner. Har handlar det om att Attraktiva Blekinge
pa riktigt blir en kompass fér organisationers
planering av strategier, mal och verksamhet. P4 sa
vis bidrar fler for att uppna Attraktiva Blekinge.
Aven till synes mindre justeringar i arbetssétt,
ledarskap, tankesatt och kommunikation kan fa
stora positiva effekter utan att det n6dvandigtvis
behdver innebéara 6kade kostnader.

For att genomfora storre utvecklingsinsatser
som kraver nya lésningar och samarbeten kan yt-
terligare resurser kriavas an det som finns i verk-
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samheters ordinarie budget. En viktig utmaning
for projekten ar att redan i tidigt skede fokusera

pé hur resultat ska tas om hand for att bidra till
langsiktig implementering och lirande. Det finns
olika typer av projektfinansiering for att genomfora
utvecklingsinsatser som bidrar till malen i Attrak-
tiva Blekinge:*?

 Regionala tillvaxtmedel som &r ett anslag fran
niringsdepartementet via Tillvixtverket. I Ble-
kinge hanteras dessa medel av Region Blekinge
och Lansstyrelsen i Blekinge.

 Nationella program och statliga anslag fran olika
myndigheter som Energimyndigheten, Kulturra-
det, Naturvardsverket, Tillvixtverket, Trafikver-
ket, Vinnova etc.

e EU-program - regionalt: Regionalfond- och
socialfondsprogrammet Skane-Blekinge, Lands-
bygdsprogrammet, havs- och fiskeriprogrammet
och SydostLeader

« EU-program - Interreg: sodra Ostersjoprogram-
met, Ostersjiiprogrammet, Interreg Europa,
Urbact 111

e EU-program - tematiska: Horisont 2020, Asyl-
migrations- och Integrationsfonden, Erasmus+,
Life m.fl.

e Andra typer av finansiella instrument finansie-
rade av EU.

EU:s regionala program inklusive Interreg ar vikti-
ga verktyg for att vaxla upp och genomféra utveck-
lingsinsatser i Blekinge. En stor andel av Blekinges
tillgangliga utvecklingsresurser for tillvaxtska-
pande insatser kommer fran dessa EU-program?,
For att kunna driva utvecklingsinsatser som bidrar
till hallbar tillvaxt i Blekinge aven efter 2020 pagar
ett intensivt arbete for att paverka utformningen av
EU:s programperiod 2021-2027, EU:s sammanhall-
ningpolitik® och kommande EU-program.






Uppfdljning
Insatsomradena i den regionala utvecklingsstrategin inbegriper komplicerade forhallanden och innehaller
mal som ofta ar svara att méata. De valda indikatorerna syftar till att folja upp méalen i strategin och ge en
indikation pa utvecklingen i Blekinge. Den regionala utvecklingsstrategin kommer att féljas upp arligen
dar utvecklingen inom respektive insatsomrade kommer att belysas. | den man det ar majligt bryts statis-
tiken ner pa kon, alder, in- och utrikesfodda. Dar det ar lampligt och majligt kommer statistiken ocksa att
presenteras pa kommunniva.

I valet av indikatorer har det varit centralt att de ar kopplade till malen och darmed att de ar relevanta
i sammanhanget. Aven tillforlitlighet, tillganglighet, regelbunden uppdatering av data i framtiden och att
den ar jamforbar over tid har vagts in i valet. Ett utgangslage for utvecklingen av de valda indikatorerna
och darmed indirekt Blekinges utveckling i de fyra insatsomradena tillsammans med en kortare motive-

ring av indikatorerna finns i indikatorsbilagan.
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Insatsomrade

Overgipande

Bilden av attraktiva
Blekinge

Livskvalitet

Arbetsliv

Tillganglighet

Indikator

Befolkningsantalet

Inrikes flyttnetto

Demografisk forsorjningskvot

Anvandning av tillfallig Féraldrapenning

Antal gastnatter

Sjalvskattad hélsa

Antal sysselsatta (20-64 ar, dagbefolkningen)

Andel av befolkningen 25-64 &r med minst en gymnasieutbild-
ning

Arbetsstallen/hushall med tillgang till minst 100mbit/s bred-
band

Blekinges resultat i attraktionsindex

N&jd region-index

N6jd medborgar-index

Balans pa bostadsmarknaden
Valdeltagande

Tillit till andra manniskor
Idrottsforeningar och deltagande
Kultur i Blekinge
Klimatpaverkande utslapp
Tillforsel av fosfor till kusten
Hackande faglar

Antal arbetsstallen med minst en sysselsatt
Sysselsattningsgrad

Innovationsindex

Antal nystartade foretag

BRP per sysselsatt

Andel av befolkningen 30-34 &r med eftergymnasial utbildning
Andel arbetsgivare som upplever brist pa god kompetens
Fornybar energianvandning

Resandet med kollektivtrafik

Andel fornybara drivmedel i transportsektorn

Godsvolymer via hamnarna i Blekinge

Restid mellan Blekinge och Malmd, mellan residensstaderna i
sydost samt Stockholm

Antal km ny cykelvag

Antal kommuner med en digitaliseringsstrategi
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Forordning (2017:583) om regionalt tillvéxtar-
bete

Overgripande méal och svenska mél inom Eu-
ropa 2020, Regeringskansliet

En nationell strategi for hallbar regional till-
vaxt och attraktionskraft 2015-2020, Reger-
ingskansliet

OECD Territorial Review 2012 Sméland-Ble-
kinge

Enligt Miljébalken

Harvard Business Review

Demos Helsinki och RegLab

Ohélsotalet mater antalet nettodagar med
sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjuker-
sattning och aktivitetsersattning.

Intéktsbasen ar de foretag med produkter och
tjanster som saljs utanfor lanet. Ett jobb i
intaktsbasen skapar tva jobb i servicesektorn
och ger ytterligare forutsattningar for tre inva-
nare i arbetsmarknadsregionen.

Innovationsindex ar ett matverktyg som satter
fokus pa en regions forutsattningar och forma-
gor att paverka den regionala innovationskapa-
citeten.

Rapport Talangattraktion, Region Blekinge

Bilden av Blekinge - ett varumérkesarbete for
att skapa en varumarkesplattform for Ble-
kinge.
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Ett helt liv, Kommissionen for jamlik halsa,
2017

Strukturbild, regionblekinge.se

Regionernas kamp, 2017, WSP; Tillit och tole-
rans, 2015, Arena for tillvaxt

Folkhé&lsorapport Blekinge 2014, Landstinget
Blekinge

FN:s barnkonvention

Utgangspunkten for barn- och ungdomsidrot-
ten kommer ur FN:s konvention om barnets
rattigheter.

Folkhalsorapport Blekinge 2014, Landstinget
Blekinge

Folkhalsomyndigheten, sjalvskattat allmant
halsotillstdnd”

Folkhalsorapport Blekinge 2014, Landstinget
Blekinge

Ett helt liv, Kommissionen for jamlik halsa,
2017

Foéretagens villkor och verklighet, Tillvaxtver-
ket

Intaktsbasen &ar de foretag med produkter och
tjanster som séljs utanfor lanet. Ett arbete i
intaktsbasen ger ytterligare ett arbete inom
kommersiell service och ett till inom offentlig
service.

OECD Territorial Review 2012 Sméland-Ble-
kinge
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Enligt Globaliseringsforums rapport #4 Sve-
rige som kunskapsnation visar skattningar for
svenska regioner att en foljdeffekt av att tio
industrijobb associerade med lang univer-
sitetsutbildning forsvinner fran en region i
Sverige ar att 30 jobb inom tjanstesektorn pa
sikt forsvinner fran samma region.

Young professional attraction index 2014,
Academic Work

Foéretagen och digitaliseringen 2016, Svenskt
Naringsliv

Positionspapper infrastruktur och transport,
Regionsamverkan Sydsverige

Foretagens villkor och verklighet, Tillvaxtver-
ket

Sverige helt uppkopplat 2015 - en nationell
bredbandsstrategi, Regeringskansliet

Sverige helt uppkopplat 2015 - en nationell
bredbandsstrategi, Regeringskansliet

Under 2016 var det hela 64 procent. Se Regio-
nalt utvecklingskapital, 2017, SKL.

Sammanhallningspolitiken &r EU:s investerings-
verktyg for att skapa hallbar tillvaxt och sys-
selséttning i Europas regioner. Mer information
pa Europeiska kommissionens hemsida.
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Malet med Blekinges regionala utvecklingsstrategi ar
Attraktiva Blekinge dar fler vill bo, arbeta och komma
pa besok. Hog livskvalitet och ett stimulerande arbetsliv
ar karnan som gors maojlig av forbattrad tillganglighet.
For att fler ska vilja komma hit maste Blekinge vara all-

mant kant i omvarlden genom gemensamt arbete med .. -

Men av Attraktiva Blekinge.
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