
Att leda och styra processer med många aktörer 
med inriktning på kompetensförsörjning i den 
regionala tillväxtpolitiken
Bakgrund
Tillväxtverket har stöttat arbetet med de regionala kompetensplattformarna 2013-2017 och lämnat förslag till riktlinjer för det 
regionala kompetensförsörjningsarbetet. Vi ska nu i uppdrag att stötta det grundläggande regionala 
kompetensförsörjningsarbetet. Vi kan konstatera att uppdraget är komplext med många aktörer och olika politikområden 
inblandade. Ingen ensam aktör kan genomföra allt. Samma utmaning finns för många områden inom regional 
tillväxtpolitik. Tillväxtverket ser ett behov av att ha en kompetensutvecklande insats inom processledning med fokus på 
kompetensförsörjningsområdet i den regionala tillväxtpolitiken. Där kollegialt lärande och utbyte är en viktig beståndsdel och 
därför anser vi att det bör arrangeras inom Reglab. 

Övergripande mål
Stärka regional nivå inom kompetensförsörjning genom att regionalt utvecklingsansvariga organisationer specifikt inriktat på 
kompetensförsörjning genom att ett antal individer har en djupare kunskap i processarbete med flera aktörer, effektlogik, 
uppföljning

Förväntat resultat
Högre kunskap om kompetensförsörjnings roll inom regional tillväxtpolitik och hur dessa processer kan drivas effektivare.

Aktivitet
Seminarieserie, lärprojekt

Målgrupp
Primärt strateger, processledare, projektledare på regional nivå inom kompetensförsörjning. Sekundärt inom andra områden 
samt chefer och politiker, särskilt inom regioner där regionalt utvecklingsansvar är en ny uppgift from 2019.

Kontakt Tillväxtverket
Camilla Karlsson (regionalt näringslivsutveckling) ansvarig chef Åsa Bjelkeby
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