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Regionalt kompetensforsorjningsarbete
- Hur nyttjar vi matchningsindikatorerna?

Uppdrag
Motesplatser och dialogforum
| samverkan med aktorer identifiera insatser och atgaganden

En viktig forutsattning ar relevanta, aktuella och pedagogiska
kunskapsunderlag

« Larprojektet bidrog till att vi bérjade och vagade — nu ska vi
fortsatta!
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Ger ojamn konsfordelning gallande utbildningsval

ocksa samre matchning?
(se sidan 86-87 i slutrapporten)
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Andel man och kvinnor examinerade fran gymnasiala yrkesutbildningar,
Orebro lan ar 2015
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Andel man och kvinnor i naringsgrenar som matchar dessa gymnasiala yrkesutbildningar,
Orebro lan ar 2015
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Konsskillnader | matchad forvarvsgrad:

Andel man respektive kvinnor som har ett yrke som matchar
individens hogsta utbildningsniva (bade till niva och inriktning)

Kalla: E3, Regionala matchningsindikatorer, SCB (2017)
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Andel man och kvinnor examinerade fran gymnasiala yrkesutbildningar samt
konsskillnader i matchad forvarvsgrad, Orebro lan &r 2015
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Skillnad matchad férvérvsgrad (kvinnor - mén)

20

10

Region Orebro lan

Ho6g andel man eller kvinnor ger storre skillnader i matchning, se sidan 86-87
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Skillnad matchad firvansgrad (kvinnor - mén)

Region Orebro lan

Hog andel man eller kvinnor ger storre skillnader i matchning, se sidan 86-87
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Sammanfattningsvis:
« Ojamn konsfordelning ger samre matchning

« Framgangsrikt jamstéalldhetsarbete ger battre matchning

Kalla: E3, Regionala matchningsindikatorer, SCB (2017)



