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Kompetensforsorjningsdagar varen 2018

Myndigheten for yrkeshogskolan
B rltt' I n g e r StO |tZ Myndigheten for yrkeshégskolan




Aktuellt om yrkeshogskolan

« Hur gar det for de som gatt en YH-
utbildning?

» Vad tycker arbetslivet om YH?
« Expandera med bibehallen kvalitet

myh.se M Yh



Studerandes M Yh
sysselsattning iwvlE

2017

Examinerade fran yrkeshégskolan 2016

myh.se M Yh
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Andel i arbete aret efter examen

2014 2015 2016 2017

myh.se M Yh



Examinerade i1 arbete 2017

Andel efter utbildningsomrade

Examinerade 2016

Juridik

Pedagogik
och under-
visning

Transport-
tjianster

Samhills-
byggnad
och bygg-
teknik

Halso-
och
sjukvard
samt
socialt
arbete

Ekonomi,
administra-
tion och
forsaljning

Journalistik
och infor-
mation

Teknik
och
tillverk-
ning

Friskvard
och
kropps-
vard

Lantbruk,
djurvéard,
tradgard,
skog och
fiske

Data/IT

93%

Totalt

—

Hotell, Sakerhets- Kultur,

restaurang | tjanster media

och turism och
design

myh.se M Yh
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Examinerade 2016 som har ett arbete 2017

Signifikant skillnad
Jjamfort med
\!\?5?ﬁﬂ?ﬂ?&ﬂﬂﬂlﬂ!ﬁ!ﬂlﬂiﬂﬁﬂ?ﬂ:ﬂnﬂﬂnﬂlﬂl 94 95 96 97 98 99 100 foregaende ar
Vasterbottens lan
Jonkopings lan
Morrbottens |an ‘_
Sodermanlands lin r s
Skane lin

o

Ostergétlands lan
Kronobergs lin
Orebro lan
Stockholms ldn
Vastra Gotaland lan

Vasternorrlands |lan

Vastmanlands lan
Uppsala lan
Hallands lan
Kalmar lan
Dalarnas lan
Jamtlands lan

Gavieborgs lan
Blekinge lan
Varmlands lan

Totalt



Andel i arbete aret efter examen

2014 2015 2016 2017
(avser (avser (avser (avser
examinerad examinera examinera examinera

Lan e 2013) de 2014) de 2015) de 2016)
Ostra Sverige 88 +1 89+1 91 +1 93+1
Stockholms lan 881 89+1 911 931
Sddermanlands lan 94 + 3 90 £ 4 86+5 95+ 3
Uppsala lan 85+5 91+4 894 92+3
Vastmanlands lan 84 + 4 864 92 +3 93+3
Orebro lan 90 +3 91 +3 91+3 94 +3
Ostergotlands lan 88 + 3 91 + 2 98 +1 94 + 2
Sodra Sverige 871 891 92+1 93+1
Blekinge lan 84 +4 886 88+6 91+5
Gotlands lan - 100+ 0 - -
Hallands lan . 846 96 + 2 92 +3
Jonkopings lan 84 4 92+2 93+3 97 + 2
Kalmar lan 813 864 933 92 +3
Kronobergs lan 884 90+ 3 91+3 94 + 2
Skane lan 86 t 4 8711 92+1 94 +1
Véastra Gotalands lan 871 90+1 92 +1 93+1
Norra Sverige 861 861 901 93+1
Dalarnas lan 891 89+3 91+3 92 +3
Gavleborgs lan 737 854 90+ 4 914
Jamtlands lan 9314 89+5 97 £ 2 92 +4
Norrbottens lan 855 835 84+5 96 + 3
Varmlands lan 863 805 8214 884
Vasterbottens lan 91+3 88+3 94 +3 98 + 2

Vasternorrlands lan 88+3 88+3 03+3 03+2 M Yh
Totalt 87+1 89 +1 91+ 0 93+ 0 myh.se
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Andel i ’ratt” arbete aret efter examen

2014 2015 2016 2017

myh.se M Yh



Andel 1 arbeten som inte
overrensstammer med
utbildningen aret efter examen

2014 2015 20160 2017

myh.se M Yh




Overenstammelse utbildning-arbete

2014 2015 2016 2017

(avser examinerade 2013) (avser examinerade 2014) (avser examinerade 2015) (avser examinerade 2016)

Helt eller till Till viss Inte Helt eller till  Till viss Inte Helt eller till = Till viss Inte Helt eller till =~ Till viss Inte

Utbildningsomrade storsta delen del alls storsta delen del alls storsta delen  del alls storsta delen  del alls
Ostra Sverige 64+ 1 25+1 10+1 590 + 1 30+1 111 69 + 1 22+1  9%1 69 + 1 23+1 81
Stockholms |&n 64 + 2 26+2 10+1 58 + 2 30+t2  12+1 69 + 2 23+2  9+1 69 + 2 23+2 7%1
Sodermanlands lan 71+6 19+5 11+4 72+6 17+5 11+5 64 + 7 23+6 13+5 68 + 6 27+5 5+3
Uppsala lan 60 + 6 306 114 64 + 6 23+6 13+4 72+6 14+4 14+4 67 +5 26+4  T7+2
Vastmanlands lan 60 +5 28+5 123 50 + 6 40+t6 10+3 64 +5 21+4  14+4 72+5 19+5 9+3
Orebro lan 64+5 24+4  12+3 65+5 27+4  8+2 68 +5 23+5 8+3 76 +5 15+4 9+3
Ostergétlands lan 66 + 4 2+4 11+3 59 + 4 34+4 T2 71+ 4 2+3  7+2 63 + 4 27+4 10+3
Soédra Sverige 60 + 1 27+1  13+1 57 +1 20+1  13+1 66 + 1 24+1  10+1 68 + 1 23+1  9+1
Blekinge lan 63+ 6 24+5 13+4 46 + 10 31+9 23+8 53+9 32+8 15+6 60 + 8 33+8 74

Gotlands lan . - - - - -
Hallands lan 65 + 6 22+5 13+4 56 + 7 27+6 18+6 71+5 21+4 8+3 66 + 5 25+4 9+3
Jonkopings lan 57 +4 27+4 163 55 + 4 20+4 15+ 3 68 +4 21+4  11+3 71+4 2+4 8%2
Kalmar l&n 73+5 14+4 13+4 64 +5 23+5 114 68 + 5 25+5 8+3 64 +5 26+5 10+3
Kronobergs lan 50 + 5 35+5 15+4 62+5 25+4 13+4 68 + 6 22+5 11+4 67 + 6 20+5 12+4
Skane lan 62 + 2 27+2  12+1 58 + 2 302 12+1 65 + 2 25+2 9+1 68 + 2 24+2  8+1
Vastra Gotalands lan 58 + 2 28+2  14+1 56 + 2 31+2  13+1 66 + 2 25+2  10+1 68 + 2 23+2 9+1
Norra Sverige 60 + 2 24+2 17 +2 58 + 2 25+2  16+2 68 + 2 21+2  11+1 68 + 2 21+2  12+1
Dalarnas lan 61+ 4 26+4 13+3 63 + 4 22+4  14+3 65+5 22+4 13+3 67 +5 18+4 15+4
Géavieborgs lan 55 + 9 28+8 16+7 51+ 7 36+7 14+5 70+ 6 25+5 5+3 69 + 6 21+5 10+4
Jamtlands l&n 58 + 9 26+8 15+7 70 +7 14+5 16+6 72+6 18+6 10+3 67 + 8 23+7  10+5
Norrbottens lan 42+7 25+6 33+7 56 + 7 19+5 23+5 59 + 7 25+6 16+5 56 + 7 28+6 15+5
Varmlands lan 56 + 5 26+4 18+4 50 + 6 36+6 14+4 65 + 6 26+5 94 67 +5 21+5 11+4
Vasterbottens lan 55 + 6 26+5 19+4 50 +5 31+5 19+5 68 + 6 18+5 14+4 76 +5 18+5 6+3
Vasternorrlands lan 73+4 15+3  12+3 61 + 4 22+4 16+ 3 73+4 15+3  12+3 69 + 5 19+4 12+3
Totalt alla utbildningsomrd 62+ 1 26+1 13+1 58 + 1 20+1  13+1 67 + 1 23+1  10+1 68 + 1 1 +1

myh.se

ivi '’
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Arbetssokande
fore YH-utbildning och efter YH-examen

1%

6%
4, 4,

2014 2015 2016 2017

N ArbetssOkande fore YH-utbildning ArbetssOkande efter YH-examen
Arbetsstkande/arbetsmarknadspolitisk atgard (Aven studieinriktade atgarder). myh se M Yh
Myndigheten fér yrkeshégskolan




Andel examinerade som byter arbetsgivare
efter sin yrkeshogskoleutbildning

P AP AP ap

84, 84, 86% 87%

2014 2015 2016 2017

myh.se M Yh



Nio av tio studerande uppger att de
ar nojda med utbildningen | sin helhet.

Studerandes sysselsattning 2017

myh.se M Yh



IM v

Myndigheten for yrkeshogskolan

Arbetslivets nojdhet med den kompetens
som kommer fran yrkeshogskolan

| 2017

-

myh.se M Yh
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Fraga 3 - Anser du att yrkeshdgskoleutbildningarna har gett
Individerna den kompetens som kravs for arbetsuppgifterna?

100%

80%

60%

40%

20%

0%

W Ja, full-
standigt

97 %

M Ja, till ganska
stor del

~98 %

6%

94 %

B Nej, inte till sa stor del

3%

Vet gj

myh.se M Yh
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Fraga 5 - Tycker du att yrkeshoégskoleutbildningarna har
gett er den kompetens ni efterfragat och som ni inte kunnat
fa och/eller haft svart att hitta pa andra hall?

100%

80%

60%

40%

20%

0%

8%

M Ja, full-
standigt

-92 %

N\
& .
S .
< &
/ 0(.’
O
&

M Ja, till ganska

7%

—90 %

stor del

7% 11% 7%

-84 % 83 %

O O N
g & Q
AQg'o /\e}
RN
>
N
c,)’b

M Nej, inte till sa stor del

7%

-87%  88%

Vet ej

myh.se M Yh
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Fraga 9 - Allt sammantaget, anser du att de examinerade som ni
anstallt fran yrkeshogskoleutbildningarna svarat mot ert behov
av kompetens?

80% ]
60%
209 —95 % -98 % - 96 % - 94 % oy - 93 9%

0
20%

0% :
& > O N
\,’b\\ Q g’bﬁ Qé\/b o ,\O&’b
o & & o °
S >
,0 &
\& 0

standigt stor del alls

W Ja, full- mJa, till ganska ™ Nej, inte till sa stor del Nej, inte M Vet ej
myh.se M Yh

Myndigheten fér yrkeshégskolan



Statistisk
arsrapport 2018

Myrdighaten 16r yrhashog skalan

myh.se M Yh
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YH I forandring

* Del I regeringens kunskapslyft

* Expansion

» Langre beviljanden

« Mer fokus pa genomfoérandet

» Utbildningsanordnarkompetens
 Direktdvergang fran gymnasieskolan

* Begransningar av sarskilda forkunskapskrav i1 form av
yrkeserfarenhet

« Okade maijligheter att bli behorig

myh.se M Yh



MoOjligheter att Oka behoriga
sOkande

* Behorighetsgivande forutbildning

» Utveckling inom vuxenutbildningen,
rattighet till studier for grundlaggande
behorighet till hogskolestudier eller till
yrkeshogskolan samt till sarskild
behorighet till hogskolestudier eller till
sarskilda kunskaper till yrkeshogskolan

- Reell kompetens - validering

myh.se M Yh



Expansionen av yrkeshogskolan

ldentifierade flaskhalsar staller krav pa
MYH och anordnare

 Attraktivitet och kannedom

« Andelen outnyttjade platser maste minska
« Expandera med bibehallet resultat

* Praktiska forutsattningar for genomforande
av utbildning

« Utbildningsupplagg for alla malgrupper
« Utbildningsportféljens innehall och utformning

myh.se M Yh



YH vaxer
Ca 70 000

Studerande / ar




Expansionen av yrkeshogskolan
— Okning av antal studerande per ar

@ 21900 @ 26600 @ 27600 @ 28900 @ 28300

myh.se M Yh



Outnyttjade platser vid start 2017
Per utbildningsomrade

34%
290/0 29°/o

17%

Totalt

17% 16% 150,

12%
0%

™ 6% sy,

4,

2%

B o 0

Teknik Sambhalls- Lantbruk, | Hotell, Transport- | Journalistik Data/IT Kultur, Hilso- Ekonomi, Pedagogik | Siékerhets- | Friskvard Juridik
och byggnad djurvard, restaurang | tjanster och infor- media och administra- | och under- | tjdnster och
tilliverk- och bygg- tradgard, | och turism mation och sjukvard tion och visning kropps-
ning teknik skog och design samt forsaljning vard
fiske socialt
arbete

myh.se M Yh
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Nyttjandegrad

833 1831 1810 77,

2014 2015 2010 2017

Nyttjandegrad — faktiskt utbetalt statsbidrag i férhallande

till beslutat statsbidrag.
myh.se M Yh



YH studerande med
prestationer inom U/H

Under 2016:

« Minst tre ar 13 % (ca 2600 individer)
 Minst entermin 20 % (ca 4000 individer)

myh.se M Yh



Andel outnyttjade platser vid start

2014

Antal platser:
19 700

Antal outnyttjade
platser vid start:
2 700

149, 159

2015

Antal platser:
20 100

Antal outnyttjade plat-

ser vid start:
3100

18<%

2016

Antal platser:
22 300

Antal outnyttjade
platser vid start:
4 100

17 %

2017

Antal platser:
23 200

Antal outnyttjade
platser vid start:

4 000
myh.se M Yh
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Oka nyttjandegraden

Atgarder for forbattrad nyttjandegrad:
o Startstoc

« Okad volym pa behorighetsgivande forutbildningar
» Okad volym av enstaka kurser

myh.se M Yh



Expansionen av yrkeshogskolan
— Insatser

 Riktad insats mot SYV

 Riktade kampanijer - vid lagt soktryck:
« Utbildningsomraden
« Geografiska omraden

* Annonser och pressaktivitter

e Soclala medier

« Konferenser och massor

e Samarbeten med bl a LO

* Yrkeshogskolan.se yhse MY“



Yh Yrkeshogskolan
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Okning av antalet
utbildningsplatser
| samtliga lan

Relativ forandring
- =< 0%

1% - 10%
11% - 20%
21% - 30%
I 319% - 40%
B > 0%

myh.se

M h
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Vad kan ni gora for att bidra till
att expansionen av YH blir
bra?

myh.se M Yh



Utgangspunkter for MYH:s medverkan
regionalt tillvaxtarbete

Utgangspunkter

« behov av utbyte med regionala aktorer utifran MYH:s
specifika verksamhet

* pbehov av samordning med andra nationella
myndigheter.

* Fokus bidra 1 Tillvaxtverkets uppdrag om regionalt
kompetensforsorjningsarbete

* |nte behodver beakta RUS iom att MYH inte bedriver
verksamhet i1 lanen

myh.se M Yh



Aktuellt MYH:s arbete med
kompetensforsorjning

* Arbeta mer strategiskt med arbetslivets kompetens-
forsorjning
- Utbildningar
- Validering
- SeQF

 ESF-projekt att utveckla och vidareutveckla
branschvalidering

» Traffar med regiondirektorer via SKL
» Askat medel for forstarkt regional narvaro
» Kontakter med andra utbildningsformer

myh.se M Yh



Tack!

myh.se M Yh
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