Blivande arbetskraft
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Fragestallningar

®* Vad behovs for somlost system for individen?

®* Vilka behodver vara med | samverkan? Vad behover
handa/goras | mellanrummen.

® Vagledning och arbetsgivares ansvar ar ytterligare en
dimension att diskutera.

®* Vad behover jag 1 min roll arbeta med.



Formulera medskick

Vilka forandringar blir viktigast att fa till for ett somlost
system for individen och for att stodja
utbildningsplaneringen?

Formulera ett medskick till nagon i natverket som kan ta
det vidare utifran de reflektioner som gjorts i gruppen.

GIlom inte att reflektera Over vad detta innebar det har for mig
sjalv och mitt eget arbete.

marja-leena.lampinen@vgregion.se



