
  

SAMMANFATTNING AV INSPEL/ POST-IT  

  

TESTA PÅ HEMMAPLAN?  

Vi behöver fundera nu utifrån vilka system internt som måste vara stabila och var vi istället kan gasa 

på.  

Informera om RISE för kollegor som kommer/kan ha användning av deras kontakter.  

Jag ska köra Carls process med mina medarbetare på ett fredagsmöte, och bygga en prototyp.  

Använda Max ”motorfil-tänk”. Presentera för kollegorna vid enheten.  

Ny kanal för att nå ut med mitt budskap/arbete.  

Finna ett sätt att omvärldsbevaka, analysera, diskutera.  

”Flerfilighet”. Informationsklassa dokument/ärenden för att visa på olika säkerhetsklassning.  

Använda designmetoden.  

Visionera om innovationsstruktur i regionen.  

Ta reda på subkulturer i min region idag. Vilka relationer har vi med dem idag?  

Ökad kreativ miljö för att främja innovativt tänkande och skapande  

Vad är arbetsplatsens funktion som innovationsmiljö? Diskutera med kollegorna.  

Informera ledning/politik om Reglab-projektet och vad vi lär oss.  

Införa eRegion – extern digital verksamhetsutveckling.  

Testa WS-metoden.  

Utbilda Top Management.  

Provformulera tvåfiliga/flerfiliga politikervägar.  

  

FÅ UT AV KOMMANDE TRÄFFAR?  

Fortsatt mix med erfa, omvärldsbevakning, teori och workshopande.  

Mer workshopverktyg för hur vi ska nå ledningen.  

Dela erfarenheter och goda exempel. Nytänk och inspiration.  

Gemensamt ”manifest”. Regionens syn på dig. Regionens roll i dig.  

Jobba med case.  

  

 

 



 

 

TAR MED MIG  

Digitaliseringens påverkan på regionens framtida roll och funktion. Hur ändras vår roll?  

Förvaltningskulturen och hur mycket den skiljer sig från en agil (och innovativ) miljö.  

”Flerfilighet”, verksamheten måste delas upp.   

Bra metod på workshopen.  

Nätverket.  

Kreativa arbetsmiljöer.  

Mycket bra från föreläsningar. Tack!  

Vi måste våga och lära oss att tänka längre och utmana normer och inte bara ”gilla läget”.  

Carl Heath var kul! Man ska ha kul på jobbet.  

Subkulturernas roll.  

Våga misslyckas!  

Omvärldsbevakning viktigt. Bra designprocess.  

Ledarskapet. Nya tankar och idéer att prova hemma.  

Omvärldskoll – insikt att allt sker i ett sammanhang. Big picture.  

Tar mig till framtiden. Rise Interactive förebild!  

  

  

  

  


