
Presentation av Västra Götaland och 
Västra Götalandsregionen med fokus 

på arbetsmarknads- och 
kompetensförsörjningsfrågor

Reglab, Jobbregionen
Göteborg 2016-03-10



Presentation av Västra Götalandsregionen

Västra Götaland
• 49 kommuner
• 1,6 miljoner invånare

• Västra Götalands län
• Landskap: Västergötland, 

Bohuslän och Dalsland

• Största stad: Göteborg
• Minsta kommun: Dals Ed

• Regionhuvudstad: 
Vänersborg

• 29 611 öar, varav 
153 bebodda

• 30 mil långt, 25 mil brett
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Västra Götaland
• Stark position inom fordonsindustri, trådlös kommunikation, IT, 

elektronik och rymdindustri, biomedicin, petrokemi, 
läkemedelsindustri, livsmedelsproduktion, turism, kultur- och 
upplevelseindustri. 

• Framstående inom forskning och utbildning.
• Fem lärosäten + SLU – över 90 000 studenter.
• Nära samarbete mellan offentlig sektor, industri och akademi.
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Västra Götalandsregionen
• Övergripande uppdrag: att bidra till ett gott liv för människorna i 

Västra Götaland.

• Ansvarsområden: hälso- och sjukvård, kollektivtrafik, 
regionutveckling, utbildning, folkhälsa och rättighetsfrågor, kultur och 
miljö.

• 52 000 anställda, de flesta inom hälso- och sjukvården.

• www.vgregion.se
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Så styrs Västra Götalandsregionen
• Regionfullmäktige med 149 ledamöter är det högsta beslutande organet. 

Utser politiker i nämnder, styrelser, beredningar, utskott och kommittéer. 

• I Västra Götalandsregionen finns cirka 1 100 politiker med olika politiska 
uppdrag. De kommer från hela Västra Götaland och de flesta är 
fritidspolitiker med andra yrken.

• Beskattningsrätt. Ca 11 kr/100-lapp.
• Regionstyrelsen består av 15 ledamöter som är politiker på heltid. Åtta är 

regionråd och sju är oppositionsråd.
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Äger och driver…
…sjukhus, vårdcentraler, folktandvårdskliniker, vårdguiden 1177, 

rehabkliniker, hörsel- syn- och tolkverksamhet, Studio västsvensk 
konservering, GöteborgsOperan, Göteborgs Symfoniker, Film i Väst, 
Västtrafik, Västsvenska Turistrådet, Alingsås tvätteri, Regionteater 
Väst, Sahlgrenska I.C.,Göteborgs botaniska trädgård, museer, teatrar, 
folkhögskolor, naturbruksgymnasier, Slöjd och byggnadsvård, 
Västsvenska turistrådet…



Vision Västra Götaland

Visionen om det goda livet
• en god hälsa

• arbete och utbildning

• trygghet, gemenskap och 
delaktighet i samhällslivet

• en god miljö –
i naturen, boendet och arbetslivet

• att möta barns och ungdomars behov

• uthållig tillväxt

• ett rikt kulturliv.



VG 2020
• Strategi för tillväxt och utveckling i Västra Götaland 2014-

2020

• Prioriterade teman:

- En ledande kunskapsregion

- En region för alla

- En region där vi tar globalt ansvar

- En region som syns och engagerar

• 32 prioriterade frågor inom ramen för teman och områden 
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Att skapa tillväxt och hållbar utveckling
• Ekonomiskt nyskapande
• Infrastruktur och transportsystem

• Kompetensutveckling och livslångt lärande
• Internationellt samarbete

• Kultur och kreativitet

• Miljöteknisk utveckling
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Kollektivtrafik
• Västra Götalandsregionen är regional 

kollektivtrafikmyndighet och ansvarar för 
kollektivtrafiken i länet. 

• Politikerna i kollektivtrafiknämndens beslutar 
om mål för trafiken och fattar inriktningsbeslut 
i övergripande frågor. 

• Västra Götalandsregionen äger också bolaget 
Västtrafik.

• Västtrafik sköter upphandling av trafikföretag, 
planerar och utvecklar trafik och tidtabeller 
samt ansvarar för information och 
kundkontakt. 
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Västra Götalandsregionen och 
arbetsmarknadsfrågor – igår, 

idag, imorgon

Erfarenheter av finanskrisen som 
ledde till ett omfattande 

omställningsarbete och förändrade 
regionens roll i 

arbetsmarknadsfrågor. 



Många perspektiv. Arbetsmarknad, 
vuxenutbildning, kompetensförsörjning …

• VGR som arbetsgivare

• Matchning som nyckelfaktor för stark arbetsmarknad och 
konkurrenskraftiga företag

• Regionernas roll – mellan stat och kommun

• Fullföljda studier – högt prioriterat i Västra Götaland

• Nyanlända och flyktinginvandring – matchning men också 
andra åtgärder
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En av Sveriges största arbetsgivare
• Västra Götalandsregionen har runt 52 000 anställda på närmare 2 000 

arbetsplatser.
• Majoriteten av de anställda arbetar inom vården. 

• Sjuksköterskor är den största yrkesgruppen, de utgör en dryg fjärdedel 
av de anställda. 

• Majoriteten, närmare 80 procent, är kvinnor.



Matchning som nyckelfaktor för stark arbetsmarknad 
och konkurrenskraftiga företag

• Kompetensplattformen har sina rötter i finans- och 
fordonskrisen 2008-2009

• VGR utvärderar just nu kompetensplattformen

• Central, delregional och lokal nivå – en utmaning men 
också en förutsättning

• Dels en struktur och dels en arena för samverkans- och 
lärprojekt

• VGR-omsättning inom området, ca 10 mkr/år
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Regionernas roll – mellan stat och kommun
• En utmaning – att hitta regionens roll

• Kommunen har vuxenutbildningen

• Staten har arbetsmarknadspolitiken, högskolorna m.m.

• Nya aktörer: YH-myndigheten

• Egna aktörer: Folkhögskolorna, naturbruksskolor

• Vad är rollen i övrigt: 

- Samordning

- Kvalitetsutveckling

- Finansiering nya initiativ
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Fullföljda studier – högt prioriterat i Västra 
Götaland

• Tidiga insatser förhindrar skolavbrott och gör det möjligt för 
individen att bli en del av arbetsmarknaden

• Ett prioriterat område av regionstyrelsen

• Ett område som kräver brett samarbete

• Erfarenheter från Göteborgsregionen: Plug In 

• Verksamhet Alingsås, Göteborg, Härryda, Kungsbacka, 
Mölndal, Partille och Stenungssund 

• Syfte: utveckling av rutiner för arbetet med elever som har 
hoppat av sina studier
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Nyanlända och asylsökande 2015
• Sista december 2015 bodde drygt 

28 000 personer i Västra Götaland 
6 000 av de boende är 
ensamkommande barn. 

• Antal inskrivna boende per invånare 
varierar mycket mellan de olika 
kommunerna. Högst antal är det i 
Götene med ca 1 000 asylsökande 
per 10 000 invånare och lägst antal i 
Bollebygd med 30 asylsökande per 
10 000 invånare.



VGRs roll i flyktingarbetet

Koncernstab Regional utveckling avdelning Näringsliv

I samverkan med myndigheter, kommuner, näringsliv och 
frivilligorganisationer initieras, drivs och finansieras insatser 
för att: 

• snabba upp vägen till arbete och 
utbildning hos nyanlända

• skapa goda förutsättningar för 
ensamkommande flyktingbarn 

• insatser under asyl- och 
etableringsfasen som underlättar 
inträde i samhälle och 
arbetsmarknad


