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Socialfonden i lokal och regional
kompetensforsorjning

Hur kan kunskaper och erfarenheter fran ESF-projekten
bidra i skapandet av hallbara kompetensplattformar?
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1. Metodstod till projekt

2. Stimulera regionala larprocesser
» Matcha projektens resultat och erfarenheter mot regionala behov
» Koppling till regionala utvecklingsstrategier, kompetensforsorjning
o Skapa lartilifallen tillsammans med ESF, strukturfondspartnerskapen,

temagrupper och regionala aktérer

3. Kompletterande resultatspridning
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Gransoverskridande samverkan
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Exempel pa vad projekten gor

Utvecklar metoder
« Kompetenskartlaggning, validering
« Arbetsplatsforlagd utbildning, larmiljoer
« Matchning

Utvecklar funktioner
« Handledare pa arbetsplatsen
« Sprakstodjare
« Kompetensmaklare

Utvecklar samverkansformer mellan
« Foretag/offentlig verksamhet och utbildningsanordnare
 offentliga, privata och idéburna aktorer
« olika enheter i kommunen
« kommuner inom en region
« lokal och regional niva
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|ldentifiera och analysera
Vision och sammanhallen utvecklingsidé

Strukturer

Stéd och stimulans
Arenor/plattformar

EFFEKTER

Delaktighet
Processer

Larande
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Projekt som gemensam plattform
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