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Vad gora till nasta gang

Vad tar jag med mig hem fran Glava och hur tillampar jag
det i mitt kluster?

Exempelvis:

- Mobilisering av nyckelpersoner/aktorer
- Vision (formulera/omformulera)

- Low Hanging Fruits (vad, nar, hur)
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Vad gora till nasta gang

Clean Tech Ostergoétland, Ostergotland:

120 medlemmar inom ett brett omrade, maste jobba med:
- riktade insatser inom klustrets olika affarsomraden

- riktad information till olika omraden

- |asa av behov inom respektive affarsomraden

Komma igang med detta till september

G
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Vad gora till nasta gang

Vreta kluster, Ostergotliand
- ta fram styrdokument for processledning, styrgrupp etc
- ha workshop kring vision etc med aktorerna

- aktivera natverket, Agro Ost, forma bredare projektgrupp
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Vad gora till nasta gang

Samkraft, Sormland och Vastermanland

Nu enbart arbete med Vasteras och Eskilstuna kommuner.
Malet nu ar att fa men fa med ovriga kommuner i Vastmanland
och Sormland:

- Se over visionen

- Utforma erbjudande aven for sma kommuner

- Bli battre pa att anvanda styrelsen

- Skall gora presentation for styrelsen kring detta i29 september

G
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Vad gora till nasta gang

Vasteras Science Park, Vastmanland

- Klargora vem som skall gora vad i lanet och vilket som
vart uppdrag och roll

- Arbeta med var vision utifran regional rollfordelning
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Vad gora till nasta gang
Skogstekniska klustret, Vasterbotten

Inleda dialog i processledning (VD) for att:

- Se over visionen, ev omformulera denna
- Se Over och tydliggora roller

Anvanda foretagsdialoger for att fa bild av foretagens drivkrafter

G
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Vad gora till nasta gang

Dala Sports Academy, Dalarna
- Forankra vision (mote pa mandag)

- Lagg fast handlingsplan och budget for aktiviteter (low
hanging fruits)

- Bjud in och ha dialog med aktorerna

G
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Vad gora till nasta gang

GavileDala Design Lab, Dalarna, Gavileborg

- ldentifiera nyckelaktorer och fa bild av deras drivkrafter
och forutsattningar med aktorerna

- Samla till mote/workshop
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Vad gora till nasta gang

Boomtown, Dalarna
- Dialog med styrgruppen for att klargora forutsattningar
inleds med WS pa onsdag 20.6

- Fa styrgruppen forsta forutsattningarna for utveckling av
Klusterinitiativet och ge mandat till detta
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