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Bakgrund

®  Kompetensplattform Vastra Gotaland

®  Samarbete mellan Vastra Gotalandsregionen, Borasregionens -
Sjuhdarads kommunalférbund, Fyrbodals kommunalférbund,
Skaraborgs kommunalférbund och Goéteborgsregionens
kommunalférbund (GR).

" F3 dkad kunskap och éversikt inom kompetensférsérjnings- och
utbildningsomradet

®  Strategin VG2020: en region for alla

® Kompetensférsoérjning, vagledning, validering, samordning inom
utbildningssystemet

® ESF- projekt, GR SYVO: kompetensutveckling av studie- och
yrkesvagledare
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Visa Vast

® Visa Vast - Vagledning i studier och arbetsliv i Vastra
Goétaland

® Syfte: starka studie- och yrkesvagledningen i Vastra
Gotaland

[

Malgrupp: studie- och yrkesvégledare i férsta hand,
men aven larare, rektorer, utbildningsplanerare etc.
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Delprojekt

® SYV online: webbplattform for omvarldsbevakning,
erfarenhetsutbyte och kompetensutveckling

" rekas: visualiseringsverktyg med statistik over
studerande samt prognoser for arbetsmarknadens
behov

® Samordning av regionens studie- och yrkesvagledare
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Utvecklingsbehov som identifierades:

Ge forutsattningar for
kontakter/erfarenhetsutbyte mellan vagledare

Tillgangliggéra metoder for kvalitetsarbete,
dvs mal, inventering av behov, utvardering av
nuldge (i férhallande till malen), hela skolans
ansvar

KARTLAGGNING I

Oka kunskapen om lokal/regional/nationell

VASTRA GOTALAND arbetsmarknad

Borasregionen )

Fvrbodal Oka kunskapen om

yrboda utbildningsvagar/arbetsméjligheter utifran
GR individuella férutsattningar

Skaraborg
Tillgdngliggéra metoder for att vagleda
individer med funktionsvariationer

Tillgangliggéra metoder for att vagleda
nyanlanda
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SYVonline

LOGGA IN

¥ Omvarldsbevakning

Syvo n l i n e T i WAYKT O VisaVaist

For dig som arbetar med studie- och yrkesvagledning m

HEM METODBANKEN FORSKNING LANKAR FORUM OM SYVONLINE KONTAKTA OSS

" Litteraturbank P OP——— 51?
s o L.
" Lianksamling s

® Metodbank

Nyheter

FOLIII SYVonline erbjuder daglig omvéridsbevakning av nyheter, forskning och rén som kan vara anvandbart i arbetet med studie- och yrkesvagledning. Detta for att du som
anvéndare endast ska behéva besdka en sida for att halla dig uppdaterad om vad som héander inom omradet. Bli medlem for att fa méjlighet att stélla in ditt personliga
nyhetsfibde.

. VALJ KATEGORI Fler yrkesviagar behovs Laramas Nyheter >

I ,\e ka S Arbetsmarknad Nya utbildningar kan bli verklighet Sédermanlands Nyheter >

www.syvonline.se

skaraborgs
=% kommunalférbund Sjuhidrads kommunalférbund
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http://www.syvonline.se
http://www.syvonline.se/metodbanken
http://www.syvonline.se/forum
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Handledning for att skapa
kommunal SYV-plan

Stod for kommuner att skapa
kommunala SYV-planer

En angeldagenhet for hela kommunen,
inte enskild studie- och yrkesvagledare
eller skola

Pagaende spridning och implementering

HANDLEDNING FOR ATT
SKAPA EN KOMMUNAL

http://www.syvonline.se/metodbank/ha ndledninq—f'dr—att—skapa—ergm&“”

plan-for-studie-och-yrkesvagledning
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http://www.syvonline.se/metodbank/handledning-för-att-skapa-en-kommunal-plan-för-studie-och-yrkesvägledning
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kommunal SYV-plan

Handledning for att skapa |I

® Organisation
® Kartlaggning
o

" Mal

® Genomfdrande

[ | AliNi HANDLEDNING FOR ATT

U p pfO IJ nin g SKAPA EN KOMMUNAL
PLAN FOR STUDIE- OCH
YRKESVAGLEDNING
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rekas

" Del i Kompetensplattform Vastra Gotaland

" Hur manga utbildas i regionen? Hur manga behévs pa
arbetsmarknaden?

® Befintlig statistik
" Qvergripande bild

" Verktyg for utbildningsplanerare
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rekas

" Fran utbildningsplanerare till studie- och yrkesvégledare
" Oka kunskapen om lokal/regional/nationell arbetsmarknad

" Oka kunskapen om utbildningsvagar/arbetsmojligheter
utifran individuella férutsattningar

" Studie- och yrkesvagledningsflik pa rekas
" Case, forslag pa samtal och instruktioner
" Filmer

WWW.rekas.se
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http://www.rekas.se

Svisavist

Kontaktuppgifter Tack

Marja-Leena Lampinen

e Vastra Go6talandsregionen
Sofia Reimer

projektledare Visa Vast

Jenny Sjostrand
processledare rekas
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