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Utbildningsdepartementet 

Bakgrund 

• Statskontorets myndighetsanalys 2012  

 

• Trepartssamtal (fack - arbetsgivare - regering) 

 

• Myndigheten inrättades 2009 – intentionerna 

med verksamheten behöver ses över  

 

• Förutsättningarna för fortsatt utveckling 

behöver belysas 

 



Utbildningsdepartementet 

Förutsättningar 

• Arbetsgrupp 

 

• Synpunkter från företrädare och intressenter 

 



Utbildningsdepartementet 

Uppdraget 

• Hur tillsyn och kvalitetsuppföljning ska utövas 

samt organisatoriska alternativ 

 

• Hur behov av kontinuitet och mer långsiktiga 

utbildningsbehov ska tillgodoses 

 

• Hur nationella och regionala behov av 

likvärdiga yrkesutbildningar kan utvecklas 

 

 

 



Utbildningsdepartementet 

Uppdraget 

• Transnationella aktiviteter och utbyten med 

utländska yrkesutbildningar 

 

• Yrkeshögskolans förhållande till liknande 

former av yrkesutbildning, till exempel 

arbetsmarknadsutbildning 

 



Utbildningsdepartementet 

Uppdraget 

• Hur utbildningarna kan bedrivas i mer flexibla 

former för att möjliggöra yrkes- och karriärbyten 

samt  kompetensutveckling för redan anställda 

 

• Hur behörighets- och antagningsprinciper ska 

regleras 

 

• Hur högre träffsäkerhet vad gäller utbildningarna 

och arbetslivets behov kan uppnås – särskilt i fråga 

om bristyrken 

 

 



Utbildningsdepartementet 

Uppdraget 

• En effektivare ansöknings- och beslutsprocess 

för utbildningsanordnarna 

 

• Hur den officiella statistiken ska ordnas 

 

• Utveckla och förtydliga syften med den nya 

förordningen Konst- och kulturutbildningar och 

vissa andra utbildningar, (2013:871) 

 

 



Utbildningsdepartementet 

Redovisning 

 

• Punkt 1 redovisades den 30 januari 2014 

 

• Övriga delar ska redovisas senast den 1 

oktober 2014 

 

 

 


