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Arena for Tillvaxt ARENA FOR ?

En oberoende plattform for lokal och regional tillvaxt
och utveckling i Sverige

Primar malgrupp: lokala och regionala beslutsfattare
inom privat och offentlig sektor \

Vad gor vi?
» Omvarldsbevakning & kunskapsstod
> Skapa natverk, dialog och samverkan
» Processledning

®  Sveriges |
och Landsting
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Vad ar socialt kapital? T'LLVAy

Fortroende, normer och natverk som maojliggor foér aktbrerna aftt tillsammans agera
mer effektivt for att uppna gemensamma mal.
Robert D. Putnam

"Den vardagliga samhéllsandan verkar besta av en blandning av tillit och
tolerans. Den haller i gang vad som latt skulle kunna ga i sta eller falla itu, och
Ju aldre jag blir desto mer hédpnar jag éver att det faktiskt inte gor det.”

Richard Swartz, svensk forfattare och fristdende kolumnist i Dagens Nyheter
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Inbundet och overbryggande socialt kapital TILLVA%

Inbundet socialt kapital = tillit till manniskor man kanner eller identifierar sig
med

Overbryggande socialt kapital = generell tillit till manniskor oavsett deras
bakgrund eller identitet.
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"De fardigheter som ménniskor far i ett samhélle med bade hég tillit och
tolerans verkar ge en fordel i en global och allt mer komplex véarld. En

férmaga att férsta olika perspektiv, hantera olikheter samt en vana att leva i

standig férandring.”
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Tillit i olika lander 2010-2014 ARENA FOR
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*) For dessa lander avser undersckningen aren 2005-2009. Kalla World Values Survey
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Tabell 5. Andel i befolkningen med hog tillit till andra manniskor 2011-2014

TILLVAXT
Andel med hog tillit 2011-2014 (%)
Vasterbottens lan 82
Gotlands lan 79
Kronobergs lan 77
Hallands lan 77
Dalarnas lan 76
Vasternorrlands lan 76
Norrbottens lan 76
Uppsala l&an 75
Gavleborgs lan 75
Jonkdpings &n 74
Varmlands 1an 74
Jamtlands lan 74
Stockholms 1&n 73
Kalmar lan 73
Blekinge lan 73
Vastmanlands lan 73
Hela riket 73
Sédermanlands lan 72
Ostergdtlands 1an 72
Orebro 1an 72
Vastra Goétalands 1an 72
Skane lan 68

Kalla: Folkhalsomyndigheten
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“Lika barn leker bast, men olika barn
hittar pa nya lekar

Okand
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Externa faktorer

Platsens férutsattningar

Platsens sociala kapital

Manniskors
egen
férmaga

Tolerans

Platsens sociala kapital

Manniskors
egen férmaga

Att lara Att leda

Samverkan
och férnyelse

Att skapa

Tillit
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GnO_SJo har ett hogt inbundet socialt T.sz\y
kapital

Trots daliga strukturella forutsattningar har kommunen hog

sysselsattning, lag arbetsloshet och laga ohalsotal

Starka folkrorelser, frikyrkor, stor samverkan mellan foretagen,

omsesidig lojalitet, foretag sponsrar civilsamhallet
Starka normer och social kontroll

Baksida: traditionella konsroller, invandrare har svart att komma in
| gemenskapen, lag tradition av att utbilda sig, ovilja att anstalla

akademiker utifran
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Vansbro har 6kat sitt sociala kapital VAT 4

|dentifierade sjalva att de hade problem med Iag tillit
Genomfort projektet Utmaningen

Satt igang samarbeten som gett positiva spiraler
Satsat pa foretagsklimatet

Forbattrat sin ekonomi

Minskat ungdomsarbetslosheten

Blivit mer utatriktade, benchmarkar sig mot andra
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Umea har ett hogt sy
overbryggande socialt kapital e

Hogsta generella tilliten bland storre stader i Sverige
Hog grad av historisk jamlikhet

Hog bildningsgrad, starka folkrorelser och vana att gora sin

rost hord med livliga debatter som foljd
Stor omsattning av manniskor, ingen grupp har dominerat

Samverkan mellan lokala och regionala aktorer
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Hur ser det sociala kapitalet ut i din region, pa din ort?

15 Presentation 1



Fran jordbrukssamhalle till kommunikationssamhalle

Jordbrukssamhalle ;} Naturkapital
Industrisamhalle ﬁ Fysiskt kapital
Kunskapssamhalle ﬁ Humankapital

Kommunikationssamhalle ﬁ Socialt kapital
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SOCiaIt kapltal | Samhé”et TlLLvAy

Chef pa Migrationsverket driver
privat flyktingbolag

Aftonbladet, 9 feb 2016
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Tillvaxt och vélfird )
- ett omsesidigt beroende

Vard, omsorg, kompetensforsorjning,
infrastruktur

Nya & vaxande foretag
Arbetstillfallen, skatteintakter




Alla pratar om samverkan...
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Vi behdver en forandring! ALV ;




Att diskutera runt bordet A?.E’EO&?)

Hur starka det sociala kapitalet i samspelet mellan olika parter
Vad kan du gora i din roll for att starka det sociala kapitalet?

Det sociala kapitalet i morgondagens samhalle - utmaningar
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Katrien Vanhaverbeke, Arena for Tillvaxt
E-post: katrien@arenafortillvaxt.se
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Statistikverktyg pa hemsidan
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P~0C H 2 Vilkommen till Arena for til... %

ARENA FOR

TILLVAXT

o

Arkiv  Redigera Visa Favoriter Verktyg Hijalp

f

STATISTIK & VERKTYG ~

FAKTA & PUBLIKATIONER ~
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‘ TILLVAXTGUIDEN ‘

Har hittar du snabbt och
snyggt den statistik du behover.

AKTUELLT

Nytt nummer av omvarldsfakta

SVERIGEFAKTA

Har finns de viktigaste och
senaste siffrorna om Sverige
och var ekonomi.

‘ TILLVAXTKARTOR ‘

Hur ar tillvaxten i just din
kommun? Jimfor med vara

fardiga kartor!

OMVARLDSNYTT

Mer om foretagsklimat!

Idag offentliggjorde

”~ T wmves

RSS NYHETSBREV SOK

T—
hunddagis, skyndas till
pendeltiget, hinnas med
arenden pa lunchen och
handlas mat pa vag hem
fran jobbet. Overgingen

fran semesterlugnet ar

alltid lite chockartad. '

#tillvaxt L 4

Johannes Milling
@johesmil

For alla som kan rakna 1+1:
“Inkomstklyftorna Skar snabbare
an tillvaxten”
fria.nu/artikel/119655 via
@friatidningar #ekonomi #tillvaxt

44 SophiaGranswed 1h
@SophiaGranswed

D& har majoriteten rostat for
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Externa faktorer ARENA_FéR
TILLVAXT

Platsens forutsattningar

Platsens sociala kapital
Méanniskors
fc';?neénga
Modell for platsens
utveckling
Platsens sociala kapital
Tolerans Tillit

Manniskors
egen féormaga

Att lara Att leda

Samverkan
och foérnyelse

Att skapa




ARENA FOR
TILLVAXT

Tolerans
N

"En for en” "En for alla, alla for en”

Individuellt Overbryggande

socialt kapital socialt kapital

Misstro 6— 5 Tillit
Brist pa Inbundet

socialt kapital socialt kapital

”Alla mot alla” "En for alla, alla mot en”

Intolerans
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Anpassningsformaga ar avgorande TILLVAXT

i, “It’s not the strongest of the
" species that survives, nor
the most intelligent, but the
one most responsive to
change.”

- Charles Darwin,

brittisk biolog, teolog och forskare
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Olika roller dar det offentliga kan paverka platsens TILLvivy
sociala kapital <

Som myndighetsutovare

Som fysisk samhallsplanerare
Som utbildningsansvarig

Som arbetsgivare

| samspel med civilsamhallet

| samspel med naringslivet



