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Innehåll 

• Bakgrund/historik 

• Utmaningar 

• Lärdomar 
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Datacenter i Norra Sverige 

2007   2009   2011   2013   2015   2016 

Invest in Luleå/
Piteå 

Beslut om 
etablering av 

Facebook 
Datacenter 

Fortlax 

Facebook II 

4 * KNC Miner 
Facebook I 

Hydro 66 
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Exponentiell datatillväxt globalt 

Baserat på IDC 2012 

1000 facebook byggnader 

Mankind produced 5 Exabyte data until 2003 
Next year 5 Exabyte is produced every 10:e minute…….. 
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Marknadstillväxt fram till 2020 
Totalt 700 nya megadatacenter ≈ 10-20 GW   

200 200 

200 

50 
50 

Baserat på källorna IDC, Gigaom, DCdynamics 

Behov av nya datacenter 

Kapacitetstillväxt med nuvarande 
energi och antal processorer 
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SWOT-analys 
Styrkor Svagheter 

Hot Möjligheter 

•  Klimat (kyla & vatten), grön energi 
och energiöverskott 

•  Stabil & säker infrastruktur 
•  Mega datacenter tack vare privat 

& offentlig affärsmiljö 

•  Storskalig DC provmiljö 
•  LTU forskning SW, kyla, energi, hus 
•  Partnerskap och marknadsplats 

•  Inget till stort datacenter bolag 
•  Få lokala datacenter bolag 
•  Tillgång till tekniker (kompetens) 
•  Riskkapital  

•  Energiskatten – ej konkurrensneutralt 
•  Tekniska innovationer – gröna DC  

i varmt klimat 
•  Fiberfördröjningen 
•  Ingen värmeåtervinning 
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Vision & Mål: Kraftig tillväxt 
Effektivt – Hållbart – Riskfritt - Innovativt 

Kraftig tillväxt 
 

Förstahands- 
valet för många 

 
10-20 stora 
datacenter 

 
2000-3000 jobb 

 
Många typer av bolag 

för leverans till 
Europa, Asien och 

Afrika 
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Strategins fyra huvuddelar 

1.  Det regionala ledarskapet 

2.  Affärsmiljön 

3.  Branschutvecklingen 

4.  Kompetenstillgången 
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Strategi 
DATA CENTRE RISK INDEX

7

THE INDEX 
RANKING  
BY COUNTRY
The Data Centre Risk Index 
shows country ranking 
according to the risks likely  
to affect successful data  
centre operations. 

Two tier 1 risks are highlighted 
below, showing the three lowest 
risk and three highest risk 
countries for each category. 

TIER 1 TIER 2 TIER 3

2013 
RANK

INDEX 
SCORE 

1ST = 100
COUNTRY ENERGY 

COST
INT’L 

BANDWIDTH 

EASE  
OF DOING  
BUSINESS

CORPO-
RATION 

TAX

COST OF 
LABOUR

POLITICAL  
STABILITY

SUSTAIN-
ABILITY

NATURAL  
DISASTER

EDUCA-
TION

ENERGY
SECU-
RITY

GDP 
PER  

CAPITA

INFLA-
TION

WATER 
AVAILABILTY

2012 
RANK

POSI-
TION 

CHANGE

1 100.00 US 3 1 3 30 18 20 20 29 1 17 8 10 11 1 0 

2 89.53 UK 21 2 5 12 16 15 26 12 13 23 17 17 21 2 0 

3 82.29 SWEDEN 15 10 10 11 26 3 4 3 9 15 6 4 9 8 5 

4 81.29 GERMANY 19 4 15 25 25 8 15 9 16 20 15 10 24 3 -1 

5 81.16 CANADA 4 11 13 19 20 2 10 23 2 1 7 5 2 5 0 

6 79.63 HONG KONG 27 3 2 4 9 10 28 16 23 29 5 22 22 7 1 

7 79.47 ICELAND 8 29 11 8 21 20 1 18 7 8 14 24 1 4 -3 

8 79.45 NORWAY 13 19 4 19 30 1 3 15 12 6 2 3 3 12 4 

9 78.74 FINLAND 11 22 8 13 24 3 7 1 15 30 12 20 7 9 0 

10 78.37 QATAR 1 30 21 2 28 12 30 2 19 7 1 8 30 6 -4 

11 77.11 SWITZERLAND 9 15 17 1 29 5 9 13 18 11 3 1 13 10 -1 

12 76.26 NETHERLANDS 16 6 18 15 22 10 23 5 10 16 11 16 15 14 2 

13 74.59 KOREA, REP. 6 21 6 13 13 19 12 20 8 26 19 12 19 13 0 

14 73.98 FRANCE 17 5 19 27 23 20 17 10 20 18 16 12 18 11 -3 

15 72.49 SINGAPORE 23 14 1 5 14 17 29 4 17 22 9 26 29 17 2 

16 68.96 MALAYSIA 7 28 9 15 8 26 22 19 26 3 25 7 8 19 3 

17 67.43 POLAND 18 16 24 6 10 13 18 7 21 24 22 21 25 22 5 

18 67.09 IRELAND 24 26 12 3 19 15 24 14 6 21 13 6 10 16 -2 

19 66.73 THAILAND 12 23 14 8 3 29 8 22 22 14 28 18 14 15 -4 

20 65.55 SOUTH AFRICA 5 27 20 19 7 29 13 8 30 10 26 29 28 18 -2 

21 65.15 SPAIN 22 11 22 22 15 24 14 11 10 25 18 14 20 21 0 

22 64.14 CZECH REP. 20 19 25 6 12 7 19 6 24 12 20 19 27 25 3 

23 62.70 AUSTRALIA 28 18 7 22 27 6 21 21 5 2 4 8 6 23 0 

24 61.56 RUSSIA 2 9 27 8 6 26 27 24 4 5 21 27 5 24 0 

25 58.91 CHINA 10 13 26 15 5 18 11 25 27 13 27 15 23 26 1 

26 55.12 JAPAN 29 8 16 29 17 8 25 30 3 27 10 2 17 20 -6 

27 52.01 MEXICO 26 24 23 22 2 25 16 27 14 9 24 22 16 27 0 

28 46.37 INDONESIA 14 25 28 15 1 28 5 26 29 4 29 25 12 28 0 

29 40.85 INDIA 25 16 30 28 4 13 6 28 28 28 30 30 26 29 0 

30 35.15 BRAZIL 30 6 29 26 11 23 2 17 25 19 23 28 4 30 0 

RANKING BY  
INTERNATIONAL BANDWIDTH

RANKING BY  
EASE OF DOING BUSINESS

lowest risk

medium risk

high risk
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fokus 
etablera ett 
grön-kallt 
bransch-
ledarskap 

4  Med 
långsiktighet 
forska inom 
klimatsmart 

teknologi 

2 Med 
snabbhet 

etablera ett 
ekosystem 

1  Med uthållighet förbättra svaga 
punkter i datacenter risk index 

Bygga	global	posi,on	på	styrkor	och	unika	fördelar	
Iden,fiera,	prioritera	och	åtgärda	svagheter	-	fak,ska	och	upplevda	
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Koncept i fyra delar 

För att … Skapa tillit och minska risk 

1.  Stärka Sveriges (Norra) kapacitet att ta hand om datacenterdriftsindustrin 

2.  Utveckla den strategiska marknadsföringen av Sveriges unika förutsättningar för 
drift 

3.  Bygga upp en stark svensk leverantörsindustri för datacenterinfrastruktur och 
Big data 

4.  Stärka svensk forskning och kunskapsbyggande med en provmiljö och institut 
för datacenter 
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Ekosystem 
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Arbetsområden för implementering 
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Utmaning 

  

Tid 

Off. sektor 

Forskning 

KP1 KP2 

Åtaganden 

Initiering Vetenskaplig 
utveckling 

Kommersia-
lisering 
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Genomförda studier 

•  Norrbottens roll i samhällsekonomin 

•  41000 anställningar tom 2015; En studie av 
rekryteringsbehovet i Norrbottens län 

•  Näringslivsutveckling i nordprogramområdet: En 
analys av tillväxtambitioner, samverkan och 
export I nordprogramområdet 

•  Tillväxtförutsättningar för Norrbottniskt näringsliv 
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Några viktiga lärdomar från rapporterna 

•  Naturresursindustrierna fortsatt viktiga, hög regional kompetens och infrastruktur 
kring dessa. 

•  En växande tjänstesektor bl.a. inom IKT och teknik, med goda förutsättningar för 
nya datacenteretableringar. 

•  Stora pensionsavgångar förväntas i regionen, nära 26 000 personer fram till 2020 
och 41 000 personer fram till 2025. Av dessa är nära 33 000 pensionsavgångar. 
Rekrytering av kvalificerad personal är, liksom marknadsrelaterade och 
finansieringsbaserade faktorer, en av de största utmaningarna för regionens 
företag. 

•  En fjärdedel av nordprogrammets företagare är äldre än 60 år. 20 % av regionens 
företag leds av kvinnor och 40-60% saknar helt kvinnliga anställda. 

•  Särskilt viktigt för att nyföretagandet ska bidra till en mer dynamisk region är att 
företag med tillväxtpotential och -ambitioner ges optimala förutsättningar. 
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